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CONVENTION DE PARTENARIAT 2021
Conférences des Grandes Ecoles (CGE) / UNIRH-THRANSITION

Entre les soussignés :
La Conférence des Grandes Ecoles

11, rue Carrier-Belleuse
75015 Paris

et
Unirh-Thransition

43 bis, rue d’Hautpoul
75019 Paris

Contexte :

La C.G.E. (Conférence des Grandes Ecoles) et Unirh-Thransition (association issue du rapprochement
de deux acteurs de 'emploi et du Handicap, Hanploi CED et Thransition) sont deux structures
partenaires sur le terrain depuis 2008 a travers des événements et des actions dédiés a
I'accompagnement et l'intégration des étudiants en situation de handicap dans I'enseignement
supérieur. A travers son programme Hanploi & School, Unirh-Thransition est un acteur associatif
reconnu pour son expertise du handicap dans I'enseignement supérieur. Hanploi & School permet de
sensibiliser les étudiants a la question du handicap et propose aux référents handicap, essentiellement
membres de la CGE, des formations financées par ses entreprises partenaires. En outre, Unirh-
Thransition est invitée a participer au groupe de travail Handicap ou elle apporte sa contribution aux
différents travaux réalisés. En complément des formations pour les référents handicap, Unirh-
Thransition (ex- Hanploi CED) a par exemple co-coordonné la rédaction du guide pratique pour les
référents Handicap publié en 2015 et participe activement, en partenariat avec la CGE et la Fédéeh, au
projet de création du statut international d’étudiant en situation de handicap (SIESH).

La CGE et Unirh-Thransition partagent la méme volonté d'agir pour favoriser I'évolution des
représentations, I'ouverture d'esprit et la formation des acteurs de I'enseignement supérieur a la
question de l'inclusion des étudiants en situation de handicap.

C'est donc tout naturellement que les deux structures souhaitent renouveler et formaliser leur
collaboration afin d'inscrire dans la durée leurs engagements mutuels, de rendre plus lisible leur
partenariat et d'élargir leurs actions.
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Les acteurs:
= |3 CGE:

Créée en 1973, la CGE regroupe des établissements d'enseignement supérieur et de recherche francais
et étrangers qui forment leurs dipl6més dans une recherche constante de I'excellence, en liaison avec
le monde de l'entreprise, les acteurs de I'économie et de la société civile. Elle a pour vocation de
susciter et coordonner des réflexions et des travaux sur ['enseignement, la pédagogie et la recherche,
dans une perspective d'amélioration du bien-étre social et du développement durable.

Elle représente ses membres et effectue des démarches d'intérét commun aupreés des pouvoirs publics
nationaux, communautaires et internationaux.

En 2007, la CGE a créé une commission Diversité qui accompagne la diversification des profils au sein
des écoles au regard de leur responsabilité sociétale et afin d’améliorer leur performance globale. Elle
réunit trois groupes de travail qui traitent de I'ouverture sociale, de I'égalité femmes-hommes et du
handicap.

=  UNIRH-THRANSITION

Unirh Thransition est une association issue du rapprochement en juillet 2020 de deux acteurs
associatifs, experts du handicap et de I'emploi, CED (Conseil Emploi Développement) et Unirh
Thransition.

Rassemblant une équipe de collaborateurs engagés depuis plus de 15 ans dans 'univers du handicap
et de I'emploi, Unirh-Thransition a pour mission principale de favoriser I'inclusion de personnes en
situation de handicap dans le monde du travail.

Ses activités s'articulent autour des différents enjeux et besoins des employeurs et des profils en
situation de handicap :

v" Conseils aux employeurs (privés, publics, associatifs) dans la définition et la mise en ceuvre
de leur politique handicap

Evaluation, accompagnement, coaching de collaborateurs handicapés

Orientation, réorientation, maintien dans I'emploi

Sensibilisation, formation

Sourcing, recrutement et intégration de personnes en situation de handicap
Communication spécifique handicap

Programmes d’intégration de personnes handicapées en emploi

Enseignement, enseignement supérieur et handicap
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Depuis 2009, grace a son programme Hanploi & School, I'association Unirh-Thransition, forme les
référents handicap de I'enseignement supérieur et anime des conférences de sensibilisation auprés
des étudiants, futurs managers, pour faciliter I'intégration professionnelle des étudiants handicapés.

Actions et engagements des parties :

UNIRH THRANSITION s’engage a :

Former les référents handicap des écoles membres de la CGE (formations financées par les
entreprises partenaires du programme Hanploi & School)

Organiser et animer des conférences et/ou ateliers de sensibilisation au Handicap auprés des
étudiants des écoles membres de la CGE

Participer aux réunions de la commission Diversité de la CGE et contribuer aux projets du
groupe de travail Handicap

Concevoir des supports de sensibilisation et de formations en fonction des besoins exprimés
par les référents handicap. (En 2021 : un webinaire sur la RQTH sera déployé)

Intégrer le logo de la CGE sur tous les supports de communication du programme Hanploi &
School

Valoriser son partenariat avec la CGE sur le site Unirh-Thransition et sur le site Hanploi &
School

Mettre a disposition des étudiants des établissements de la CGE, et des acteurs des services
carriéres, son site dédié au recrutement de profils en situation de handicap (Hanploi.com)
pour faciliter dans les recherches de stage, apprentissage et 1° emploi

La CGE s’engage a:

Inviter les référents handicap des écoles de la CGE aux modules de formation Hanpioi &
School
e Module 1: « Le Réle du référent handicap »
e Module 2 : « Le référent face au handicap psychique des étudiants »
o Module 3 : « Accompagner les étudiants handicapés dans leur insertion
professionnelle »
e Module 4 : « Le référent face au handicap cognitif des étudiants »

Valoriser son partenariat avec Unirh-Thransition sur son site internet en y intégrant le logo
dans l'espace « partenaires »
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- Autoriser Unirh-Thransition a utiliser le logo de la CGE pour la communication du programme
sur les différents supports du programme Hanploi & School et de I'association Unirh-
Thransition

- Valoriser la mise a disposition du site Hanploi.com dédié au recrutement de profils en
situation de handicap (stage, alternance, 1* emploi), auprés des référents handicap et des

services carriéres des établissements de la CGE

- Possibilité de contribuer a la co-construction d’événements autour du recrutement
d’étudiants en situation de handicap (stage, alternance, 1* emploi)

- Respecter la propriété intellectuelle des supports de formation et de sensibilisation réalisés
par Unirh-Thransition

Fait a Paris, le 18 janvier 2021, en deux exemplaires originaux, un pour chacune des parties.

Pour la CGE, Pour Unirh-Thransition,
Anne-Lucie Wack, Anne Roi
Présidente Directrigg des activités




