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LE MINISTRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE
 (Décret n° 2012-767 du 24 mai 2012 relatif aux attributions du ministre de l’éducation nationale)

MINISTRE : Vincent PEILLON

Le ministre de l'éducation nationale prépare et met en œuvre la politique du Gouvernement en faveur de l'accès de chacun aux savoirs et du développement de l'enseignement préélémentaire, élémentaire et 
secondaire.
Le ministre de l’éducation nationale veille, conjointement avec les autres ministres intéressés, au développement de l'éducation artistique et culturelle des enfants et des jeunes adultes tout au long de leurs cycles 
de formation.
Pour l'exercice de ses attributions, le ministre de l'éducation nationale a autorité sur la direction générale de l'enseignement scolaire, sur l'inspection générale de l'éducation nationale et sur le bureau du cabinet.
Le ministre de l’éducation nationale a autorité, conjointement avec le ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche, sur le secrétariat général, sur l'inspection générale de l'administration de l'éducation 
nationale et de la recherche ainsi que sur le médiateur de l'éducation nationale et de l'enseignement supérieur, sur le haut fonctionnaire de défense et de sécurité et sur la mission ministérielle d'audit interne.
Le ministre de l’éducation nationale dispose, en tant que de besoin, de la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle et du délégué à l'information et à l'orientation.
Le ministre de l'éducation nationale assure, conformément à leurs dispositions statutaires, la tutelle des établissements publics relevant de ses attributions.

LA MINISTRE DÉLÉGUÉE, CHARGÉE DE LA RÉUSSITE ÉDUCATIVE

MINISTRE DELEGUEE : George PAU-LANGEVIN

LA MINISTRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE
(Décret n° 2012-777 du 24 mai 2012 relatif aux attributions de la ministre de l’enseignement supérieur et de la recherche)

MINISTRE : Geneviève FIORASO

La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche prépare et met en œuvre de la politique du Gouvernement relative au développement de l'enseignement supérieur.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche propose et, en liaison avec les autres ministres intéressés, met en œuvre la politique du Gouvernement dans le domaine de la recherche et de la 
technologie. Il est compétent en matière de politique de l'espace.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche prépare les décisions du Gouvernement relatives à l'attribution des ressources et des moyens alloués par l'Etat dans le cadre de la mission 
interministérielle « Recherche et enseignement supérieur ». A cet effet, les autres ministres lui présentent leurs propositions de crédits de recherche. La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche est 
associée à la définition et à la mise en œuvre du programme des investissements d'avenir.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche participe à la promotion et à la diffusion des nouvelles technologies.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche participe, conjointement avec les autres ministres intéressés, à l'élaboration et à la mise en œuvre de la politique du Gouvernement en faveur de 
l'utilisation et de la diffusion des nouvelles technologies de l'information et de la communication.
Pour l'exercice de ses attributions, la ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche a autorité sur la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle, sur la direction générale 
de la recherche et de l'innovation, sur l'inspection générale des bibliothèques et sur le bureau du cabinet.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche a autorité, conjointement avec le ministre de l'éducation nationale, sur le secrétariat général, sur l'inspection générale de l'administration de l'éducation 
nationale et de la recherche ainsi que sur le médiateur de l'éducation nationale et de l'enseignement supérieur, sur le haut fonctionnaire de défense et de sécurité et sur la mission ministérielle d'audit interne.
Pour l'exercice de ses attributions, la ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche dispose en tant que de besoin de la direction générale de l'enseignement scolaire.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche peut faire appel à l'inspection générale de l'éducation nationale, à la direction générale des médias et des industries culturelles et à la direction générale 
de la modernisation de l'Etat.
La ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche assure, conformément à leurs dispositions statutaires, la tutelle des établissements publics relevant de ses attributions.



Services sous autor i té  conjointe
des deux ministres

MINISTÈRE DE 
L'ÉDUCATION NATIONALE

MINISTÈRE
 DE L'ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

ET DE LA RECHERCHE

Cabinet
du ministre

Inspection 
Générale 
de l'EN

Organisme 
rattaché 

à l'EN
DGESCO

Inspection
Générale 

des 
Bibliothèques

DGESIP DGRI
Organisme 

rattaché 
de l'ESR

Inspection 
Générale 

de 
l'Administration 
de l'Education 

Nationale et de la 
Recherche

Secrétariat 
Général

Organismes 
rattachés 

D G R H

D E P P

D A F

D A J

S A A M

D R E I C

DELCOM

Médiateur de 
l’éducation 

nationale et de 
l’enseignement 

supérieur

S T S I

H F D S

A E R E S

D U I

Cabinet 
du ministre Bureau du Cabinet

H C E
Services sous 

autorité 
commune aux 

DGESIP et DGRI

DGESIP
A

DGESIP 
POLE

SETTAR

SPFCO

SSRI

DGESIP/DGRI 
A

DGESIP/DGRI 
C

DGESIP/DGRI 
B

M I N I S T E R E  D ÉL ÉG U É À L A  
R ÉU S S I T E  ÉD U C A T I V E

Cabinet de la ministre 
déléguée

Bureau des 
Cabinets

D I O

O N S

C S R T

Mission 
ministérielle 

d’audit 
interne





ORGANISMES RATTACHÉS AUX DEUX MINISTÈRES

Services sous autori té  conjointe
des deux ministres

MINISTRE DE L 'ÉDUCATION NATIONALE
Vincent  PEILLON

MINISTRE DE L 'ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR 
ET DE LA RECHERCHE

Geneviève  F IORASO

AERES
Agence d'Evaluation de la Recherche et de 

l'Enseignement Supérieur
20 rue Vivienne 75002 PARIS                       fax : 563 94   

Didier HOUSSIN, président                               560 97
Laurence PINSON, secrétaire générale  

DUI
Délégation aux Usages de l'Internet

1 rue Descartes 75005 PARIS                           
Bernard BENHAMOU, délégué             Tél : 585 65     fax : 585 35
Pierre PEREZ, secrétaire général         Tél : 599 69

IGEN
Inspection Générale de l'Education Nationale

Carré Suffren - 31-35 rue de la Fédération 75015 PARIS

Erick ROSER, doyen de l'IGEN   531 70 fax : 523 11
Jean-Pierre DELAUBIER, assesseur      554 33 
Brigitte DORIATH, assesseur                  554 01

IGAENR
Inspection Générale de l'Administration de l'Education 

Nationale et de la Recherche

Carré Suffren – 31-35 rue de la Fédération 75015 PARIS
Thierry BOSSARD, chef du service    531 30  fax : 510 01 
Henri PERETTI, adjoint                       535 23

IGB
Inspection Générale des Bibliothèques

Carré Suffren – 31-35 rue de la Fédération 75015 PARIS

Dominique AROT, doyen de l'IGB  525 92 fax : 505 69

HFDS
Haut fonctionnaire de Défense et de Sécurité

99 rue de Grenelle 75007 PARIS                                         
Jean MARIMBERT                                                                     
Jean-Marie LENZI, adjoint pour le MEN                    Tél : 585 13   fax : 585 87
Dominique MAILLOT, adjoint pour le MESR             Tél : 584 13

Médiatrice de l’éducation nationale et de l’enseignement supérieur

Carré Suffren – 31-35 rue de la fédération 75015 PARIS                                              
Monique SASSIER                                                 Tél : 539 87  fax : 522 99

ORGANISMES INDÉPENDANTS

Cabinet
Pierre-Yves DUWOYE, directeur du cabinet                                     
Benoît PICHARD, chef de cabinet

Bureau des Cabinets
Jean-Jacques LADVIE, chef du bureau des cabinets 

Cabinet
Lionel COLLET, directeur du cabinet                                     
Rémy GICQUEL, chef de cabinet

Bureau du Cabinet
Marylène IANNASCOLI, chef du bureau du cabinet   

HCE
Haut Conseil de l’Education

Carré Suffren – 31-35 rue de la Fédération 75015 PARIS
Bruno  RACINE, président                    Tél :   502 82    fax : 502 89
Pierre MAUREL, secrétaire général      Tél :   502 81  

SCBCM
Service du Contrôle Budgétaire et Comptable Ministériel
110 rue de Grenelle, 75007 PARIS                                                                    fax : 527 08
Jean-Luc PAIN, chef du service                                                                                 513 25
Florence SEVIN-DAVIES, responsable du département de contrôle budgétaire       534 10
Serge MONBEC, responsable du département comptable ministériel                       528 00
1 rue Descartes, 75005 PARIS                                                                            fax : 582 33
Responsables du contrôle des organismes
Malika MOHA,               512 40                                                                                                    
Patrick ROGER,            586 39
Jean-Claude PERREL, 512 40  

ORGANISMES RATTACHÉS A L’EN ORGANISMES RATTACHÉS A L’ESR

M I N I S T R E  D É L É G U É E  C H A R G É E
D E  L A  R É U S S I T E  É D UC A T I V E

G eo r g e  P A U - L A NG E V I N

Cabinet
Claude COQUART, directeur du cabinet                                     
Emmanuel PROVIN, chef de cabinet

DIO
Délégué à l’information et à l'orientation

97 rue de Grenelle 75007 PARIS                      
Jean-Robert PITTE                            Tél :  549 85   fax : 549 89

ONS
Observatoire National de la Sécurité 

et de l’accessibilité des établissements d’enseignement
Carré Suffren - 31-35 rue de la Fédération 75015 PARIS                                              
Jean-Marie SCHLERET                                      Tél : 573 74    fax : 564 94
Nadine VIERS, secrétaire générale                            570 73

CSRT
Conseil Supérieur de la Recherche et de la Technologie

1 rue Descartes 75005 PARIS                              
Dominique CHAGNOLLAUD, vice président   Tél : 596 85 fax : 589 62
Fabrice LARCHE, secrétaire général                              Tél : 582 03

SASIG
Secrétariat administratif des services d’inspection générale
Richard KRAUS                              Tél : 530 60   Fax : 513 73

BDC UGARH
Brigitte TOUITOU   519 57  

Mission ministérielle 
d’audit interne



Direction générale de l'enseignement scolaire : (D.G.E.S.C.O)
I.-La direction générale de l'enseignement scolaire élabore la politique éducative et pédagogique ainsi que les programmes d'enseignement des écoles, des 
collèges, des lycées et des lycées professionnels. 

Elle définit le cadre et assure l'animation des actions de formation continue organisées dans les établissements du second degré. 

Elle élabore la réglementation relative à l'organisation et au fonctionnement des écoles et des établissements du second degré. 

En liaison avec la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle et la direction générale des ressources humaines, elle définit la 
politique de recrutement des personnels et les orientations générales de la politique de formation initiale et continue des enseignants des premier et second 
degrés.

Elle définit la politique de diffusion et d'utilisation des technologies de l'information et de la communication pour l'enseignement scolaire et favorise le 
développement des ressources et des services pédagogiques numériques.

Elle assure la maîtrise d'ouvrage des systèmes d'information dans les domaines relevant de ses compétences.

Elle définit et anime la politique de scolarisation des élèves présentant un handicap ou un trouble invalidant de la santé. Elle coordonne la politique de formation 
et de professionnalisation pour ce qui relève de l'enseignement spécialisé. Elle définit la politique relative à l'éducation prioritaire. Elle en anime et évalue la 
mise en œuvre. 

Elle attribue les aides auxquelles peuvent prétendre les associations éducatives qui prolongent l'action de l'enseignement public. 

Elle définit la politique en matière de vie scolaire, de prévention et d'action sanitaire et sociale en faveur des élèves. 

Elle est chargée des questions pédagogiques relatives aux établissements d'enseignement scolaire privés. 

Elle contribue à l'action européenne et internationale relative à l'enseignement scolaire et favorise, en liaison avec la direction des relations européennes et 
internationales et de la coopération, la mobilité des enseignants et des élèves des formations générales, technologiques et professionnelles. Elle exerce la tutelle 
pédagogique des établissements scolaires français à l'étranger.

II.- Elle est chargée des programmes budgétaires relatifs à l'enseignement scolaire public du premier degré, à l'enseignement scolaire public du second degré et 
à la vie de l'élève arrêtés dans les lois de finances et relevant du ministère de l'éducation nationale.

Elle fixe aux autorités académiques leurs objectifs dans le champ de ces missions et évalue leurs résultats. 

Elle alloue aux autorités académiques les moyens en crédits et en emplois destinés aux écoles et aux établissements publics du second degré.



DGESCO
DIRECTION GÉNÉRALE DE L’ENSEIGNEMENT SCOLAIRE

      fax : 01 55 55 38 54
Jean-Michel BLANQUER - directeur général                                                                    01 55 55 12 70

Renaud RHIM, chef de service, adjoint au directeur général, chargé des questions transversales 01 55 55 34 95                                           

DGESCO B 
SERVICE DU BUDGET, DE LA PERFORMANCE ET DES ETABLISSEMENTS

fax 523 06
Guy WAÏSS, chef de service, adjoint au directeur général                                                                            535 52

DGESCO A1
Sous-direction du socle commun, de la 

personnalisation des parcours scolaires et 
de l’orientation

fax : 538 92
Yves CRISTOFARI                 510 32                 

DGESCO A2
Sous-direction des lycées et de la 

formation professionnelle tout au long de 
la vie

fax :  522 41
Jean-Marc HUART              537 31                                                           

DGESCO A1-1
Bureau des écoles

fax : 538 92
René MACRON                    536  86

DGESCO A1-2
Bureau des collèges

fax : 538 92
Nicolas FELD                                  513 86

DGESCO A1-3
Bureau de la personnalisation des 

parcours scolaires et de la scolarisation 
des élèves handicapés

                                       fax : 529 54
Sandrine LAIR 510 80            

DGESCO A1- 4
Bureau de l’orientation et de l’insertion 

professionnelle
fax : 529 39

Patrick CHAUVET                  506 15

DGESCO A2-1
Bureau des lycées d’enseignement 

général et technologique

fax : 522 73
Isabelle ROBIN                  539 63                                           

DGESCO A2-2
Bureau des lycées professionnels et de 

l’apprentissage

                                   fax : 521 62
Olivier VANDARD           532 20       

DGESCO A2-3
Bureau des diplômes professionnels

fax : 510 69
Maryannick MALICOT       535 56             

DGESCO A2-4
Bureau de la formation professionnelle 

continue

fax : 537 14
Bernard PORCHER           536 97                                              

DGESCO A3
Sous-direction des programmes 

d’enseignement, de la formation des 
enseignants et du développement 

numérique
                              fax :  589 05
Jean-Yves CAPUL         599 34
Murielle LAVELLE CASSANO 585 18

DGESCO A3-1
Bureau des programmes 

d’enseignement  

fax :  512 44
Véronique FOUQUAT  522 80           

DGESCO A3-2
Bureau des usages numériques et 

des ressources pédagogiques

                                    fax : 598 58

Alain THILLAY (*)  580 29          

DGESCO A3-3
Bureau de la formation 

des enseignants

fax : 531 33
Virginie 
GOHIN-MCHAIX         536 71     

DGESCO B2-1
Bureau du suivi des stratégies et 

performances académiques
fax : 529 75

Véronique FOUQUE   512 06

DGESCO B2-2

Bureau du suivi des systèmes 
d’information

Philippe HUSSENOT 
DESENONGES         517 59

DGESCO A2 MIPP
Mission du partenariat avec le monde 

professionnel
                                       fax : 509 65

Murielle TESSIER SOYER  514 29   

DGESCO B1-3
Bureau du programme 

« vie de l’élève »

fax : 539 11
Francis LETKI                 512 61                                     

DGESCO B1 - 1
Bureau du programme 

« enseignement scolaire public du 
premier degré »

fax : 530 53
Eric PEYRE                    530 80           

DGESCO DRDIE
Département de la recherche et du développement, de l’innovation et 

de l’expérimentation
Bénédicte ROBERT                       tél :  510 42

DGESCO A 
SERVICE DE L’INSTRUCTION PUBLIQUE ET DE L’ACTION PEDAGOGIQUE

fax 523 06
X av i e r  T U R I ON , chef de service, adjoint au directeur général                                                                                                        537 48

DGESCO B1
Sous-direction de la gestion des 

programmes budgétaires

fax : 523 79
Patrick PAURICHE          513 74                 

DGESCO B2
Sous-direction de la performance 

et du dialogue avec les académies
fax : 536 70

 Brigitte BRUSCHINI   
                                   513 47                                                                                 

DGESCO B1-2
Bureau du programme 

« enseignement scolaire public du 
second degré »

fax : 530 53
 Martine GARCIA           511 77

DGESCO UGARH

Mélanie Somkong-Quillard
                              536 04  / fax 507 05

DGESCO B3
Sous-direction de la vie scolaire, 

des établissements et des actions 
socio-éducatives

fax : 536 70
Roger VRAND              537 29                        

DGESCO B3-MDE
Mission « prévention des 

discriminations et égalité fille-
garçon»

fax : 536 70 
Anne REBEYROL       525 26

DGESCO B3-1
Bureau de la santé, de l’action 

sociale et de la sécurité
fax : 538 02

Nadine                        538 70               
NEULAT BILLARD 

DGESCO B3-4
Bureau des actions éducatives, 

culturelles et sportives
fax : 529 54

Annie LAURENT         521 55 

DGESCO B12
Bureau de la synthèse budgétaire, 

des études et du contrôle de gestion

                             fax : 539 11
   Erwan COUBRUN                                   538 65   

     DGESCO B2 MOM
     Mission «outre-mer»

fax : 513 98 
René-Teddy TANIER  519 40

DGESCO B3-3
Bureau des écoles et des 

établissements, de la vie scolaire, 
des relations avec les parents 

d’élèves et de la réglementation
                          fax : 537 36
Anne LAVAGNE        511 54  

DGESCO DEI
Département des relations européennes et internationales

  Anna-Livia SUSINI                                           tél :  508 98

DGESCO MPE
Mission du pilotage 

des examens

Cyril MOREAU
        513 58

DGESCO B3-2
Bureau de la politique d’éducation 

prioritaire et des dispositifs 
d’accompagnement

                            fax : 511 70
Jean-François             530 60 
BOURDON 

DGESCO DIV
Département de l’information et de la valorisation

Nelson VALLEJO-GOMEZ   (*)     tél : 520 62

DGESCO MPPP
Mission prévention, personnalisation, 

promotion
Jean-Michel COLONNA (*)   tél : 502 29           

DGESCO A3 MIS
Mission infrastructures 

et services

Dorothée DANIELEWSKI  (*)
                                                   583 37  

DGESCO A1 MMLF
Mission maîtrise de la langue française

      N....

    ( * )  En cours de publ icat ion



Direction générale pour l’enseignement supérieur et l’insertion professionnelle (D.G.E.S.I.P.)

I. - La direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle élabore et met en œuvre la politique relative à l'ensemble des formations postérieures au baccalauréat, initiales et 
continues, relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur. Elle veille à la mise en œuvre, par les établissements relevant de sa compétence, de leurs missions d'orientation et d'insertion 
professionnelles.
Elle élabore les orientations stratégiques des programmes budgétaires relatifs aux formations supérieures et à la recherche universitaire ainsi qu'à la vie étudiante.
Elle exerce la tutelle des établissements publics relevant du ministre chargé de l'enseignement supérieur et élabore le cadre juridique de leur organisation et de leur fonctionnement, en s'appuyant, en 
tant que de besoin, sur les recteurs, chanceliers des universités. Elle exerce également les compétences dévolues au ministre chargé de l'enseignement supérieur concernant la tutelle et la définition 
des projets pédagogiques des établissements de formation et d'enseignement supérieur relevant d'autres ministères.
Conjointement avec la direction générale pour la recherche et l'innovation, elle élabore les politiques documentaires et d'information scientifique et technique, ainsi que la politique de l'emploi 
scientifique, et assure la cohérence du système d'information de l'enseignement supérieur et de la recherche.
Conjointement avec la direction générale pour la recherche et l’innovation et en liaison avec la direction générale des ressources humaines, elle définit la stratégie en matière de politique de gestion 
des ressources humaines et de gestion prévisionnelle des emplois et des compétences des établissements de formation et de recherche.
Conjointement avec la direction générale pour la recherche et l'innovation, elle assure la cohérence nationale et territoriale des stratégies et des politiques d'enseignement supérieur et de recherche.
Elle définit la politique du patrimoine immobilier de l'enseignement supérieur et assure le suivi des contrats de projet Etat-régions pour ce qui concerne les établissements d'enseignement supérieur.
Elle définit, en liaison avec la direction générale pour la recherche et l'innovation et la direction des relations européennes et internationales et de la coopération, les mesures nécessaires à la 
construction de l'espace européen de l'enseignement supérieur et de la recherche. Elle favorise l'ouverture internationale des formations de l'enseignement supérieur et la mobilité des étudiants.
Elle participe aux négociations communautaires et internationales dans son domaine de compétence.
Elle fixe le référentiel des formations et la structure des niveaux de diplômes. Elle élabore les textes réglementaires y afférents.
Elle définit une politique d'habilitation qui prend en compte prioritairement les objectifs de cohérence et de qualité, la fédération des forces pédagogiques et scientifiques et la maîtrise raisonnée des 
flux d'étudiants et de diplômés.
Elle assure, en liaison avec la direction générale pour la recherche et l'innovation, l'accréditation des écoles doctorales.
Pour l'accomplissement de ses missions, elle s'appuie sur les travaux de l'agence d'évaluation de la recherche et de l'enseignement supérieur.
II. - La direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle élabore, en lien avec la direction des affaires financières, le budget des programmes relatifs aux formations et à 
la recherche universitaire ainsi qu'à la vie étudiante. Elle établit le projet annuel de performance et le rapport annuel de performance de ces programmes dont elle suit l'exécution budgétaire.
Elle conduit le dialogue stratégique et de performance ainsi que l'élaboration des contrats pluriannuels avec les établissements relevant de sa compétence.
Elle répartit les moyens entre les établissements d'enseignement supérieur à partir d'une analyse de leurs activités et de leurs performances.
Elle recueille et diffuse les meilleures pratiques des établissements d'enseignement supérieur en matière de formation, d'insertion professionnelle, de recherche et de gestion.
Elle définit la politique de diffusion et d'utilisation des technologies de l'information et de la communication pour l'enseignement supérieur et favorise le développement des ressources et des services 
pédagogiques numériques.
III. - La direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle définit les actions propres à promouvoir l'égalité des chances et à améliorer les conditions de vie des étudiants.
Elle exerce la tutelle sur le centre national et les centres régionaux des œuvres universitaires et scolaires. Elle est chargée de la réglementation et du suivi des aides aux étudiants.
Elle assure le secrétariat du Conseil national de l'enseignement supérieur et de la recherche.



DGESIP
DIRECTION GÉNÉRALE POUR L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET 

L’ INSERTION PROFESSIONNELLE

Jean-Louis MUCCHIELLI  - directeur général            563 00  fax :  560 03 

E r i c  P I O Z I N ,  c he f  d e  s e r v ic e ,  ad jo i n t  au  d i r ec t eu r  g én é r a l  5 68  8 4

D G E S I P / D G R I  A
 S E R V I C E  D E  L A  

C O O R D I N A T I O N  S T R A T É G I Q U E  
E T  D E S  T E R R I T O I R E S

N … .                          5 8 8  5 3

D G E S I P / D G R I  B
 S E R V I C E  D E S  G R A N D S  
P R O J E T S  I M M O B I L I E R S

A l a i n  N E V E U ,  c h e f  d e  
s e r v i c e                                                            
n 5 8 1  7 9

D G E S I P / D G R I  A 1
M i s s i o n  d e  l ’ a r c h i t e c t u r e  d u  
s y s t è m e  d e  l ’ e n s e i g n e m e n t  

s u p é r i e u r  e t  d e  l a  r e c h e r c h e  
e t  d e s  t e r r i t o i r e s

M a r i e - F r a n ç o i s e  M E R E L L O
                           5 7 0  8 1

D G E S I P / D G R I A 2
M i s s i o n  d e  l ’ e m p l o i  

s c i e n t i f i q u e  e t  d u  p i l o t a g e  
s t r a t é g i q u e  d e s  r e s s o u r c e s  

h u m a i n e s

F r é d é r i c  L E  C O R R E
                             5 8 7  9 0

D G E S I P / D G R I  A 3
M i s s i o n  d e  l a  p a r i t é  e t  d e  l a  

l u t t e  c o n t r e  l e s  
d i s c r i m i n a t i o n s

A g n è s  N E T T E R         5 8 0  0 7

D G E S I P / D G R I  A 4
M i s s i o n  d e  l ’ i n f o r m a t i o n  

s c i e n t i f i q u e  e t  t e c h n i q u e  e t  
d u  r é s e a u  d o c u m e n t a i r e

M i c h e l  M A R I A N  
                             5 7 9  0 0

D G E S I P / D G R I
C 1

D é p a r t e m e n t  d e s  
é t u d e s  

s t a t i s t i q u e s

H é l è n e  
M I C H A U D O N

      5 7 2  5 6

D G E S I P / D G R I
C 3

D é p a r t e m e n t  d e s  
o u t i l s  d ’ a i d e  a u  

p i l o t a g e

E m m a n u e l  
W E I S E N B U R G E R

5 6 6  5 2

D G E S I P / D G R I
C 2

D é p a r t e m e n t  d e s  
s y s t è m e s  

d ’ i n f o r m a t i o n

B r u n o  
B E R R E Z A I E

5 3 8  2 5

D G E S I P / D G R I  C

S o u s - d i r e c t i o n  
d e s  s y s t è m e s  

d ’ i n f o r m a t i o n  e t  
d e s  é t u d e s  
s t a t i s t i q u e s

O l i v i e r  
L E F E B V R E

           5 8 2  6 9

DGESIP MCSF
Mission des conseillers scientifiques 

Claude MEIDINGER     560 51                                   

DGESIP MCE
Mission des conseillers 

d’établissements
Henri MELONI          565 43                                                    

CNESER Disciplinaire
M us ta ph a  Z ID I                                                         
Su z a nn e  C A U SS A T   5 61  0 2  

DGESIP UGARH
Françoise RAYNAL-ROCHE    

  560 76   fax 566  73

  C h ar g ée  d e  c om mu ni ca t io n
C a r o l i n e  B AB I G E O N       

  5 87  5 7

D G E S I P  A

S E R V I C E  D E  L A  S T R A T E G I E  D E  
L ’ E N S E I G N E M E N T  S U P E R I E U R  E T  D E  

L ’ I N S E R T I O N  P R O F E S S I O N N E L L E

A l a i n  C O U L O N ,  c h e f  d e  s e r v i c e                  5 6 7  8 4

C l a u d e  J O L L Y ,  a d j o i n t  a u  c h e f  d e  s e r v i c e    5 6 6  4 1

D G E S I P  A 1
D é p a r t e m e n t  d e  l a  s t r a t é g i e  d e  l a  

f o r m a t i o n  e t  d e  l ’ e m p l o i

C h r i s t i n e  B R U N I A U X
                    5 6 6  5 8

D G E S I P  A 2
D é p a r t e m e n t  d e  l ’ a r c h i t e c t u r e  e t  d e  l a  

q u a l i t é  d e s  f o r m a t i o n s  d e  n i v e a u  l i c e n c e

A m a u r y  V I L L E                       5 6 7  0 3

D G E S I P  A 3
D é p a r t e m e n t  d e  l ’ a r c h i t e c t u r e  e t  d e  l a  

q u a l i t é  d e s  f o r m a t i o n s  d e  n i v e a u  m a s t e r  
e t  d o c t o r a t

L a u r e n t  R E G N I E R                5 6 3  0 7

M i s s i o n  a f f a i r e s  e u r o p é e n n e s  e t  
i n t e r n a t i o n a l e s

Y v e s  V A L L A T                       5 3 9  8 8                           

M i s s i o n  d e s  é c o l e s  n o r m a l e s  
s u p é r i e u r e s  e t  d e s  é c o l e s  f r a n ç a i s e s  

d e  l ’ é t r a n g e r
Y v e s  F A U                             5 8 6  8 9                                

M i s s i o n  d e s  f o r m a t i o n s  d e  s a n t é
D o m i n i q u e  D E L O C H E           5 6 7  4 1                      

M i s s i o n  d u  c o n t r a t  d o c t o r a l
N . . .                                 5 8 6  8 9                    

M i s s i o n  d e s  é c o l e s  s u p é r i e u r e s  e t  d e  
l ’ e n s e i g n e m e n t  s u p é r i e u r  p r i v é

C a t h e r i n e  M A L I N I E              5 6 0  3 9            

D G E S I P  C
S o u s - d i r e c t i o n  

d e  l ’ é g a l i t é  
d e s  c h a n c e s  e t  

d e  l a  v i e  
é t u d i a n t e

J e a n - Y v e s  
D E  L O N G U E A U            

5 6 0  8 8

D G E S I P  B 1
D é p a r t e m e n t  

d e  l a  s y n t h è s e ,  
d e  l ’ é v a l u a t i o n  

e t  d u  s u i v i  
b u d g é t a i r e

C l o t i l d e  
M E R L U S   
           5 6 3  3 7

D G E S I P  B 2
D é p a r t e m e n t  

d e  l a  
r é g l e m e n t a t i o n  

S y l v i e  
V A S S E U R  

5 6 4  9 2

D G E S I P  C 1
D é p a r t e m e n t  
d e  l ’ é g a l i t é  

d e s  c h a n c e s

R i c h a r d  
A U D E B R A N D                            

5 6 3  1 3

D G E S I P  C 2
D é p a r t e m e n t  
d e  l a  v i e  d e s  

é t u d i a n t s

D i d i e r  R O U X       

5 6 0  3 1

D G E S I P / P O L E

P O L E  D E  C O N T R A C T U A L I S A T I O N  E T  D E  F I N A N C E M E N T  D E S  
É T A B L I S S E M E N T S  D E  F O R M A T I O N  E T  D E  R E C H E R C H E

M a r i e - H é l è n e  G R A N I E R - F A U Q U E R T ,  c h e f  d e  s e r v i c e ,  
d i r e c t r i c e  d u  p ô l e

5 6 2  0 0

D G E S I P / P O L E  
A 1

D é p a r t e m e n t  
d u  d i a l o g u e  
c o n t r a c t u e l

S o p h i e  J U L I E N                         

           5 6 7  1 6

D G E S I P / P O L E  B
S o u s - d i r e c t i o n  
d e  l ’ a l l o c a t i o n  
d e s  m o y e n s  e t  

d e s  a f f a i r e s  
i m m o b i l i è r e s

F r é d é r i c  
F O R E S T  

5 6 0  2 2

D G E S I P / P O L E  A
S o u s - d i r e c t i o n  
d e  l ’ a n a l y s e  d e  
l a  p e r f o r m a n c e  
e t  d u  d i a l o g u e  

c o n t r a c t u e l

G é r a r d  M A I L L E T

5 6 3  6 1

D G E S I P / P O L E  
A 2

D é p a r t e m e n t  
d e s  

h a b i l i t a t i o n s  e t  
d e s  

a c c r é d i t a t i o n s

D o m i n i q u e  
P I S T O R I O                                       
n 5 9 8  1 1

D G E S I P / P O L E  
B 1

D é p a r t e m e n t  d u  
s y s t è m e  

d ’ a l l o c a t i o n  
d e s  m o y e n s

C é c i l e  B A T O U -
T O - V A N
           5 6 5  3 7                                                

D G E S I P / P O L E  
B 2

D é p a r t e m e n t  
d e s  a f f a i r e s  
i m m o b i l i è r e s

L o u i s e t t e  L E  
M A N O U R                           

5 6 2  4 6

D G E S I P / P O L E  C

M i s s i o n  d e  
l ’ accompagnement 

d e s  
é t a b l i s s e m e n t s

P a s c a l e  
S A I N T - C Y R

5 8 8  3 3

D G E S I P  B
S o u s - d i r e c t i o n  

d e  l a  
p e r f o r m a n c e  e t  
d u  f i n a n c e m e n t  

d e  
l ’ e n s e i g n e m e n t  

s u p é r i e u r

P h i l i p p e  
I M B E R T

5 8 5  5 7

Serv ices communs avec la  DGRI



Direction générale pour la recherche et l'innovation (D.G.R.I.)

I. - La direction générale pour la recherche et l'innovation élabore la stratégie nationale en matière de recherche et, en liaison avec le ministère chargé de 
l'industrie, en matière d'innovation, et la décline par grands domaines scientifiques et dans ses dimensions transversales. Elle assure le suivi de la mise en œuvre 
de cette stratégie et veille à son évaluation.
Elle assure la cohérence et la qualité du système français de recherche et d'innovation, en liaison avec l'ensemble des ministères intéressés.
En lien avec les ministères compétents, elle définit une stratégie européenne et internationale en matière de recherche et d'innovation. Elle participe aux 
négociations communautaires et internationales dans son domaine de compétence.
Elle définit, en liaison avec la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle et la direction des relations européennes et 
internationales et de la coopération, les mesures nécessaires à la construction de l'espace européen de l'enseignement supérieur et de la recherche.
II. - Elle élabore, en lien avec la direction des affaires financières, le budget des programmes relatifs aux recherches scientifiques et technologiques 
pluridisciplinaires, à la recherche dans le domaine de la gestion des milieux et des ressources et à la recherche spatiale.
Elle s'assure de la mobilisation des moyens nécessaires à la réalisation des priorités de la politique scientifique, avec les différents ministères concourant à la 
gestion des programmes de la mission interministérielle relative à la recherche et à l'enseignement supérieur. Elle contribue avec la direction des affaires 
financières à la préparation du budget de la mission, pour les programmes concernant la recherche.
Elle définit les objectifs et indicateurs de performance des programmes dont elle a la charge et en assure le suivi, dans le cadre des orientations fixées par la 
stratégie nationale de recherche et d'innovation.
Elle alloue les moyens aux organismes et établissements publics relevant du ministère chargé de la recherche et gère les dispositifs nationaux ne relevant pas de 
ces organismes.
Elle exerce la tutelle sur les établissements publics et organismes relevant du ministère chargé de la recherche et élabore le cadre juridique de leur 
fonctionnement.
Elle assure, avec les responsables des organismes de recherche, un dialogue de performance et de gestion, appuyé sur un contrat pluriannuel et les indicateurs de 
performance des organismes. Elle s'assure de la mise en œuvre de ce contrat.
Pour l'accomplissement de ses missions, elle s'appuie sur les travaux de l'agence d'évaluation de la recherche et de l'enseignement supérieur.
III. - En liaison avec le ministère chargé de l'industrie, elle définit la politique de recherche industrielle et d'innovation, favorise la création d'entreprises 
technologiques et assure le suivi, l'évaluation et l'amélioration des dispositifs d'aide à l'innovation et à la recherche.
Elle assure le suivi des contrats de projet Etat-régions pour ce qui concerne les établissements de recherche et coordonne l'action des délégués régionaux à la 
recherche et à la technologie.
Conjointement avec la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle, elle élabore les politiques documentaire et d'information 
scientifique et technique, la politique de l'emploi scientifique et assure la cohérence du système d'information de l'enseignement supérieur et de la recherche.
Conjointement avec la direction générale pour l’enseignement supérieur et l’insertion professionnelle et en liaison avec la direction générale des ressources 
humaines, elle définit la stratégie en matière de politique de gestion des ressources humaines et de gestion prévisionnelle des emplois et des compétences des 
établissements de formation et de recherche.
Conjointement avec la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle, elle assure la cohérence nationale et territoriale des 
stratégies et politiques d'enseignement supérieur et de recherche.
Elle assure le secrétariat du Haut Conseil de la science et de la technologie et celui du Conseil supérieur de la recherche et de la technologie. 
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Ca t he r i n e  G A U D Y ,  c h e f  d e  s e r v i c e ,  a d j o i n t e  a u  d i r e c t e u r  g é n é r a l 5 9 7  1 2

C h r i s t i a n  E S T E V E ,  c h a r g é  d e  m i s s i o n                                                                                                             5 8 0  7 0
H é l è n e  G O U I N G U E N E T ,  c h a r g é e  d e  m i s s i o n 5 8 4  6 9

D G R I  S S R I
S E R V I C E  D E  L A  S T R A T E G I E  D E  L A  
R E C H E R C H E  E T  D E  L ’ I N N O V A T I O N

N … .                                  5 8 7  5 6

D G R I  S P F C O
S E R V I C E  D E  L A  P E R F O R M A N C E ,  D U  

F I N A N C E M E N T  E T  D E  L A  
C O N T R A C T U A L I S A T I O N  A V E C  L E S  

O R G A N I S M E S  D E  R E C H E R C H E

N . . .                                   5 8 2  4 5    
C h r i s t i n e  C O S T E ,  a d j o i n t e  a u  c h e f  d e  s e r v i c e  5 8 6  1 7  

D G R I  S E T T A R
S E R V I C E  D E S  E N T R E P R I S E S ,  D U  

T R A N S F E R T  D E  T E C H N O L O G I E  E T  
D E  L ’ A C T I O N  R É G I O N A L E

N . . .     5 8 9  3 8

D G R I  S S R I  A 8
D é p a r t e m e n t  d e  l a  

c o o r d i n a t i o n  e t  d e s  p o l i t i q u e s  
t r a n s v e r s a l e s

F r a n ç o i s e  T H I B A U L T
                               5 8 1  2 0

D G R I  S S R I  A 9
D é p a r t e m e n t  d e s  a f f a i r e s  

e u r o p é e n n e s  e t  
i n t e r n a t i o n a l e s

M a r c  M O R O N I                       
            5 8 7  4 5

D G R I  S P F C O  B 1
D é p a r t e m e n t  d e  l a  g e s t i o n  e t  d u  

p i l o t a g e  b u d g é t a i r e  d e s  
p r o g r a m m e s

M a u r i c e  C A R A B O N I                      
5 8 5  3 7

D G R I  S P F C O  B 2
D é p a r t e m e n t  d e  l ’ a p p u i  a u  

p i l o t a g e  d e s  o r g a n i s m e s  e t  d e  l a  
r é g l e m e n t a t i o n

B e n o î t  D E B O S Q U E  5 8 8  0 6

D G R I  S S R I  A 1
E n v i r o n n e m e n t ,  p l a n è t e -

u n i v e r s ,  e s p a c e

            5 8 8  7 9

D G R I  S S R I  A 2
É n e r g i e ,  d é v e l o p p e m e n t  

d u r a b l e ,  c h i m i e  e t  p r o c é d é s

N . . .                            
              5 8 4  5 4

D G R I  S S R I  A 3
M a t h é m a t i q u e s ,  p h y s i q u e ,  

n a n o - s c i e n c e s ,  s c i e n c e s  e t  
t e c h n o l o g i e s  d e  l ’ i n f o r m a t i o n  

e t  d e  l a  c o m m u n i c a t i o n
N . . .

D G R I  S S R I  A 4
B i o - r e s s o u r c e s ,  é c o l o g i e ,  

a g r o n o m i e

M i c h è l e  T I X I E R - B O I C H A R D          
            5 8 5  9 3

D G R I  S S R I  A 7
S c i e n c e s  e t  s o c i é t é

J e a n - M i c h e l  B E S N I E R      

D G R I  S S R I  A 5
B i o l o g i e  e t  s a n t é

N …                          5 9 0  1 0

D G R I  S S R I  A 6
S c i e n c e s  d e  l ’ h o m m e  e t  d e  l a  

s o c i é t é

D G R I  S P F C O  B 3
D é p a r t e m e n t  d e s  o r g a n i s m e s  
t r a n s v e r s a u x  e t  d e s  g r a n d e s  
i n f r a s t r u c t u r e s  d e  r e c h e r c h e

A r m e l  D E  L A  B O U R D O N N A Y E  
                                   5 8 0  1 1

D G R I  S P F C O  B 4
D é p a r t e m e n t  d e s  o r g a n i s m e s  

s p é c i a l i s é s

P h i l i p p e  P U J E S                           
                 5 9 7  4 0

D G R I  S E T T A R  C 1
D é p a r t e m e n t  d e s  p o l i t i q u e s  

d ’ i n c i t a t i o n  à  l a  r e c h e r c h e  e t  
d é v e l o p p e m e n t  d e s  e n t r e p r i s e s

F r é d é r i q u e  S A C H W A L D         5 8 8  1 9

D G R I  S E T T A R  C 2
D é p a r t e m e n t  d e s  p a r t e n a r i a t s  e t  d e  

l a  v a l o r i s a t i o n

P i e r r e - L o u i s  A U T I N          5 8 3  0 4

D G R I  S E T T A R  C 3
D é p a r t e m e n t  d e s  e n t r e p r i s e s  

i n n o v a n t e s  e t  d e s  s e c t e u r s  
é m e r g e n t s

P i e r r e - l o u i s  A U T I N 5 8 7  3 7

D G R I  S E T T A R  C 4
D é p a r t e m e n t  d e  l ’ a c t i o n  r é g i o n a l e

M a r i e - H é l è n e  V O U E T T E     5 8 8  3 0                   

DGRI UGARH
Frédéric MAUREL 

597 03  

D G E S I P / D G R I  A
 S E R V I C E  D E  L A  

C O O R D I N A T I O N  S T R A T É G I Q U E  
E T  D E S  T E R R I T O I R E S

N … .                             5 8 8  5 3        

D G E S I P / D G R I  A 1
M i s s i o n  d e  l ’ a r c h i t e c t u r e  d u  
s y s t è m e  d e  l ’ e n s e i g n e m e n t  

s u p é r i e u r  e t  d e  l a  r e c h e r c h e  
e t  d e s  t e r r i t o i r e s

M a r i e - F r a n ç o i s e  M E R E L L O

                            5 7 0  8 1

D G E S I P / D G R I  A 3
M i s s i o n  d e  l a  p a r i t é  e t  d e  l a  

l u t t e  c o n t r e  l e s  
d i s c r i m i n a t i o n s

A g n è s  N E T T E R       5 8 0  0 7  

D G E S I P / D G R I  A 4
M i s s i o n  d e  l ’ i n f o r m a t i o n  

s c i e n t i f i q u e  e t  t e c h n i q u e  e t  d u  
r é s e a u  d o c u m e n t a i r e

M i c h e l  M A R I A N                           
           5 7 9  0 0

D G E S I P / D G R I  B
 S E R V I C E  D E S  G R A N D S  

P R O J E T S  I M M O B I L L I E R S

A l a i n  N E V E U ,  c h e f  d e  
s e r v i c e

     5 8 1  7 9

D G E S I P / D G R I C 1
D é p a r t e m e n t  d e s  

é t u d e s  
s t a t i s t i q u e s

H é l è n e  
M I C H A U D O N  
             5 7 2  5 6

D G E S I P / D G R I  C 3
D é p a r t e m e n t  d e s  
o u t i l s  d ’ a i d e  a u  

p i l o t a g e

E m m a n u e l  
W E I S E N B U R G E R  
5 6 6  5 2

D G E S I P / D G R I  C 2
D é p a r t e m e n t  d e s  
s y s t è m e s  
d ’ i n f o r m a t i o n

B r u n o  
B E R R E Z A I E  
5 3 8  2 5  

DGRI  MEI
Mission expertise internationale

N….                                                     582 62

Serv ices  communs avec  la  DGESIP

D G E S I P / D G R I  C

S o u s - d i r e c t i o n  
d e s  s y s t è m e s  

d ’ i n f o r m a t i o n  e t  
d e s  é t u d e s  
s t a t i s t i q u e s

O l i v i e r  
L E F E B V R E

           5 8 2  6 9

Chargé de communication
Aymeric FICHOLLE

581 90  

D G E S I P / D G R I A 2
M i s s i o n  d e  l ’ e m p l o i  

s c i e n t i f i q u e  e t  d u  p i l o t a g e  
s t r a t é g i q u e  d e s  r e s s o u r c e s  

h u m a i n e s

F r é d é r i c  L E  C O R R E    5 8 7  9 0                  



Services sous autorité commune du ministre de l’Education nationale, de la jeunesse et de la vie associative 
et du ministre de l’Enseignement supérieur et de la recherche

Secrétariat général (S.G.)

I. - Le secrétaire général définit et met en œuvre les politiques de modernisation administrative. Il s'assure, au sein des ministères, de la prise en compte des 
objectifs de performance des programmes budgétaires. Il coordonne les dispositifs de contrôle interne pour la maîtrise des risques mis en place au sein de ces 
ministères.

Il dirige le secrétariat général. Les directions et services mentionnés à l'article 2 sont placés sous son autorité.

Il veille à la cohérence de l'action ministérielle en assurant la coordination administrative entre les directions générales.

A ce titre, il organise l'exercice de la tutelle des établissements publics nationaux relevant de l'enseignement scolaire.

Il assure la coordination des travaux du Conseil supérieur de l'éducation, du conseil territorial de l'éducation nationale et des comités techniques paritaires 
ministériels.

II. - Le secrétariat général est chargé du programme budgétaire de soutien de la politique de l'éducation nationale arrêté dans les lois de finances et relevant du 
ministère de l'éducation nationale.

III. - Le secrétariat général comprend :
- La direction générale des ressources humaines ;
- La direction des affaires financières ;
- La direction des affaires juridiques ;
- La direction de l'évaluation, de la prospective et de la performance ;
- La direction des relations européennes et internationales et de la coopération ;
- La délégation à la communication ;
- Le service de l'action administrative et de la modernisation ;
- Le service des technologies et des systèmes d'information.



SECRÉTARIAT GÉNÉRAL 
SG

fax  01 55 55 35 49
Jean Marimbert  - secrétaire général 

01 55 55 35 10

DAJ
DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES

N…                                                              01 55 55 14 82

DREIC
DIRECTION DES RELATIONS EUROPÉENNES ET 

INTERNATIONALES ET DE LA COOPÉRATION

Christine GAVINI-CHEVET, directrice             01 55 55 75 30

DGRH
DIRECTION GENERALE DES RESSOURCES HUMAINES

Josette THÉOPHILE, directrice générale, 
secrétaire générale adjointe                          01 55 55 40 00

Ecole supérieure de l ’éducation nationale, de 
l ’enseignement supérieur et de la recherche

Denis BOULLIER, chef de service
directeur de l ’ESEN                       05 49 49 25 50

DAF
DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIÈRES

Frédéric GUIN, directeur                                 01 55 55 12 30

DEPP
DIRECTION DE L'ÉVALUATION, DE LA PROSPECTIVE ET DE 

LA PERFORMANCE
Michel QUÉRÉ, directeur                                 01 55 55 77 00

DELCOM
DÉLÉGATION À LA COMMUNICATION

Alexandre MONTAY, délégué                           01 55 55 06 59SAAM
SERVICE DE L'ACTION ADMINISTRATIVE ET DE LA 

MODERNISATION
Eric BECQUE, chef de service                      01 55 55 32 00 STSI

SERVICE DES TECHNOLOGIES ET DES SYSTÈMES 
D'INFORMATION

Gilles FOURNIER, chef de service                   01 55 55 13 82

S G C EP SI  
C e l l u l e  d e  p i l o t a g e   de s    
s ys tè me s  d ’ i n f o r ma t i on

f a x  5 3 9  6 0
M a r y s e  L E  BR A S           5 3 2  3 3

Di r ec t e u r s  d e  p r o j e t
S y l v a i n  M E RL E N            5 3 2  0 4
Je a n- B ap t i s te  L A SN E ( S I R H E N )

 53 1  2 2

S G  M C I M R
M i s s i o n  d e  co n t r ô l e  i n t e r n e p o ur  

l a  m a î t r i s e  d e s  r i s q u e s

L au r e  VA G N ER - SH A W (* )   5 20  85    

    ( * )  En cours de publ icat ion



Direction générale des ressources humaines (D.G.R.H.)

La direction générale des ressources humaines, dont le responsable a rang de secrétaire général adjoint, est chargée de la gestion des recrutements et des 
carrières des personnels des ministères, à l'exception des personnels d'administration centrale. 

La direction générale des ressources humaines prépare, en liaison avec la direction générale de l'enseignement scolaire et la direction générale pour 
l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle et la direction générale pour la recherche et l’innovation, la politique et la gestion prévisionnelle des 
recrutements des ministères. Elle les met en œuvre en veillant à la cohérence des actions conduites par les autorités académiques. 

En relation avec ces directions générales, elle définit les orientations relatives à la gestion de carrière de ces personnels et élabore les projets statutaires et 
indemnitaires. S'agissant des personnels relevant des organismes de recherche sous tutelle, elle coordonne l'élaboration des projets statutaires et indemnitaires. 

Elle définit et met en œuvre la politique de recrutement, de formation et de gestion des personnels d'encadrement supérieur des services centraux, des services 
déconcentrés et des établissements publics relevant des ministères ainsi que des personnels d'inspection.

Elle contribue aux politiques contractuelles en apportant son expertise en matière de ressources humaines. 

Elle définit la politique de formation initiale et continue des personnels administratifs, techniques, sociaux et de santé.

Elle définit les orientations générales de la politique de formation en matière de mobilité fonctionnelle et de parcours de carrière pour l'ensemble des personnels.

Elle s'assure de la mise en œuvre par les autorités académiques des actions de formation en s'appuyant, pour les personnels enseignants, sur les orientations 
définies par la direction générale de l'enseignement scolaire. 

Elle veille au dialogue social et assure une fonction d'analyse sur les relations sociales, les métiers et les compétences. 

Elle répartit les contingents d'autorisations spéciales d'absence et de décharges de service entre les organisations syndicales compte tenu de leur représentativité. 

Elle assure le secrétariat des comités techniques paritaires ministériels. 



D G R H  A
S E R V I C E  D E S  P E R S O N N E L S  E N S E I G N A N T S  

D E  L ’ E N S E I G N E M E N T  S U P É R I E U R  E T  D E  
L A  R E C H E R C H E

J e a n  P a s c a l B O N H O T A L ,  c h e f  d e  s e r v i c e ,
a d j o i n t  à  l a  d i r e c t r i c e  g é n é r a l e 5 4 0  3 8

D G R H  B
S E R V I C E  D E S  P E R S O N N E L S  E N S E I G N A N T S  D E  

L ' E N S E I G N E M E N T  S C O L A I R E

T h é r è s e  F I L I P P I ,  c h e f  d e  s e r v i c e ,  
a d j o i n t e  à  l a  d i r e c t r i c e  g é n é r a l e             5 4 3  0 0

D G R H  D
S o u s - d i r e c t i o n  d u  

r e c r u t e m e n t

P h i l i p p e  S A N T A N A

                     5 4 5  0 0         

D G R H  A 1
S o u s - d i r e c t i o n  d e s  
é t u d e s  d e  g e s t i o n  

p r é v i s i o n n e l l e ,  
s t a t u t a i r e s  e t  d e s  

a f f a i r e s  c o m m u n e s

P h i l i p p e  
C H R I S T M A N N  

 5 4 0  0 2

D G R H  A 2
S o u s - d i r e c t i o n  d u  

p i l o t a g e  d u  
r e c r u t e m e n t  e t  d e  l a  

g e s t i o n  d e s  
e n s e i g n a n t s -

c h e r c h e u r s

C l a u d i n e
M E S C L O N       5 6 2 1 6

D G R H  B 1
S o u s - d i r e c t i o n  d e s  
é t u d e s  d e  g e s t i o n  
p r é v i s i o n n e l l e  e t  

s t a t u t a i r e s  

M i r e i l l e  E M A E R  5 4 4  0 0
B r u n o  D U P O N T ,  a d j o i n t

D G R H  B 2
S o u s - d i r e c t i o n  d e  l a  

g e s t i o n  d e s  c a r r i è r e s

C h r i s t o p h e  C A S T E L L
                  5 4 7  2 1              

M a r c e l  G O U L I E R ,  
a d j o i n t             5 4 2  8 3

D G R H  C 2
S o u s - d i r e c t i o n  d e  l a  

g e s t i o n  d e s  c a r r i è r e s

D i d i e r  S A B I N E    
                  5 0 1  0 0
M i c h e l  P E R R O S ,  
a d j o i n t
                  5 0 4  8 5

D G R H  A 1 - 1
D é p a r t e m e n t  d e s  
é t u d e s  d ’ e f f e c t i f s  
e t  d ’ a n a l y s e  d e s  

r e s s o u r c e s  
h u m a i n e s

B r u n o  R E G U I G N E  
               5 6 5  1 0

D G R H  A 1 - 2
D é p a r t e m e n t  d e s  

é t u d e s  s t a t u t a i r e s  
e t  r è g l e m e n t a i r e s  

J o ë l l e  L E  R O U X
                5 4 7  9 1

D G R H  A 2 - 1
D é p a r t e m e n t  d u  

p i l o t a g e  e t  d ’ a p p u i  
a u x  é t a b l i s s e m e n t s

K i m  D A V I D
                  5 6 0  5 3

D G R H  A 2 - 2
D é p a r t e m e n t  d e  

c o n s e i l  e t  d ’ a p p u i  
a u x  i n s t a n c e s  

n a t i o n a l e s  

D o m i n i q u e  
C O U R B O N  
                  5 6 2  4 4

D G R H  A 2 - 3
D é p a r t e m e n t  d e s  

p e r s o n n e l s  
e n s e i g n a n t s -

c h e r c h e u r s  d e s  
d i s c i p l i n e s  d e  s a n t é

C h r i s t i a n  L O N G U E R E
               5 6 0  8 2

D G R H  M I P H - M i s s i o n  à  l ’ i n t é g r a t i o n  d e s  
p e r s o n n e l s  h a n d i c a p é s
C a t h e r i n e  A N D R I A M A H E N I N A                   5 4 8  8 2

D G R H  B 1 - 1
B u r e a u  d e s  é t u d e s  d e  

g e s t i o n  
p r é v i s i o n n e l l e  

N a t h a l i e  E S C A F F R E -
A N D R I E U
                  5 4 2  1 5

D G R H  B 1 - 2
B u r e a u  d u  p i l o t a g e  

d e  g e s t i o n

B é r é n i c e  
M A R C A S S U S
                    5 4 1  4 9

D G R H  B 1 - 3
B u r e a u  d e s  é t u d e s  

s t a t u t a i r e s  e t  
r é g l e m e n t a i r e s

M a r c  T E I S S I E R
                   5 4 6  0 2

D G R H  B 2 - 1
B u r e a u  d e s  
e n s e i g n a n t s  
d u  1 e r  d e g r é

C a t h e r i n e  G E N Y -
G U E R Y             5 4 7  7 5

D G R H  B 2 - 2
B u r e a u  d e s  

a f f e c t a t i o n s  e t  d e s  
m u t a t i o n s  d e s  

p e r s o n n e l s  d u  2 d  d e g r é
H e r v é  S P A E N L E  
                    5 4 5  5 0

D G R H  B 2 - 3
B u r e a u  d e  g e s t i o n  d e s  

c a r r i è r e s  d e s  
p e r s o n n e l s  d u  2 d  

d e g r é
C l a i r e  G A I L L A R D
                    5 4 2  8 0

D G R H  B 2 - 4
B u r e a u  d e s  p e r s o n n e l s  

e n s e i g n a n t s  d u  2 d  
d e g r é  h o r s  a c a d é m i e

N o ë l  H E R R M A N N
                     5 4 6  2 0

D G R H  B 2 - 5
B u r e a u  d e s  a f f a i r e s  

c o n t e n t i e u s e s  e t  
d i s c i p l i n a i r e s  

d e s  1 e r  e t  2 d  d e g r é s
N a t h a l i e  M A E S  
                      5 4 2  7 7

D G R H  C 1 - 1
B u r e a u  d e s  é t u d e s  

d e  g e s t i o n  
p r é v i s i o n n e l l e  

B e n o i t  M A R T I N
                5 3 5  2 7          

D G R H  C 1 - 2
B u r e a u  d e s  é t u d e s  

s t a t u t a i r e s  e t  
r é g l e m e n t a i r e s

N a t h a l i e  
L A W S O N ( * )
                5 1 4  9 2

D G R H  C 1 - 3
B u r e a u  d e  l ’ a c t i o n  

s a n i t a i r e  e t  s o c i a l e

A n n i c k  
D E B O R D E A U X
                5 3 5  8 0                  

D G R H  C 2 - 1
B u r e a u  d e s   
p e r s o n n e l s  

a d m i n i s t r a t i f s ,  
t e c h n i q u e s ,  s o c i a u x  

e t  d e  s a n t é

L i o n e l  H O S A T T E  
                5 1 5  4 0  

D G R H  C 2 - 2
B u r e a u  d e s   
p e r s o n n e l s   
i n g é n i e u r s ,  

t e c h n i q u e s ,  a d m ,  d e  
r e c h e r c h e  e t  d e  

f o r m a t i o n  

G i s è l e  M A C H E R E Y
                  5 0 1  4 4

D G R H  C 2 - 3
B u r e a u  d e s   

p e r s o n n e l s  d e s  
b i b l i o t h è q u e s  

D o m i n i q u e  
B E L A S C A I N   
                  5 0 1  4 9

D G R H  D 1
B u r e a u  d e s  a f f a i r e s  

g é n é r a l e s ,  
r é g l e m e n t a i r e s  e t  d e s  

s y s t è m e s  d ’ i n f o r m a t i o n
M a r i e - T h é r è s e  
P O U R C H A S S E     5 4 5  4 5

D G R H  D 2
B u r e a u  d e s  m o y e n s  e t  

d e s  m a r c h é s
N . . .

5 4 2  5 6

D G R H  D 3
B u r e a u  d e s  c o n c o u r s  

e n s e i g n a n t s  d u  s e c o n d   
d e g r é  d e  l e t t r e s ,  

l a n g u e s  e t  d u  t e r t i a i r e  
T h i e r r y  C A M U S    5 4 2  0 3

D G R H  D 4
B u r e a u  d e s  c o n c o u r s  

e n s e i g n a n t s  d u  p r e m i e r  
d e g r é  e t  d e s  c o n c o u r s  

d u  s e c o n d  d e g r é  d e  
s c i e n c e s ,  E P S ,  a r t s  e t  

v i e  s c o l a i r e
B r i g i t t e C O S S O N - L A D E T
                       5 4 4  5 1

D G R H  D 5
B u r e a u  d e s  c o n c o u r s  
d e s  p e r s o n n e l s  a d m ,  

t e c h n i q u e s ,  s o c i a u x  e t  
d e  s a n t é ,  d e s  b i b l i o .  e t  

d e s  I T R F
D o m i n i q u e  
M O Z Z I C O N A C C I    5 2 4 9 5               

D G R H  C 1
S o u s - d i r e c t i o n  d e s  
é t u d e s  d e  g e s t i o n  

p r é v i s i o n n e l l e ,  
s t a t u t a i r e s  e t  d e  

l ’ a c t i o n  s a n i t a i r e  e t  
s o c i a l e

M a r i e - A i m é e  
D E A N A - C Ô T É
                   5 1 4  5 0

D G R H  M I P I L  - M i s s i o n  d e  p i l o t a g e  d e  l a  m a î t r i s e  
d ’ o u v r a g e  d e s  s y s t è m e s  i n f o r m a t i s é s  d e  g e s t i o n  
d e s  m o y e n s  e t  d e s  p e r s o n n e l s      
C h r i s t i n e  C A B A S S U                            5 1 1  8 1

DGRH
DIRECTION GÉNÉRALE DES RESSOURCES HUMAINES

Josette THÉOPHILE - directr ice générale,  secrétaire générale adjointe
                                                     01 55 55 40 00  fax 01 55 55 47 34
G e n e v i è v e  G U I D O N ,  c h e f  d e  s e r v i c e ,  a d j o i n t e  à  l a  d i r e c t r i c e  g é n é r a l e ,
c h a r g é e  d e s  a f f a i r e s  t r a n s v e r s a l e s  0 1  5 5  5 5  4 0  1 4

D G R H  M A R S - M i s s i o n  d ’ a n a l y s e  d e s  r e l a t i o n s  s o c i a l e s
C h r i s t i n e  A F R I A T                    5 4 4  9 2

D G R H  M C M P P - M i s s i o n  d e  c o n s e i l  e n  m o b i l i t é  e t  
p a r c o u r s  p r o f e s s i o n n e l s
A l a i n  T R I NT I G N A C                           5 4 4  2 0

D G R H  U G A R H  - A n n e - M a r i e  C E L E S T I N      5 44  85

D G R H  E 1
S o u s - d i r e c t i o n  d e  

l a  g e s t i o n  
p r é v i s i o n n e l l e  e t  
d e s  m i s s i o n s  d e  

l ’ e n c a d r e m e n t
f a x  :  5 2 3  9 4

J e a n - P i e r r e  
D E L O C H E      5 1 3 6 9

D G R H  E 2
S o u s - d i r e c t i o n  

d e  l a  g e s t i o n  d e s  
c a r r i è r e s  d e s  

p e r s o n n e l s  
d ’ e n c a d r e m e n t

f a x  :  5 1 9  5 4
G i l l e s  B A L
              5 1 2  9 0

D G R H  E 1 - 1
B u r e a u  d e s  

s t a t u t s ,  d e  l a  
r é g l e m e n t a t i o n  e t  

d e  l a  g e s t i o n  
p r é v i s i o n n e l l e  d e s  

e f f e c t i f s  e t  d e s  
c o m p é t e n c e s

f a x  :  5 2 3  9 4
I s a b e l l e  S A R T H O U  
                5 2 3  8 4

D G R H  E 1 - 2
B u r e a u  d e s  

e m p l o i s  
f o n c t i o n n e l s

 e t  d e s  c a r r i è r e s
f a x  :  5 1 6  7 0

D a n i è l e  C A R M E             
5 2 3  5 6                         

D G R H  E 2 - 1
B u r e a u  d e  

l ’ e n c a d r e m e n t  
a d m i n i s t r a t i f

f a x  :  5 2 3  9 4  
F r a n c i a  C O M A

         5 1 3  8 0

D G R H  E 2 - 2
B u r e a u  d e s  I A -
I P R  e t  d e s  I E N

f a x  :  5 2 2  5 9
P h i l i p p e  
E T I E N N E
             5 3 9  8 6

D G R H  E 2 - 3
B u r e a u  d e s  

p e r s o n n e l s  d e  
d i r e c t i o n  d e s  

l y c é e s  e t  
c o l l è g e s
f a x  :  5 1 7  0 9

G h i s l a i n e  
F R I T S C H   5 1 8  5 5

D G R H  E 1 - 3
B u r e a u  d e s  

c o n c o u r s  
e t  d e s  p o l i t i q u e s  
d e  r e c r u t e m e n t

f a x  :  5 2 3  9 4
F r e d e r i c  S P R Y W A
               5 1 3  9 3

D G R H  E
S E R V I C E  D E  L ’ E N C A D R E M E N T

F a b i e n n e  B R O U I L L O N N E T ,   c h e f  d e  
s e r v i c e ,  a d j o i n t e  à  l a  d i r e c t r i c e  g é n é r a l e
                           5 2 3  2 6   f a x  5 1 9  5 4              

D G R H  M I P O M I  - M i s s i o n  d e  g e s t i o n  d e s  p o t e n t i e l s  
e t  d e  l a  m o b i l i t é  i n t e r n a t i o n a l e  
M a r i e  V A N N O U Q U E - D I G N E                       5 3 8  1 2

D G R H  P D H P  - P ô l e  d e  d é t e c t i o n  d e s  h a u t s  
p o t e n t i e l s
N . . .                                                    5 1 1  3 1

C h a r g é e  d e  c o m m u n i c a t i o n   - M a r i e l l e  L YS   53 5  53

    ( * )  En  cours  de  pub l i ca t ion



Direction générale des ressources humaines

Ecole supérieure de l’éducation nationale, de l’enseignement supérieur et de la recherche (ESEN)

L’Ecole supérieure de l’éducation nationale, de l’enseignement supérieur et de la recherche est un service à compétence nationale, rattachée à la direction 
générale des ressources humaines (DGRH).

Elle est chargée de la conception, du pilotage et de la mise en œuvre de la formation des personnels d’encadrement pédagogiques et administratifs, des 
personnels ingénieurs, administratifs, techniques, sociaux et de santé et des personnels des bibliothèques du ministère chargé de l’éducation nationale et du 
ministère chargé de l’enseignement supérieur, à l’exception de ceux gérés par le service de l’action administrative et de la modernisation. Elle concourt à des 
actions de réflexions et d’échanges sur le système français d’enseignement et de formation.



DGRH
DIRECTION GÉNÉRALE DES RESSOURCES HUMAINES

ECOLE SUPERIEURE DE L’EDUCATION NATIONALE, DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE
      Denis BOULLIER,  chef  de service,   d irecteur de l ’ESEN 05 49 49 25 50

         Fax :05 49 49 26 99

DGRH ESEN B

 Département des format ions de 
l ’enseignement scolaire et  de 

l ’ innovat ion
Jean DUCHAINE 
Ad jo in t  au  d i rec teu r
                                05  49  49  25  01

DGRH ESEN C

 Département des re lat ions 
internat ionales et  des 

partenariats
Jean-Claude CHAPU 
Ad jo in t  au  d i rec teu r
                              05  49  49  25  49

DGRH ESEN D

 Secrétar iat  général

Isabel le OBLET
05  49  49  25  80

DGRH ESEN D-C1
Cel lu le  in fo rmat ique

Pasca l  L ITT IERRE-BIHAN 
                             05  49  49  25  04

DGRH ESEN D-COM
Cel lu le  commun ica t ion  e t  qua l i té

F rédér ique AMOUROUX
                             05  49  49  25  70

DGRH ESEN D-GRH
Cel lu le  ges t ion  des  ressources  

huma ines

Sy lv ie  BOUTEILLE
                             05  49  49  25  55

DGRH ESEN D1
Bureau  des  a f fa i res  f i nanc iè res

Sy lv ia  SEGANTIN
                             05  49  49  25  56

DGRH ESEN D2
Bureau  de  l ’ accue i l  des  s tag ia i res ,  du  

pa t r imo ine  immobi l i e r  e t  
du  serv i ce  in té r ieur

Bernard  JEAN
                              05  49  49  25  12

DGRH ESEN A

 Département des format ions de 
l ’enseignement supér ieur et  de la 

recherche
Camil le GALAP
Ad jo in t  au  d i rec teu r
                                05  49  49  25  20



Direction des affaires financières (DAF)

I. - La direction des affaires financières coordonne la préparation du budget de la mission interministérielle " enseignement scolaire " et de la mission 
interministérielle " recherche et enseignement supérieur ".

Elle coordonne l'exécution budgétaire.

Elle assure la tenue des comptabilités prévues à l'article 27 de la loi organique du 1er août 2001 susvisée, le suivi des dépenses salariales et le contrôle des 
plafonds d'emplois ministériels et de la masse salariale. Elle conduit l'expertise technique et financière des projets statutaires et indemnitaires pour l'ensemble 
des personnels.

Elle analyse le coût des actions menées par les ministères et réalise des études financières.

Elle concourt à la mise en œuvre des dispositifs de contrôle interne budgétaire et comptable et la coordonne, pour les ministères.

Elle assure la maîtrise d'ouvrage des systèmes d'information budgétaires et financiers des ministères.

Elle est chargée des questions relatives aux pensions pour l'ensemble des personnels de l'enseignement scolaire, de l'enseignement supérieur et de la jeunesse 
et des sports.

Elle traite des questions relatives aux établissements d'enseignement privés.

II. - La direction des affaires financières est chargée du programme budgétaire relatif à l'enseignement privé du premier et du second degré arrêté dans les lois 
de finances et relevant du ministère de l'éducation nationale.



DAF- DIRECTION DES AFFAIRES FINANCIÈRES
fax  01 55 55 27 27

Frédéric GUIN- directeur                                          01 55 55 12 30    

Pierre-Laurent  SIMONI,  chef  de service,  adjoint  au directeur 
fax  01 55 55 26 59      01 55 55 32 72

DAF BEAG
Bureau des études et  des 

af fa i res généra les 
fax  517 99

Françoise LEGRAND   517 67

DAF DCIS IF

Dépar tement  
du  con t rô le  

in te rne  e t  des  
sys tèmes  

d ’ i n fo rmat ion  
f i nanc ie rs

f ax  523 79
Jean-Pasca l  
CHAPAT ( * )

521 61

DAF CI  - Cel lu le  in format ique 
Chr is t ian CHABBAL      537 91/ fax  531  24

DAF A
Sous-d i rect ion  du 

budget  de la miss ion 
« enseignement  

sco la i re »
fax  527 44

Thierry  BERGEONNEAU
                      561 66

DAF B
Sous-d i rect ion du budget  
de la  miss ion « recherche 

et  enseignement  
supér ieur »

fax  587 34
Chanta l  CHAMBELLAN LE  
LEVIER     585 52

DAF C
Sous-d i rect ion de 

l ’exper t ise s ta tuta i re ,  de la  
masse sa lar ia le  e t  du 

p la fond d ’emplo is
fax  515 38

Véronique GRONNER 
                            521 02 
Véron ique  GRIS,  ad jo in te  

DAF D
Sous-d i rect ion de 

l ’enseignement  pr ivé

fax  517 03

Frédér ic  BONNOT
537 15

DAF E
Serv ice du p i lo tage de 
la  gest ion des données 

de carr ière pour  la  
re t ra i te

Evelyne L IOUVILLE
Chargée  de  l ’ i n té r im du  
se rv i ce
            02  40  62  71  04

DAF A1
Bureau  du  budge t  de  la  

m iss ion  
« ense ignement  

sco la i re »
f ax  527  44

Domin ique  PACHOT
533  20

DAF A4
Bureau  des  opéra teurs  

de  l ’ ense ignement  
sco la i re  

fax  512  01
Ol i v ia  LEMARCHAND

532  92

DAF A3
Bureau de  la  

rég lementa t ion  
comptab le  e t  du  

conse i l  aux  EPLE
f ax  518  63

Jean-Ph i l i ppe  
TREBILLON      537  60

DAF A2
Bureau de  la  

comptab i l i t é  de  
l ’ ense ignement  

sco la i re  
f ax  511  21

L i l i ane  COLAS ( * )  
                      531  74

DAF B3
Bureau  de  la  comptab i l i t é  

de  l ’ ense ignement  
supér ieu r  e t  de  la  

recherche
f ax  575  07

Ph i l i ppe  CARBONI  
567  05

DAF B1
Bureau du  budget  e t  de  la  
rég lementa t i on  f i nanc iè re  

de  l ’ ense ignement  
supér ieu r  

f ax  575  75
Jean-Ph i l i ppe  MOLERE
                          566  77

DAF C1
Bureau de  l ’ exper t i se  

s ta tu ta i re  e t  i ndemni ta i re

fax  515  38
Nad ine  COLLINEAU

512  80

DAF C2
Bureau  de  la  masse  

sa la r ia le  e t  du  su iv i  du  
p la fond  d ’emplo is

Fax  539  42
Chr is t i ne  LECOMTE 
                          531  98

DAF C3
Bureau  des  rémunéra t ions

fax  514  15

G i l l es  MAURICE ( * )  
                          532  70  

DAF D1
Bureau  des  pe rsonne ls  

ense ignan ts  

f ax  538  81
Fab ien  STROBEL

537  88

DAF D2
Bureau  des  

é tab l i ssements

f ax  508  64
Thomas  LEWIN

516  85

DAF E1
Dépar tement  des  a f fa i res  
généra les  e t  du  sys tème 

d ’ in fo rmat ion
f a x  0 2  4 0  2 4  6 1  0 3

Miche l  LEMAITRE ( * )
02  4 0  6 2  7 1  20

DAF E2
Dépar tement  de  la  

ges t ion  des  co t i sa t i ons  
e t  des  re la t ions  avec  les  

rég imes  de  re t ra i te
F a x  :  0 2  4 0  6 0  5 3  8 2

Séver ine  
IMOBERDORF ( * )

0 2  4 0  62  71  32

DAF E3
Dépar tement  de  la  

coord ina t ion  e t  du  su iv i  
de  l ’ admin is t ra t i on  des  

comptes  ind iv idue ls  
f ax  :  0 2  4 0  6 0  6 4  8 9

Cather ine  R IOU ( * )
0 2  40  62  7 2  3 2

DAF UGARH 
Mart ine GIACOMETTI    532 75/ fax  514  03

DAF B2
Bureau  de  la  

rég lementa t ion  e t  de  la  
ges t ion  f i nanc iè res  des  

o rgan ismes  de  recherche
                      f ax  587 34
Jeröme MARIE       586  14

DAF MIRES
Miss ion  de  

syn thèse « recherche  e t  
ense ignement  supér ieu r »

Gu i l l aume GAUTIER
                             5 8 5  6 7

DAF E  CAJD
  Ce l lu le  des  a f fa i res  
ju r id iques  e t  de  la  

documenta t i on
f a x  :  0 2  4 0  6 2  7 1  5 7

Hélène  POCHAT ( * )
            02  40  62  71  51

    ( * )  En cours de publ icat ion



Direction des affaires juridiques (DAJ)

La direction des affaires juridiques exerce une fonction de conseil, d'expertise et d'assistance auprès de l'administration centrale, des services déconcentrés et 
des établissements. A ce titre, elle est consultée sur les projets de textes législatifs ou réglementaires préparés par les directions générales et les autres 
directions et assure le suivi des procédures d'adoption de ces textes. Elle est responsable de la codification des textes législatifs et réglementaires.

Elle représente les ministres devant les juridictions dans les instances ne relevant pas du contentieux des pensions ou de la compétence des services 
déconcentrés.

Elle assure la diffusion des compétences et connaissances juridiques auprès de l'administration centrale, des services déconcentrés et des établissements 
publics sous la tutelle des ministres.

Elle assure le secrétariat du Conseil supérieur de l'éducation.



DAJ B2
Bureau des af fa i res content ieuses de 

l ’enseignement  supér ieur  e t  de la  recherche
fax  502 71

 V i rg in ie  RIEDINGER 502 68

DAJ
DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES

fax 01 55 55 28 55
N…                                                                              01 55 55 14 82

fax 01 55 55 32 97
N….                                                01 55 55 18 37

DAJ MIPREV - Miss ion chargée de la  
prévent ion des phénomènes secta i res 

dans l ’éducat ion nat iona le 
fax 506 50

Roger  François  GAUTHIER       528 60
Roger  CHUDEAU

DAJ A
SOUS-DIRECTION DES AFFAIRES 

JURIDIQUES DE L’ENSEIGNEMENT 
SCOLAIRE

fax 01 45 48 96 27
Marie-Céci le LAGUETTE            536 46

N…                                 536 39

DAJ B
SOUS-DIRECTION DES AFFAIRES 

JURIDIQUES DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE

fax 502 70
Thierry REYNAUD                      502 50

DAJ A1
Bureau des consul ta t ions et  du content ieux 

re la t i fs  aux étab l issements et  à  la  v ie  
sco la i re

fax  515 88
Gui l laume THOBATY                      518 38

DAJ A2
Bureau des consul ta t ions et  du content ieux 

re la t i fs  aux personnels   
fax  524 90

Mar ie-Véronique PATTE-SAMAMA   537 06

DAJ A3
Bureau des af fa i res généra les 

fax  531 71
Jul ius COIFFAIT 539 05

DAJ B1
Bureau des consul ta t ions  et  de l ’ass is tance 

jur id ique 
fax  502 70

Véronique VAROQUEAUX                502 53

DAJ UGARH 
Gi l les  RAYNAUD  

      519 93 

DAJ CIDJ 
Centre  

d ’ in format ion et  
de documenta t ion 

jur id ique
    fax 519 20 

    536 21
Jul ius COIFFAIT          

DAJ MICOD
Miss ion de codi f icat ion

fax  520 27
Henr i  PERETTI                          506 17



Direction de l'évaluation, de la prospective et de la performance (DEPP)

La direction de l'évaluation, de la prospective et de la performance exerce une fonction de suivi statistique, d'expertise et d'assistance pour l'ensemble des 
ministères. Elle garantit la qualité de la production statistique.

Elle est chargée de la conception et de la gestion du système d'information statistique en matière d'enseignement. Elle a la responsabilité des répertoires et 
nomenclatures utilisés dans les systèmes d'information et de gestion du ministère de l'éducation nationale.

Elle conçoit et met en œuvre, à la demande des autres directions du ministère de l'éducation nationale, un programme d'évaluations, d'enquêtes et d'études sur 
tous les aspects du système éducatif.

Pour les questions statistiques intéressant à la fois l'enseignement scolaire, l'enseignement supérieur et la recherche, elle apporte son concours à la direction 
générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle et à la direction générale pour la recherche et l'innovation et réciproquement.

Elle assure, par sa fonction d'expertise et de conseil, la cohérence de la mesure de la performance aux niveaux national et territorial. Elle calcule les 
indicateurs de performance que les directions et les services déconcentrés mettent en œuvre dans les programmes budgétaires. Elle est associée à la 
conception des systèmes d'information et de gestion nécessaires à ce calcul.

A la demande des autres directions, elle conçoit et met à disposition les outils d'aide à l'évaluation, à la mesure de la performance, au pilotage et à la décision.

Elle pilote des études et des recherches avec les établissements d'enseignement supérieur et les organismes de recherche pour assurer une fonction de veille 
en matière de politique éducative. 

Elle participe aux projets européens ou internationaux destinés à comparer les performances et les modes de fonctionnement des différents systèmes 
éducatifs.

Elle élabore des prévisions et scénarios d'évolution du système éducatif.

Elle assure la diffusion de l'ensemble de ses travaux.



DEPP
DIRECTION DE L’ÉVALUATION, DE LA PROSPECTIVE ET DE LA PERFORMANCE 

fax 01 55 55 77 13
Michel QUÉRÉ – directeur                                             01 55 55 77 01  ou 77 00

François DUMAS, chef de service, adjoint au directeur                                   01 55 55 77 12 

 DEPP B
Sous-direct ion des évaluat ions et  de la 

performance scolaire

Michel BLANCHÉ 577 14
Jean-Pier re  MATTENET,  ad jo in t       514 02

DEPP BAFCG - Bureau  des  a f fa i res  
f i nanc iè res  e t  du  con t rô le  de  ges t ion

Abde lhad i  A IT -HADI            576  47

DEPP B1
Bureau des é tudes s tat is t iques sur  les 

é lèves
Sylv ie  LE LAIDIER                       572 39                                

DEPP A2
Bureau des études s tat is t iques 

sur  les  personnels  

P ier re t te  BRIANT                      571 30      

DEPP A3
Bureau du compte de l ’éducat ion  et  du 

pat r imoine des étab l issements

Luc BRIERE                               574 49

DEPP A4
Bureau des nomenclatures et  réper to i res

Mar ie-Luce COURTOUX             571 29

DEPP A1
Bureau des études s ta t is t iques sur  la  

format ion des adul tes,  l ’apprent issage et  
l ’ inser t ion des jeunes

Isabel le  ROBERT-BOBÉE 572 67

DEPP B2
Bureau de l ’éva luat ion des é lèves

Bruno TROSSEILLE                  577 20                                                  

DEPP B4
Bureau de l ’éva luat ion des act ions 
éducat ives et  des  expér imentat ions

Jean-François  CHESNE               577 46

DEPP B3
Bureau des études sur  les  é tab l issements 

et  l ’éducat ion pr io r i ta i re

Fabr ice MURAT                          577 38

DEPP DVE - Dépar tement  de  la  
va lo r i sa t ion  e t  de  l ’ éd i t i on

A la in  LOPES                     576  31

DEPP MIREI  - Miss ion  aux  re la t i ons  
eu ropéennes  e t  i n te rna t iona les

F lo rence  LEFRESNE             560  79

DEPP CISAD
Cent re  de  l ’ i n fo rmat ique  s ta t i s t i que  e t  

de  l ’ a ide  à  la  déc is ion  

Jean-Pau l  D ISPAGNE            572  25

DEPP COMCQ - Cel lu le  o rgan isa t ion ,  
mé thodes  e t  ce r t i f i ca t ion  qua l i té

Jean-Char les COTTEZ 571  93

DEPP MIPEREF
Miss ion  du  p i l o tage  des  é tudes  e t  des  

recherches  su r  l ’ éduca t ion  e t  l a  
fo rmat ion

Caro l i ne  S IMONIS-SUEUR      565  44

D E P P  U G A R H
A l i c e  M I RA LL ES

                  5 7 0  5 8

 DEPP A
Sous-direct ion des synthèses

Cédric AFSA                         572 10



Direction des relations européennes et internationales et de la coopération (DREIC)

La direction des relations européennes et internationales et de la coopération coordonne les politiques européenne, internationale et de coopération des 
ministères. Elle contribue à l'ouverture internationale du système éducatif français et au développement de la francophonie. 

Elle coordonne le développement des échanges et de la coopération avec les systèmes scolaires, universitaires et de recherche étrangers. A cette fin, elle 
contribue à la préparation des accords bilatéraux ainsi qu'à l'élaboration des projets conduits dans le cadre des organisations européennes ou internationales 
compétentes. 

Elle apporte son concours à la direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle et à la direction générale pour la recherche et 
l'innovation pour la définition des mesures nécessaires à la construction de l'espace européen de l'enseignement supérieur et de la recherche. 

Elle prépare les positions des ministères, en liaison avec les directions concernées, et assure leur représentation dans les instances et rencontres 
internationales, notamment dans les conseils et comités européens de l'éducation. 



DREIC
DIRECTION DES RELATIONS EUROPEENNES ET

INTERNATIONALES ET DE LA COOPÉRATION

fax  :  01 55 55 74 61
Christine GAVINI-CHEVET - directrice   01 55 55 75 30

fax  :  01 55 55 65 80
Marc ROLLAND, chef de service, 
adjoint à la directrice  01 55 55 66 40

DREIC CES
Consei l le r  pour  

l ’enseignement  supér ieur

N. . .                                 

DREIC CR
Consei l ler  pour  la  recherche 

Jean-Luc  CLEMENT  574  90

DREIC 1A
Dépar tement  As ie  et  Af r ique

fax 509 21
Marc MELKA                          

                        573 15

DREIC 1B
Dépar tement  Amér ique,  Af r ique du Nord 

et  Moyen-Or ient
fax 523 80

Ol iv ier  GIRON              
                                    520 16

DREIC 2A
Dépar tement  des af fa i res 

communauta i res et  mul t i la téra les

fax 504 45
François  GORGET                      566 87

DREIC 2B
Dépar tement  des af fa i res européennes 

b i la téra les
fax 509 10

 F lo rent ine PETIT                       508 89

DREIC 1
SOUS-DIRECTION DES RELATIONS 

INTERNATIONALES
fax  508 34

Andrzej  ROGULSKI 508 18            

DREIC 2
SOUS-DIRECTION DES AFFAIRES 

EUROPÉENNES ET MULTILATÉRALES
fax 509 10

N... 508 80
DREIC MIR

Dépar tement  de la  mobi l i té  
in ternat ionale,  des réseaux et  de la  

promot ion des format ions 
profess ionnel les

fax  516 38
Michel  LE DEVEHAT                   573 39

DREIC BAB
Bureau  des  a f fa i res  budgé ta i res

f ax  521  32
Domin ique  DUCROCQ                  535  92

DREIC UGARH
fax 571 51

Isabelle DOUSSOT                                          573 45

DREIC CEN
Consei l ler  pour  l ’éducat ion

Ph i l i ppe  DESGOUTTES  508  00  



Délégation à la communication (DELCOM)

La délégation à la communication élabore la politique d'information et de communication interne et externe des ministères et coordonne sa mise en œuvre 
aux niveaux central et déconcentré.



DELCOM 
DÉLÉGATION À LA COMMUNICATION

                                                                                                          fax :  01 55 55 07 29
Alexandre MONTAY, délégué 01 55 55 06 59
                                                                                                                        fax 527 21
Christian DUC, adjoint  au délégué 01 55 55 14 70
Laure-Aurélia GUILLOU, adjointe au délégué ,  
chargée des quest ions re la t ives à l ’éducat ion nat ionale    01 55 55 14 57
Perrine DANMANVILLE, adjointe au délégué ,  
chargée des quest ions re la t ives à l ’enseignement  supér ieur  e t  à  la  recherche 01 55 55 90 01

DELCOM 7
Bureau des campagnes,  des évènements et  des par tenar ia ts  

fax  :   532 67
Sarah ALIBERT 527 24

DELCOM 1
Dépar tement  de la  communicat ion pour  l ’enseignement  

supér ieur  e t  la  recherche
fax :  590 33

Perr ine DANMANVILLE                                           590 01

DELCOM 2
Bureau de la  ve i l le ,  des sondages et  de  la  documentat ion

fax  :  514 28
Jacques AMSELLEM                                               514 60

DELCOM 6
Bureau de la  créat ion graphique et  de la  product ion 

mul t imédia
fax  :  529 47

Frédér ique JAMIN-LORENCEAU 524 93

DELCOM 5
Bureau de l ’an imat ion de la  communicat ion in terne et  des 

réseaux
fax :  534 66

Anne DEMANGEOT-FRANÇOISE                              517 83

DELCOM 4
Bureau du Web

fax  :  529 47
Ol iv ier  COLAS                                                        502 37

DELCOM 3
Bureau de presse

fax :  553 63
Chanta l  DESNOUES                                               530 10

DELCOM UGARH
El isabeth DIVET                         

514 06



Service de l'action administrative et de la modernisation (SAAM)

I. - Le service de l'action administrative et de la modernisation assure la gestion administrative et financière des moyens de l'administration centrale.

Il réalise pour l'ensemble des personnels de l'administration centrale les prévisions relatives à la masse salariale dont il assure le pilotage et la gestion. Il a 
compétence en matière de gestion des emplois et des personnels, à l'exception des personnels d’encadrement supérieur et d’inspection gérés par la 
direction générale des ressources humaines.

Il définit et conduit, en relation avec la direction générale des ressources humaines et la direction des affaires financières, la politique des ressources 
humaines des personnels qu'il gère.

Il élabore et met en œuvre la politique immobilière et la politique d'achat des ministères.

Il développe en relation avec la direction des affaires financières le contrôle de gestion. Il anime les procédures d'évaluation et de recherche de la 
performance ainsi que le suivi des politiques interministérielles de modernisation et des politiques locales.

Il assure le secrétariat du conseil territorial de l'éducation nationale et du comité technique paritaire central.

Il met en œuvre la politique d'archivage des ministères.

II. - Il contribue à la préparation du programme budgétaire de soutien de la politique de l'éducation nationale arrêté dans les lois de finances et relevant du 
ministère de l'éducation nationale et au contrôle de son exécution.

Il répartit les crédits qu'il gère au titre de ce programme entre les services déconcentrés.



SAAM
SERVICE DE L’ACTION ADMINISTRATIVE 

 ET DE LA MODERNISATION
fax 01 55 55 17 38

Eric BECQUE - chef de service                               01 55 55 32 00

SAAM A
SOUS-DIRECTION DE LA 

GESTION DES 
RESSOURCES HUMAINES 
POUR L ’ADMINISTRATION 

CENTRALE
fax  514 51

Geneviève HICKEL                         
        515 98

SAAM C
SOUS-DIRECTION DU 

PILOTAGE ET DU DIALOGUE 
DE GESTION 

fax  512 67
Chr is tophe GEHIN       521 87

SAAM D
SOUS-DIRECTION DE LA 

LOGISTIQUE DE 
L ’ADMINISTRATION 

CENTRALE 

Gui l laume DECROIX 513 07
I sabe l le  OGER,ad jo in te  528 61

           fax 512 17

SAAM A1
Bureau de la  gest ion 
prévis ionnel le  e t  du  

d ia logue soc ia l
fax  514 51

Jean-Chr is tophe 
LEFEBVRE            511 20                             

SAAM A2
Bureau de gest ion 
s ta tu ta i re  e t  des 

rémunérat ions 
fax  513 29

El isa BASSO 539 85

SAAM A3
Bureau de la  format ion 

fax  524 79
Sandr ine BATAL     524 23

SAAM MMPL2
Dépar tement  des 

po l i t iques loca les

Anthony 
BAGOUET

fax  517 29
                517 42

SAAM MMPL1
Dépar tement  de la  

modern isat ion

Hélène 
DEPLAGNE

fax  537 13
                532 23

SAAM CCI
Cel lu le  des consul tants  in ternes

fax  539 60
Secré ta r ia t                   505 34  

SAAM C1
Dépar tement  du budget  e t  

du d ia logue de gest ion 
fax 512 67

Jacque l ine  PILLET   511 76

SAAM C3
Dépar tement  de l ’ac t ion 

pat r imonia le

fax 517 64 
Sylv ie  LAPLANTE   511 94

SAAM D1
Bureau budgéta i re  e t  
f inanc ier

fax  526  26
Françoise RISS 514    89

SAAM D2
Bureau des serv ices 

généraux 

f ax  515  74
Nadine MIALI          515 04

SAAM D4
Bureau de la  log is t ique du 

s i te  Descar tes

f ax  585  74  
Edwige CRESTA     585 09

SAAM D5
Bureau 

des serv ices techniques
f ax  520  65

Antony LAROSE     513 78

SAAM 
MAPC

Miss ion des 
arch ives et  du 

pat r imoine 
cu l ture l

Fabien 
OPPERMANN 

fax  500 78 
         500 58

SAAM UGARH
Nicole CRESSEND           fax 536 73

532 80

SAAM MMPL
Miss ion de la 

modern isat ion et  
des po l i t iques 

loca les

Frédér ique 
ANNE

Fax 537 13
                517 46

SAAM 
ACHATS

Miss ion des 
achats

Ph i l ippe 
AJUELOS

fax  525 79
525 76

SAAM ACHATS 1
Bureau de 

l ’ ingén ier ie  des 
achats

Céci le  BRIAND
560 78

SAAM ACHATS 2
Bureau du 

réseau 
d ’acheteurs et  
de l ’ass is tance 

jur id ique

Myr iam 
AZOULAY-
TROJMAN 
527 82

SAAM ACHATS 3
Bureau de la  
gest ion des 

marchés 
nat ionaux et  de 
la  per formance 

des achats
Frédér ic  
VICHON 519 60

SAAM A MCMPP
Miss ion de consei l  en 
mobi l i té  e t  parcours 

profess ionnels
Gisè le  V IAL         581 15



Service des technologies et des systèmes d'information (STSI)

Le service des technologies et des systèmes d'information participe à l'élaboration des grandes orientations en matière de systèmes d'information pour 
l'ensemble du ministère de l'éducation nationale et du ministère de l'enseignement supérieur et de la recherche et de leurs établissements. Il conduit la mise 
en œuvre opérationnelle du schéma stratégique des systèmes d'information et des télécommunications.

Il assure la maîtrise d'œuvre des projets informatiques et en propose la programmation budgétaire aux instances de pilotage. 

Il assure la mise à niveau, la sécurité et la qualité des systèmes d'information et de communication.

Il anime et coordonne l'action des services déconcentrés et d'administration centrale dans les domaines relevant de sa compétence.



STSI 
SERVICE DES TECHNOLOGIES 

ET DES SYSTÈMES D’INFORMATION

fax 01 55 55 35 89  
Gilles FOURNIER - chef de service     01 55 55 13 82

STSI BMCG
Bureau des moyens et  du 

cont rô le  de gest ion
fax  535 89

Vincent  LARROQUE 
514 35

STSI  A
SOUS-DIRECTION DES INFRASTRUCTURES 

TECHNIQUES 
ET DE L ’EXPLOITATION

fax 525 89
Maurice FISCHER 525 86

Jean  CERVONI ,ad jo in t              535 87

STSI  B
SOUS-DIRECTION DES SYSTÈMES 

D’ INFORMATION

fax 506 58 
Michel MASSON                            509 51

STSI  A1
Bureau des exper t ises techniques,  
des pro je ts  d ’ in f rast ructures et  de 

la  sécur i té  des systèmes 
d ’ in format ion

fax  508 87
Cather ine GRAZIANI 536 42

STSI  A2
Bureau du p i lo tage de l ’exp lo i ta t ion 

des systèmes d ’ in format ion
fax  539 19

Claude SAIVE                    513 70

STSI  A3
Bureau des in f rast ructures 

techniques et  des prestat ions de 
serv ice in format ique pour  
l ’admin is t ra t ion cent ra le   

                              fax 573 31
Lamia HOUFANI-TOUAFCHIA
                                      510 67

STSI B1
Bureau des pro je ts  e t  des 

app l icat ions nat iona les  
fax 534 29

Ghis la ine MARECHALLE      510 92

STSI B2
Bureau de l ’ ingénier ie  e t  du 
déplo iement  des systèmes 

d ’ in format ion et  de communicat ion 
de l ’admin is t ra t ion cent ra le  

f ax  528  40
Cather ine BRAX                 520 33 

STSI B3
Bureau de la  qual i té ,  des méthodes 

et  des out i ls
fax  506 58

Laurence MORANDI            520 68

STSI   UGARH
Pasca le  THIBAULT 

505 86 



IMPLANTATION DES SITES DES ADMINISTRATIONS CENTRALES 
DES MINISTERES DE L’EDUCATION NATIONALE 

ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

 

 

61-65 rue Dutot 
75015 PARIS 

 

142, rue du Bac 
75007 PARIS  

1, rue Descartes 
75005 PARIS  

Carré Suffren 
31-35 rue de la Fédération 
75015 PARIS 

 Ecole supérieure de l’éducation nationale, 
de l’enseignement supérieur et de la 
recherche 
86390 CHASSENEUIL DU POITOU 

 Service des pensions 
Immeuble Kerquessaud 
9, rue de la Croix Moriau 
44350 GUERANDE

 

72-76, rue Regnault 
75013 PARIS 

 110, rue de Grenelle 
97-99, rue de Grenelle 
107, rue de Grenelle 
75007 PARIS


