CITE

INTERNATIONALE
UNIVERSITA/IRE
DE PARIS

Directeur(-trice) de I’accompagnement de la mobilité
internationale

Description du poste

La Cité Universitaire recoit chaque année 12 000 étudiants et chercheurs internationaux
auxquels la Cité Internationale Universitaire de Paris propose des hébergements de qualité
ainsi que des services d'accueil et d'accompagnements individualisés. La Fondation Nationale
de la CIUP, reconnue d'utilité publique, dispose donc d'une expertise reconnue en matiere
d'accueil des publics en mobilité universitaire et scientifique dont bénéficient désormais tous
les étudiants et chercheurs en mobilité en Tle-de-France.

Missions principales

Le directeur(-trice) de I'accueil de la Mobilité Internationale (DAMI) est chargé(e), au sein de
la fondation, de I'animation et de la coordination de toutes les activités afférentes a ces
missions d'accueil et d'accompagnement. Les principaux axes de son activité s'organisent
autour des sujets suivants :

- Accompagner les étudiants dans leurs projets et éventuellement leur apporter un soutien
logistique et/ou financier.

- Accompagner les étudiants dans la résolution des difficultés culturelles, linguistiques,
sociales, économiques et psychologiques gu'ils peuvent rencontrer au cours de leur séjour.

- Animation du réseau régional de 5 bureaux d'accompagnement des chercheurs en mobilité et
développement du réseau sur de nouveaux sites en adaptant leurs besoins aux chercheurs en
mobilite.

- Participation au développement du réseau national EURAXESS France.

- Conseil aux établissements d'enseignement supérieur et de recherche et les organismes de
recherche en matiére d'accompagnement de la mobilité internationale.



Qualités et expériences nécessaires

- Expérience de travail en milieu multiculturel, au contact d'étudiants et de chercheurs
internationaux.

- Bonne connaissance du systéme et du milieu universitaire.

- Qualités d'empathie et d'écoute, aptitudes psychologiques, disponibilité et capacité a faire
face a des situations de crise.

- Qualités managériales d'encadrement et d'animation d'équipes aux expertises diverses et
dispersees géographiquement.

- Pratique courante de I'anglais, oral et écrit qui sera testée.

Rémunération

Rémunération selon I’expérience.

Organisation du travail

Poste en CDI — temps plein.
Contact

beverley.margaria@ciup.fr



