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Une enquéte réalisée avant I'apparition du Covid-19
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Les résultats de I'enquéte 2020 ont été collectés aupres des écoles entre décembre 2019 et mars 2020.
La collecte étant achevée pour la grande majorité des établissements avant I'apparition du Covid-19,
la plupart des diplomés étaient déja en poste au déclenchement de la crise sanitaire. Ses effets

n'apparaissent donc pas dans les résultats de cette enquéte.

Une participation massive des Grandes écoles a I'’enquéte 2020

Cette année encore, les Grandes écoles ont massivement participé a I'enquéte d’Insertion de la CGE,

soit 190 Grandes écoles membres, représentant 97,9 % des établissements concernés. Prés de 174 500
diplomés ont été interrogés, toutes promotions confondues (2019, 2018 et 2017). Cette large participation
d’établissements tres différents les uns des autres, permet d’obtenir des résultats tres fiables.
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SALAIRE MOYEN HORS PRIMES : 35738 €
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Lieu de travail en France

DES SALAIRES MOYENS HORS PRIMES EN FORTE AUGMENTATION

FRANCE Ingéni . € FRANCE Ingéni . €
HORS PRIMES  .8enieurs: 35234 AVEC PRIMES ngenieurs : 37 771
Enquéte 2019 : 34661€ Enquéte 2019 : 38281€
35 714€ Managers : 36 746 € 38 833€ Managers : 41218 €
Enquéte 2019 : Enquéte 2019 : 35 874 € Enquéte 2019 : Enquéte 2019 : 41 336 €
34 920€ Autres : 35798 € 39103 € Autres : 38646 €
Enquéte 2019 : 32 401€ Enquéte 2019 : 36 229 €
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CRITERE DE CHOIX DE L'EMPLOI

Enquéte 2020

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total
Le contenu de la mission/ 72,5% 78,3% 74,2% 54,9 % 65,4%  60,6% 67,9% 72,3% 69,6%
du poste proposé
’adéquation avec un projet 56,3 % 53,5% 55,5 % 55,6 % 52,6%  54,0%  56,3% 53,8 % 55,3%
professionnel
Le secteur d’activité de I'entreprise  43,1% 47,4% 44,3% 33,0% 34,5 % 33,8% 40,6 % 41,0% 40,8%
Le lieu géographique 46,9%  482%  47,3% 27,5% 30,7%  29,2% 41,5% 38,8%  40,5%
Les perspectives d’évolution 39,6% 37,0%  38,8%  44,8% 41,6 % 43,1%  40,8% 38,90%  40,1%
au sein de 'entreprise
Le montant du salaire proposé 37,2% 31,2% 35,5% 35,8% 31,4 % 33,4% 36,9% 31,2% 34,7%
La notoriété de I'entreprise 22,2% 19,9 % 21,5% 33,8% 29,7% 31,6% 25,5% 24,7%  25,2%
La politique globale de relations 14,9 % 18,5% 15,9 % 8,3% 13,3% 11,0% 13,0% 16,0%  14,2%

humaines dans I'entreprise

Dans le tableau les réponses ont été classées par fréquence de citation (derniére colonne), un diplémé ayant la possibilité de choisir plusieurs

réponses.
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LES TPE/PME PREMIER EMPLOYEUR DES DIPLOMES
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DES DIPLOMES 2019 . 1 PME: petites et moyennes entreprises de 10 & 249 salariés : 33,2 %
DES GRANDES ECOLES

travaillent dans
une TPE / PME de :
moins de 250 salariés l|. TPE : tres petites entreprises de moins de 10 salariés : 7%

2 ETI : entreprises de taille intermédiaire de 250 a 4999 salariés : 30,1%

3 GE : grandes entreprises de 5000 salariés et plus : 29,8 %

LES SECTEURS D'ACTIVITE DES DIPLOMES
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ENTREPRENEURIAT LES PRINCIPALES VOIES D'ACCES A L'EMPLOI
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OU REPRENEURS 3 site internet spécialisé dans I'emploi : 9,2% - en 2019 : 10,7%
D'ENTREPRISE 4 Relations personnelles : 8,2% - en 2019 : 7,9%
A . [ :
Enquéte 2019 : 3,1% 5 Apprentissage : 7,4% - en 2019 : 7,2%

Ingénieurs 1,9 % 6 site internet d’entreprises : 6,6% - en 2019 : 6,7%
Managers 4,2 % :

DES DIPLOMES <« TRES SATISFAITS>
OU <« SATISFAITS> DE LEUR EMPLOI

Les dipldmés étaient interrogés selon les critéres suivants : les conditions de travail, les relations
avec leurs collégues, le niveau de rémunération, le niveau d’autonomie et de responsabilité,
la localisation géographique.

M| Retrouvez lintégralite de I'enquete Insertion 2020 sur www.cge.asso.fr

Contact : Conférence des grandes écoles : 11, rue Carrier-Belleuse — 75015 Paris
01 46 34 08 42 — communication@cge.asso.fr — www.cge.asso.fr



