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L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
AU SERVICE DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE ET SOCIALE

Une journée pour accélérer la
transformation de votre établissement

/\

12 juillet 2023
9h - 18h
Académie du Climat (Paris 4e)




PROGRAMM

LA JOURN
G @ 9

Afin d'illustrer le caractére systémique des transitions a mener, cette journée
reprend la méthodologie en 6 portes développée par les enseignant-e-s-
chercheur-euse-s du Campus de la Transition : 6 portes d'entrée complémentaires
9h - 9h30 Accueil, café pour 6 angles d’approche des enjeux de la transition écologique et sociale.

9h30 - 9h45 Mot de bienvenue

Mme Anne Sophie Barthez, directrice générale de I'enseignement supérieur et de
I'insertion professionnelle
Campus de la Transition & Pour un réveil écologique
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10h00 - 12h15 Regards croisés sur la transition écologique et sociale :

un échange avec les expert-e-s.
Séance en sous groupe de 2h15 avec trois intervenant.e.s de domaines divers.
Présentations liminaires suivies d'échanges.

Céline Guivarch
Christophe Cassou
Luc Abbadie
Aurélien Acquier
Rémi Beau
Kathia Martin-Chenut
Nathalie Frascaria

Christophe Goupil .
Cyrille Harpet Economie,
Olivier Vidal Gestion &
Intervenant.e a confirmer Climat

Intervenant.e a confirmer

12h30 - 13h00 Pléniére - Cécile Renouard

Comment passer a I'action au sein de son établissement avec une approche
systémique et transdisciplinaire des enjeux socio-écologiques ?

13h00 - 14h00 Déjeuner




14h - 14h45

14h45 - 15h45

16h - 17h30

17h30 - 18h

Quelles transformations mener et comment procéder ?
Cheminement a travers les différents angles d’apprentissage proposés par la
méthodologie des 6 portes
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Reconnecter les Grandes Ecoles aux enjeux écologiques et sociaux :
la vision des étudiant-e-s et leurs attentes

Former les étudiant-e-s a des métiers porteurs de sens et adaptés aux enjeux
écologiques et sociaux.

Echanges avec des étudiant-e-s et jeunes diplomé-e-s de Pour un réveil écologique,
RESES, BNEI (a confirmer), BNEM (a confirmer).
Temps d'appropriation.

ETHOS & NOMOS : .
Quelles valeurs portées par I'enseignement supérieur ?
Comment évaluer son établissement ? Comment se positionner face a des

dilemmes éthiques?

Présentation du Shift Project et animation par les intervenant-e-s et/ou des membres
du Campus de la Transition d'un temps de réflexion autour de questionnements
éthiques : mobilité internationale, financements...

Pause et collation (15 min)

PRAXIS \\\

Les leviers d'action et la mise en oeuvre
Comment concréetement mettre en place la transition dans son établissement ?
Exemple d'une organisation ayant pris a bras le corps sa transformation.

Intervention d'Emery Jacquillat, PDG de Camif et président de la Communauté des
Entreprises a mission. Ateliers d'appropriation.

Mot de fin

Organisations représentatives des Grandes Ecoles
Campus de la Transition

Pour un réveil écologique


https://campus-transition.org/
https://pour-un-reveil-ecologique.org/fr/

EQUIPE ORGANISATRICE

Campus de la Transition Cam pus

©de la Transition

ECONOMIE - ECOLOGIE - HUMANISME

En 2018, un collectif d’enseignants-chercheurs, d’entrepreneurs et d'étudiants décide de créer un lieu
académique en France qui rassemble tous les nouveaux savoirs, pensées et concepts émergents sur les
questions de transition écologique et sociale et crée le Campus de la Transition. La volonté est de
transmettre ces enseignements aux nouvelles générations d'étudiants et de jeunes professionnels, ainsi
gu'aux diverses organisations (entreprises, collectivités, associations...) : ils sont des acteurs majeurs pour
réussir une mise en transition systémique de nos sociétés. Cette démarche s’ancre sur un lieu qui est lui-
méme en processus de transition, le domaine de Forges en Seine-et-Marne.

Le Campus de la Transition est un organisme de formation a la transition écologique et sociale, un laboratoire
de recherche-action, et un écolieu expérimental de modes sur les processus de transition vers une nouvelle
économie qui respecte et valorise les écosystémes et équilibres naturels. Association a but non lucratif, il se
veut complémentaire des Ecoles et Institutions existantes et non concurrent. Il propose ses enseignements
sous forme de sessions, de séminaires sur le site du Campus et de cours délocalisés.

L'ambition du Campus de la Transition est de transformer I'enseignement supérieur, les modéles
économiques et les modes de vie pour une sobriété heureuse et solidaire. Il s'appuie sur son approche
systémique originale (la méthodologie des « 6 portes » et une pédagogie téte-corps-coeur) qui favorise
I'acquisition de savoirs, savoir-faire et savoir-étre indispensables pour relever les défis écologiques et sociaux
contemporains. Il cherche a adopter une posture radicale et non marginale.

Le collectif Pour un réveil écologique est une initiative qui a émergé dans la continuité du Manifeste Etudiant
pour un Réveil Ecologique, lancé en septembre 2018 et signé par plus de 30 000 étudiant-e-s provenant de
plus de 400 établissements d’enseignement supérieur. Etudiant-e-s et jeunes diplomé-e-s d'horizons et de
parcours divers partagent une détermination commune et le méme besoin d'agir face au défi écologique.

Le collectif Pour un réveil écologique cherche a accélérer la transition vers un modéle économique
compatible avec les limites planétaires, et soutenable pour la vie sur Terre. Pour ce faire, les membres du
collectif concentrent principalement leur action sur les questions de la formation et de I'emploi (public et
privé), qui représentent des leviers d'action puissants, trop souvent négligés, et pourtant a la portée des
étudiant-e:s et jeunes dipléomé-e:s.
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