


Humacité©
Climacité©

Osez regarder le 
futur avec 
humanité



Contexte & enjeux

Former les étudiants aux sujets
liés au DD et à la RSE

Développer leur sensibilisation 
aux enjeux sociaux, sociétaux et 
climatiques

Renforcer leur employabilité 
grâce à l’acquisition de soft 
skills



Vision & objectifs de l’action

 Objectif pédagogique : transformer par l’action

 Porté par les valeurs de partage, d’humanisme, d’audace, de responsabilité et d’engagement, Excelia 

permet, chaque année, à ses étudiants de les incarner à travers les missions Humacité©. Près de 8000 

étudiants ont bénéficié de ce dispositif unique, depuis son démarrage, il y a 18 ans. Il répond à l’objectif 

d’accompagner les apprenants à devenir des managers responsables. 

 Objectif identique pour Climacité© lancée en septembre 2020, mais en ajoutant à la dimension sociale 

portée par Humacité©, la dimension environnementale pour répondre aux enjeux climatiques actuels. 

 Les deux dispositifs relèvent de modalités pédagogiques distinctes. Ils sont complémentaires car ils 

permettent aux étudiants d’explorer deux volets distincts du développement durable : l’un social,  l’autre 

environnemental.



Descriptif

 Humacité© est une mission bénévole solidaire de deux à trois mois en 

France ou à l’étranger au service de personnes défavorisées 

 dans une association, une ONG…

 Véritable accélérateur de maturité qui développe chez les futurs managers 

le sens de l’engagement, leur capacité à être acteurs du changement et 

leur adaptabilité. Ces leçons de vie acquises doivent permettre à chacun de 

se dépasser et de se révéler.

 Exemples :

✓ Enseignement, soutien scolaire, alphabétisation…

✓ Animation culturelle et sportive, participation à la vie quotidienne d’un
orphelinat, d’un foyer…

✓ Accueil des personnes dans des épiceries solidaires, vestiaires,
participation à la distribution alimentaire…

✓ Maraudes auprès de SDF…

✓ Visite auprès de personnes malades ou âgées, animation en maison de
retraite…

✓ Accompagnement de personnes en situation de handicap…

✓ Travail au côté de personnes en insertion (ex : Emmaüs) …

 Climacité© est une mission visant à sensibiliser, éduquer et former 

les étudiants aux enjeux de protection de l’environnement et 

d’adaptation au changement climatique de deux à huit semaines en 

France ou à l’étranger 

 dans une association, une entreprise, une collectivité locale…

 Ces missions doivent permettre aux jeunes de faire face aux enjeux 

sociétaux anxiogènes en découvrant leur capacité d’action 

individuelle.

 Exemples :

✓ Participation à la lutte contre le gaspillage alimentaire – Association
antigaspi

✓ Organisation d’événements autour du ramassage des déchets –
Association environnementale

✓ Stage de découverte au sein d’une épicerie bio – Magasin bio

✓ Etude des enjeux techniques, économiques et environnementaux
dans le domaine de l’assainissement, l’eau, l’agriculture, les milieux
naturels et des énergies renouvelables – Bureau d’études

✓ Analyse d’impact sur le bilan carbone, des consommations, déchets,
émissions CO2 générés par les transports – Entreprise

✓ Contribution à la définition d’une stratégie de compensation

carbone – Conseil Départemental

✓ Etude auprès des acteurs du réemploi – Syndicat mixte



Thématiques adressées

 Humacité© comme Climacité© contribuent à la réalisation des Objectifs du Développement Durable (ODD).

 La mission Climacité© contribue à la lutte contre les changements climatiques qui est un enjeu central des 
Objectifs du Développement Durable (ODD). Les étudiants s’engagent dans des projets variés sur les thématiques 
de la préservation de l’eau, le développement des énergies renouvelables, la protection des océans… et 
majoritairement sur des actions en lien avec la consommation et la production responsable (ODD12).

 Pour Humacité© les thématiques sont organisées autour de 8 domaines d’intervention qui vont contribuer à 
d’autres ODDs :

 Aide à l’enfance et à la jeunesse

 Appui social et lutte contre l’exclusion

 Aide aux migrants

 Accompagnement des personnes en situation de handicap

 Orientation et aide à l’insertion professionnelle

 Soutien aux personnes dépendantes

 Aide au développement local et tourisme durable

 Sécurité civile



Premiers retours

 Les compétences développées : capacité d’adaptation, autonomie, écoute, empathie, tolérance… sont citées par 
les étudiants après la mission Humacité ©

 Pour Climacité © : découverte d’initiatives, compréhension des enjeux du développement durable, comportements
responsables

Enquête annuelle Excelia auprès des étudiants après la mission Humacité

« Humacité et Climacité constituent de 

formidables leviers de transformation de nos 

apprenants en matière de conscience 

responsable, de leadership managérial et de 

savoir actionnable pour développer des 

écosystèmes responsables partout où ils 

exerceront. C’est un cocktail pédagogique 

emblématique de l’esprit « grande école »



Illustrations de l’action/visuels

Vidéos humacité © : Mon Humacité – YouTube

Vidéos Climacité©: Climacité© - Écologie et développement durable –
YouTube, Excelia Business School - Climacité - Thotis - YouTube

https://www.youtube.com/playlist?list=PLrBblgf4K3g6JClZQoy0lyhUQZ7kdd7v2
https://www.youtube.com/watch?v=i1ZIU3cjfPk
https://www.youtube.com/watch?v=i1ZIU3cjfPk
https://www.youtube.com/watch?v=W6krchMQINg


Contact : Sophie Pauget
Responsable Humacité et Climacité

paugetso@excelia-group.com


	Diapositive 1
	Diapositive 2 Humacité© Climacité©
	Diapositive 3 Contexte & enjeux
	Diapositive 4 Vision & objectifs de l’action
	Diapositive 5 Descriptif
	Diapositive 6 Thématiques adressées
	Diapositive 7 Premiers retours
	Diapositive 8 Illustrations de l’action/visuels
	Diapositive 9 Contact : Sophie Pauget  Responsable Humacité et Climacité 

