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Contexte & enjeux YSCHOOLS

= En France, et 2007, nous avons été les premiers a rapprocher des jeunes en difficulté et des
étudiants d’une grande école de management appartenant a la Conférence des Grandes
Ecoles en intégrant des Ecoles de la 2¢™¢ Chance au sein de I’écosystéme Y SCHOOLS.

= Ce dispositif initié par Madame Edith Cresson, ancien Premier Ministre, permet
d’accompagner vers I’emploi des jeunes sans qualification. Chaque année de nombreux
jeunes agés de 16 a 25 ans sortent du systeme scolaire sans diplome ni qualification. lls se
retrouvent alors confrontés aux difficultés de I'insertion professionnelle et sociale.

= Notre objectif : lutter contre le décrochage scolaire et accompagner de maniere personnalisée
ces jeunes dans leurs projets d’acces a 'autonomie et a I'insertion dans la vie active, grace a
une remise a niveau des savoirs de base (mathématiques, francais, informatique) et des

stages en entreprise (decouverte des metiers et construction d’un projet professionnel). B
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Vision & objectifs de Pinitiative >/SCHQQLS

= Nous souhaitons servir tous les jeunes ayant des besoins en formation. Nous leur offrons des
formations non formatées, des formations adaptées au marché de I’emploi et a leur profil mais
aussi et surtout des formations leur donnant de la valeur.

= Pour aller encore plus loin, nous avons décidé de multiplier les échanges entre nos stagiaires
de ces Ecoles de la 2ém¢ Chance et nos étudiants en formation initiale. Notre grande école de
management nous permet de bénéficier d’un réseau d’entreprises partenaires dense. Ce
réseau profite aux stagiaires de nos Ecoles de la 2¢™ Chance.
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Descriptif YSCHQOLS

= Chaque année, sur trois villes (Troyes, Romilly-sur-Seine et Saint-Dizier), nous
accueillons prés de 250 jeunes sans diplome et sans expérience dans notre trois
Ecoles de la 2¢™¢ Chance qui couvrent au total un périmétre de six aires urbaines.

= Nous mettons tout en ceuvre pour leur offrir la possibilité de développer des
compétences, des connaissances et un savoir-étre afin de leur permettre de s’insérer
durablement dans la vie professionnelle.
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Thématiques adressées

Ouverture sociale
Egalité des chances
Egalité des opportunités

Mixité des publics

>/SCHOOLS

1973-2023

50%

GRANDES
ECOLES



Premiers retours YSCHQOLS

= Chaque année nous accueillons environ 250 jeunes. Voici les chiffres pour
2022 : 223 jeunes accueillis dont 43% de mineurs, 294 entreprises ont
accueilli un jeune en période d’immersion et 43 entreprises leur ont proposé
un contrat de travail. 997 conventions de stages ont été signéees en 2022.

= Pres de 6 jeunes sur 10 accedent a un emploi direct ou a une formation
qualifiante.
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IHlustrations de Paction/visuels >/SCHQOLS

= Présentation vidéo du dispositif au niveau national : https://voutu.be/ASmNtwWGOW4 ;

= Quelques exemples de travaux réalisés par nos apprenants issus des Ecoles de la 2¢™e Chance :

= Les stagiaires de notre E2C a Troyes participent au concours Jeunes Reporters pour ’Environnement :
https://youtu.be/08ajyPOjbyo ;

= Les stagiaires de notre E2C a Troyes participent au concours national « Je filme le métier qui me plait » :
https://youtu.be/1i4pn3mkDww ;

= LE2C Troyes s’engage dans la lutte contre le gaspillage dans le cadre d’un appel a projets avec la Fondation Carrefour :
https://youtu.be/30gc_gCLacM ;

= Opération « Match ton projet » : https://yschools.fr/actualites/seconde-edition-de-match-ton-projet/ ;

= Accueil de la Préfete de I’Aube : https://yschools.fr/actualites/le2c-site-de-troyes-accueille-la-prefete-de-laube-19-

octobre-2022/ ;

= Exemple de collaboration avec nos étudiants en formation initiale : https://yschools.fr/actualites/projet-de-tutorat-mis-

en-place-entre-les-etudiants-de-notre-ecole-superieure-de-design-de-troyes-et-nos-stagiaires-de-lecole-de-la-2eme-chance-
site-de-troyes/ ;

= Sensibilisation a I’entrepreneuriat : https://yschools.fr/actualites/les-stagiaires-du-site-de-troyes-dans-la-peau-de-j leunes-
entrepreneurs/. o —
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YSCHOOLS

Contact : Tony THUILLIER

Directeur Marketing



mailto:tony.thuillier@yschools.fr
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