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Contexte & enjeux YSCHQOLS

= Encore aujourd’hui, trop de jeunes s’interdisent d’accéder a une Grande Ecole en raison
notamment de leur origine sociale. Pour certains, le coit des études devient un réel frein
fermant ainsi les portes aux opportunités futures.

= Y SCHOOLS veut rompre avec ces barrieres. L'égalité des chances est un enjeu. Elle forge une
perspective d’avenir a tous ces jeunes qui s’autocensurent et qui se fixent des interdits. Y
SCHOOLS a donc créé en avril 2022 Y NOT, son programme de bourses pour ouvrir de nouvelles
opportunités a chacun en venant financer intégralement leur cursus.
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Vision & objectifs de Pinitiative YSCHQQLS

= Développer la responsabilité sociétale : Bien trop souvent dans I'’enseignement, la diversité
sociale se resume simplement a un pourcentage d’apprenants provenant de catégories
socioprofessionnelles défavorisées et bénéficiant de bourses. 30 %, c’est en moyenne le taux
d’étudiants répondant aux critéres sociaux dans les Grandes Ecoles. Cela représente
également le pourcentage d’étudiants bénéficiant déja d’une aide financiere parmi I’ensemble
des étudiants de nos écoles. Nous devons aller plus loin. Nous devons batir un modele nouveau
d’enseighement et de formation. Nous souhaitons que ce modeéle repose sur un principe
simple : ce n’est plus aux individus de se conformer au systeme mais au systéeme de déceler
les potentiels de chacun. Peu importe son territoire d’origine, peu importe son bagage
culturel, peu importe sa condition sociale : il nous faut parler a tout le monde ! La défense de
I’égalité des chances doit se transformer en promotion de I'égalité des opportunités. C’est
ainsi que nous parviendrons a former davantage d’individus d’horizons différents.

= Feéderer nos territoires autour de cette vision : entreprises, €lus des collectivités territorialgs, .
dirigeants d’entreprises... 5 0 )
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Descriptif YSCHOOLS

= Y NOT est un programme de Y SCHOOLS en partenariat avec un Grand Mécene,
le Crédit Agricole de Champagne Bourgogne, le Club des Mécenes de Y
SCHOOLS et les collectivités territoriales : le département de I’Aube, Troyes
Champagne Métropole, la réegion Grand Est, le département de la Haute-
Marne, Ardenne Métropole et la Ville de Chaumont.

= Y NOT est accessible sur candidature a tous les jeunes de moins de 25 ans répondant
a certains de ces critéres : ressources modestes, parcours méritant, territoire
d’origine.

= Une grande majorité des écoles de Y SCHOOLS sont concernées par le programme Y
NOT : SCBS, école de management, Ecole Supérieure de Tourisme, Ecole Supérieure

de Design... Sur '’ensemble de nos campus : Troyes, Charleville-Mézieres, Chaumont,
Metz...
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Thématiques adressées

Ouverture sociale
Egalité des chances
Egalité des opportunités

Impact territorial
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Premiers retours YSCHOOLS

= A larentrée 2022/2023, 16 étudiants ont bénéficié de la bourse Y NOT
permettant de financer I'intégralité de leur cursus au sein de 'une de nos
ecoles.

= A larentrée 2023/2024, pres de 60 devraient étre concernes.
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Présentation du dispositif

YSCHOOLS

= Présentation du dispositif :
https://bourses.yschools.fr/ ;
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https://bourses.yschools.fr/

YSCHOOLS

Contact : Tony THUILLIER

Directeur Marketing
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