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FICHE DE POSTE 
UN CHARGÉ / UNE CHARGÉE DE PROJET TECHPOURTOUTES 

 
Animé par la Fondation Inria et un consortium rassemblant Femmes@Numérique, France Universités, la 
Conférence des grandes écoles (CGE), la Conférence des directeurs des écoles françaises d'ingénieurs 
(CDEFI), Becomtech, Numeum, Latitudes et JobIRL, le programme TechPourToutes ambitionne d’apporter 
aux jeunes femmes qui souhaitent commencer ou poursuivre des études supérieures dans le numérique 
l’ensemble des moyens qui leur manquent pour accéder aux formations visées, s’y intégrer puis s’insérer 
dans les meilleures conditions dans l’univers professionnel. L’objectif ? Augmenter significativement le 
nombre de femmes - et notamment les plus défavorisées d’entre elles - dans les formations au numérique, 
et, par voie de conséquence, dans les métiers techniques de l’informatique et du numérique. 

La Conférence des grandes écoles est une association (loi 1901) créée en 1973 qui regroupe 246 Grandes 
écoles en France et à l’étranger, couvrant de nombreuses spécialités : ingénieur, management, architecture, 
sciences politiques, création & design, journalisme, écoles militaires, écoles vétérinaires et de santé. Elle est 
organisée en commissions et groupes de travail thématiques autour de tous les grands sujets concernant 
l’enseignement supérieur. La Conférence assure par ailleurs un rôle de représentation de ses membres 
auprès des pouvoirs publics, des acteurs de l’économie et de la société, accrédite des formations pour ses 
membres (Mastère Spécialisé®, MSc, BADGE, CQC) et produit des études et enquêtes. 

Dans le cadre de ce projet la CGE recherche un chargé / une chargée de projet pour : Assurer l’animation 
et la gestion des actions du Programme TechPourToutes pilotées par la CGE.  

Principales missions :  

 Assurer l’interface entre le pilote du programme TechPourToutes, les membres du consortium, les 
Grandes écoles membres de la CGE et les collaborateurs de la CGE chargés des commissions Accès 
aux Grandes écoles, Diversité, Numérique et Formation & Carrières ;  

 Impulser, coordonner, et outiller les actions du programme TechPourToutes dont la CGE a la charge, 
en coopération constante avec les autres conférences d’établissement d’enseignement supérieur, 
CDEFI et France Universités, les autres membres du consortium et les partenaires externes ;   

 Assurer la représentation et le suivi du programme (assistance aux réunions, reporting) auprès du 
pilote et des membres du consortium ainsi que des collaborateurs de la CGE concernés par les 
enjeux TechPourToutes ;   

 Contribuer à toutes les activités de la CGE en lien avec le programme TechPourToutes 
(communication, événementiel, production de contenus éditoriaux, etc.)  

 
Principaux domaines d’intervention de la CGE dans le programme TechPourToutes :  
 

 Organisation de dispositifs de mentorat en lien notamment avec les organisations d’alumni ;   

 Accompagnement des bénéficiaires du programmes dans leurs expériences de professionnalisation 
pendant leur cursus de formation (stages, alternance, césure) ;   

 Mise en relation des bénéficiaires du programme avec l’écosystème entrepreneurial de 
l’enseignement supérieur ;   

 Organisation de dispositifs de sécurisation des apprentissages et de remédiation ;   

 Appui aux formations des bénéficiaires du programme TechPourToutes pour qu’elles intègrent les 
enjeux sociétaux, éthiques et environnementaux.  



 
 
 

 
 

 

Profil recherché : diplômé / diplômée de niveau Bac+5 (Grande école, Université).  

Le chargé / La chargée de projet doit : 

 Avoir un intérêt avéré pour le plaidoyer porté par le Programme TechPourToutes  
 Avoir une capacité à interagir avec des interlocuteurs dans les écoles membres de la CGE et les 

différents acteurs de l’écosystème de l’enseignement supérieur 
 Connaître l’environnement de l’enseignement supérieur et le secteur du numérique 
 Disposer de fortes capacités rédactionnelles et de synthèse 
 Avoir le sens de l’organisation et être réactif  
 Avoir la capacité de travailler en équipe 
 Maitriser les outils bureautiques (suite Office 365) 
 Être force de proposition  

 

Modalités : 
 

 Contrat : CDD, statut cadre 
 Temps de travail : Temps plein, possibilité de 2 jours de télétravail 
 Rémunération : Selon titres et expérience 
 Localisation : Paris 15e  
 Poste à pourvoir dès le 01/11/2025   

 
Pour postuler à cette offre d’emploi, les personnes intéressées doivent fournir un CV et une lettre de 
motivation à envoyer sur l’adresse : emploi@cge.asso.fr  
  
Les candidatures examinées seront celles reçues avant le 24/08/2025 
 


