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Les écoles de commerce et les universités de France,  

de Belgique et des Pays-Bas réunies au sein de PRME annoncent  
la création d'un chapitre PRME France / Benelux 

 

 
 
 
Les 9 et 10 novembre 2017, plus de 40 doyens et représentants des écoles de commerce du 
Benelux et de France, des universités et leurs parties prenantes étaient réunis à la Antwerp 
Management School d’Anvers pour officialiser la création d'un nouveau chapitre PRME France / 
Benelux. Ce chapitre vise la promotion du développement durable dans l’enseignement 
supérieur à travers diverses collaborations et le partage de pratiques. Cette communauté 
d’acteurs, qui interviendra sous l'égide des Principles for responsible management education 
(PRME), une initiative du pacte mondial des Nations Unies, se consacrera à la mutation des 
principes éducatifs et commerciaux pour tendre vers une société plus durable. 
 
Jonas Haertle, Directeur du PRME, a déclaré : "Le lancement du Chapitre PRME France & Benelux, le 
15ème créé cette année, est encourageant. Les Chapitres PRME jouent un rôle majeur dans 
l'apprentissage d’un management responsable et dans la réponse apportée aux enjeux régionaux en 
matière de développement durable. Compte tenu de la participation des principales parties 
prenantes en France (dont la CGE), en Belgique et aux Pays-Bas, nous espérons que le chapitre 
nouvellement lancé renforcera l'engagement et la transformation dans l'enseignement du 
management." 
 
La collaboration au sein du Chapitre permettra aux écoles de commerce participantes et aux 
établissements d'enseignement supérieur de répondre conjointement aux défis régionaux en matière 
de développement durable. En s'engageant avec des parties prenantes diverses, en évaluant leurs 
propres efforts en matière de RSE et en partageant et développant des ressources communes pour 
l'enseignement, la recherche et la sensibilisation, les écoles seront mieux à même de conduire le 
changement et de générer un impact social. 
 
À propos de PRME :  



 
Principles for responsible management education (PRME) est une initiative soutenue par les Nations Unies. 
Fondée en 2007 en tant que plateforme visant à promouvoir la durabilité dans les écoles du monde entier, elle 
vise à transmettre aux étudiants en écoles de commerce, les connaissances et les compétences pour préparer 
l’avenir. En tant qu'initiative volontaire qui rassemble plus de 680 signataires dans le monde, PRME est devenu 
le plus grand réseau organisé entre les Nations Unies et les établissements d'enseignement supérieur 
spécialisés en management. La réunion de lancement a été organisée à l'initiative de représentants de chaque 
pays participant : la Conférence des grandes écoles (CGE) pour la France, Antwerp Management School (AMS) 
pour la Belgique, Maastricht School of Management (MSM) et Amsterdam School of International Business 
(AMSIB) pour les Pays-Bas. 
 
A propos de la CGE :  
 
Créée en 1973, la Conférence des grandes écoles (CGE) regroupe 221 établissements d’enseignement supérieur 
et de recherche français et étrangers, représentant tout le spectre des formations supérieures en Grandes 
écoles de niveau Master et au-delà. Assurant une formation de masse (41 % des Masters délivrés chaque année 
en France) et de recherche intensive, les Grandes écoles mettent en cohérence un projet pédagogique en 
fonction du profil de l’étudiant et des débouchés professionnels. Think tank pour l’enseignement supérieur et la 
recherche, et défenseur des intérêts des Grandes écoles, la Conférence accrédite aussi des formations (MS, 
MSc, BADGE, CQC). Les 265 membres de la CGE (Grandes écoles, entreprises et organismes) permettent à la 
France de proposer une offre de formation et de recherche à déclinaisons multiples. "Face aux limites de notre 
planète et au défi de développer une humanité prospère, les écoles de management ont plus que jamais la 
responsabilité de développer la recherche, de former les futurs leaders à l'adoption des « Principles for 
responsible management education » et des “Sustainable Development Goals”. À la CGE, nous sommes 
convaincus que cela ne peut être réalisé qu'en unissant nos forces au-delà des frontières nationales. C'est 
exactement l'objectif du chapitre France Benelux PRME, que je suis heureux et fier de présenter aujourd'hui 
avec nos partenaires » a déclaré Denis Guibard, Président de la commission Développement durable et RSE de 
la CGE. 

À propos de MSM :  
 
Fondée en 1952, la Maastricht School of Management (MSM) est l'une des écoles de commerce les plus 
anciennes et les plus internationales des Pays-Bas. MSM propose des formations tournées vers la recherche et 
accréditées à l’international : MBA, MSc, MM ainsi que de nombreux cursus plus cours destinés aux 
professionnels et dirigeants. MSM attache une grande importance au fait d'être signataire de l'initiative des 
Nations Unies, Principles for responsible management education (PRME). MSM a pour mission de proposer une 
formation et une recherche pour un management éthique, un leadership inspirant, un entrepreneuriat innovant et 
une politique publique efficace, en s'appuyant sur son approche historique consistant à travailler de concert 
avec les institutions des économies émergentes pour un management global plus efficient. MSM souscrit au 
respect de normes éthiques élevées dans les affaires et encourage fortement la responsabilité sociale des 
entreprises (RSE) et le développement durable. La RSE et la place de l’éthique dans les affaires font partie 
intégrante de l'offre de MSM, tant sur le plan de la recherche que de la formation. 
  
À propos d'Anvers MS : 
 
Depuis 1959, Antwerp Management School (AMS) propose une formation et une recherche d’excellence en 
management qui ont donné une impulsion significative aux activités économiques et sociales en Belgique et au-
delà de ses frontières. AMS est une Boutique Business School internationale qui aide ses clients à créer de la 
valeur durable en transformant ses talents en citoyens du monde. Pour accomplir cette mission, AMS délivre des 
connaissances de pointe en management, fortement ancrées dans le contexte commercial et organisationnel 
actuel. C'est sur ces fondements que reposent les 3 piliers nécessaires pour devenir des citoyens du monde : la 
conscience de soi, la perspective globale et la conscience sociétale. "La mutualisation globale des “Sustainable 
Development Goals” et des « Principles for responsible management education » des Nations Unies au sein 
d’une initiative régionale avec des objectifs communs nous permet, en tant qu’acteur de l’éducation, de prendre 
nos responsabilités sur le plan sociétal. Grâce à la collaboration entre la France, les Pays-Bas et la Belgique, 
nous, acteurs de l’enseignement de la recherche, pouvons contribuer à l'accomplissement du programme 
“Sustainable Development Goals” des Nations Unies. Cela permettra aux étudiants d’adopter un état d’esprit 
plus durable, qui sera indispensable à la transformation de notre société » a déclaré le doyen Paul Matthyssens. 
 
À propos d'AMSIB :  
 
AMSIB est située dans le quartier des affaires Sud-Est d'Amsterdam. La Amsterdam School of International 
Business (AMSIB) accueille 2 800 étudiants et 150 membres du corps professoral. Elle dispense aux étudiants 
une formation globale au management. "Il est de notre responsabilité de léguer à nos enfants une planète en 
bonne santé pour qu'ils puissent mener une vie saine et rester en bonne santé. Créer un avenir durable cela 
commence par former dès aujourd’hui nos étudiants avec les connaissances nécessaires pour développer des 
solutions innovantes et responsables sur le plan des affaires "a déclaré Dean John Sterk. 


