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AVANT-PROPOS

Les pouvoirs publics s’intéressent de plus en plus aux analyses comparatives internationales portant sur
les possibilités d’apprentissage et les résultats de I'éducation : elles leur permettent d’élaborer des politiques
d’éducation efficaces qui contribuent a la fois & améliorer les perspectives économiques et sociales des individus, a
promouvoir une gestion efficace des systémes scolaires et a mobiliser des ressources supplémentaires pour répondre
a une demande croissante. La Direction de I'éducation et des compétences de 'OCDE redouble ses efforts pour
élaborer et analyser des indicateurs quantitatifs, comparables a ’échelle internationale et publiés chaque année dans
Regards sur léducation. Associés aux examens des politiques de I'éducation que 'OCDE publie pour chaque pays, ces
indicateurs fournissent des pistes aux pouvoirs publics et les aident & mettre en ceuvre des systémes d’éducation
plus efficaces et plus équitables.

Regards sur I'éducation répond aux besoins d’information d’'un large éventail de lecteurs : des décideurs soucieux de
tirer des enseignements politiques aux chercheurs en quéte de données pour approfondir leurs analyses, en passant
par l'opinion publique désireuse de savoir dans quelle mesure les écoles de son pays réussissent a former des éléves
et des étudiants de classe internationale. Cette édition s’intéresse a la qualité des résultats de I'éducation, aux leviers
politiques et aux circonstances qui conditionnent ces résultats, ainsi qu’aux diverses formes de rendement privé
et social générées par les investissements dans I'éducation.

Regards sur léducation est le fruit d’'une longue et intense collaboration entre les gouvernements des pays de
I'OCDE, les experts et institutions qui participent au programme des indicateurs des systémes d’enseignement de
IOCDE (INES), et le Secrétariat de 'OCDE. La Division Innovation et mesure du progrés de la Direction de 'éducation
et des compétences de 'OCDE s’est chargée de la rédaction de la présente publication, sous la responsabilité de
Dirk Van Damme et de Corinne Heckmann, et en collaboration avec Etienne Albiser, Diogo Amaro de Paula,
Esther Carvalhaes, Rodrigo Castarieda Valle, Eric Charbonnier, Karinne Logez, Ignacio Marin, Soumaya Maghnouj,
Camila de Moraes, Simon Normandeau, David Potrel, Joris Ranchin, Cuauhtémoc Rebolledo Gémez,
Gara Rojas Gonzalez, Wida Rogh, Markus Schwabe, David Valenciano et Jean Yip. Laetitia Dehelle s’est chargée
des taches administratives, et un soutien éditorial et analytique a été apporté par Francesco Avvisati, Jodo Collet,
Youna Lanos, William Herrera Penagos, Giannina Rech, Aurélie Rigaud et Antje Thiemann. Marilyn Achiron,
Louise Binns, Marika Boiron, Célia Braga-Schich, Jennifer Cannon, Cassandra Davis, Lynda Hawe, Sophie Limoges,
Camilla Lorentzen et Eric Magnusson ont apporté une précieuse contribution au processus éditorial et a la production
de cet ouvrage. La préparation de cet ouvrage a été dirigée par les pays membres au travers du Groupe de travail INES
et facilitée par les réseaux INES. Les membres des différents organismes et les experts qui ont contribué A cette
publication en particulier, et aux travaux du réseau INES en général, sont cités a la fin de cette publication.

Méme si de nombreux progrés ont été accomplis ces derniéres années, les pays membres et 'TOCDE continuent de
renforcer l'adéquation entre les besoins politiques d’'information et les données disponibles les plus comparables
possible 4 l'échelle internationale. La poursuite de ces travaux passe par de nombreux défis et compromis.
Premiérement, les indicateurs doivent aborder des questions sur 'éducation qui comptent parmi les priorités
politiques des pays et dont I'étude comparative, dans une perspective internationale, peut utilement compléter les
analyses et les évaluations réalisées 4 I'échelle nationale. Deuxiémement, les indicateurs doivent se préter autant que
possible aux comparaisons internationales, tout en laissant ressortir les spécificités nationales, de facon a pouvoir
tenir compte des différences historiques, systémiques et culturelles entre les pays. Troisiémement, la présentation
des indicateurs doit étre concise, mais assez détaillée pour éviter de simplifier outre mesure les réalités complexes
de I'éducation. Enfin, le souhait général est de limiter le plus possible le jeu d’indicateurs, pour autant qu'il demeure
suffisamment étoffé pour servir de base de travail aux décideurs politiques de pays qui font face & des enjeux

A

différents dans le domaine de I'éducation.
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AVANT-PROPOS

L'OCDE continuera de relever ces défis avec détermination, non seulement en créant des indicateurs dans des
domaines ou la collecte de données est réalisable et prometteuse, mais également en étendant les recherches a des
domaines qui requiérent encore des travaux conceptuels importants. Le Programme international pour le suivi des
acquis des éléves (PISA) de 'OCDE et son prolongement par le biais de I'Evaluation des compétences des adultes,
issue du Programme pour l'évaluation internationale des compétences des adultes (PIAAC), ainsi que 'Enquéte
internationale sur 'enseignement et 'apprentissage (TALIS) de 'OCDE, sont autant d’initiatives majeures sur
la voie de I'accomplissement de cet objectif.
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EDITORIAL

L’éducation, 'apprentissage et le programme
de développement durable a I’horizon 2030

L'éducation a énormément changé au cours des deux derniéres décennies. Dans le monde entier, plus d'enfants que
jamais auparavant peuvent aller & 'école et ont la possibilité d’acquérir les compétences nécessaires pour le monde
du travail et leur vie sociale. Depuis 1992, 'année de sa premiére édition, Regards sur [éducation rend rigoureusement
compte de cette transformation, & mesure que le monde se rapproche de l'objectif de 'éducation pour tous.

Ces changements sont allés de pair avec la multiplication des données sur I'éducation comparables entre les pays. Il y a
25 ans A peine, l'éducation était pour beaucoup trop locale et trop spécifique a ses contextes pour étre mesurée en
fonction d’unités statistiques comparables. Depuis lors, les grands progrés accomplis dans les techniques statistiques,
les collectes de données et les procédures de traitement des données ont toutefois permis aux responsables politiques,
aux chercheurs et a l'opinion publique de se rendre compte de 'expansion de I'éducation dans le monde, de comparer
les niveaux de performance et de profiter de l'expérience d’autres pays. COCDE a pris la téte de ce mouvement
en faisant progresser les programmes d’évaluation et de mesure. Compte tenu des progrés accomplis sur la voie
de l'universalisation de I'éducation et de l'augmentation des taux de scolarisation et de réussite, 'OCDE a élaboré
des unités fiables pour mesurer le rendement de 'apprentissage et 'équité de 'éducation, notamment celles utilisées
dans son Programme international pour le suivi des acquis des éléves (PISA) et son Programme pour l'évaluation
internationale des compétences des adultes (PIAAC).

Cette nouvelle édition de Regards sur [éducation est publiée quelques semaines seulement aprés que les dirigeants
mondiaux ont défini les ambitions des 15 prochaines années en adoptant 17 objectifs de développement durable
lors du sommet des Nations Unies, qui s’est tenu & New York. L'éducation est une pierre angulaire du programme
de développement durable, et l'objectif fixé & 'horizon 2030 en matiére d’éducation est d’« assurer 'accés de tous
a une éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et [de] promouvoir les possibilités d’apprentissage tout au long
de la vie ». Cet objectif est assorti de dix cibles qui, ensemble, expriment 'engagement ambitieux de développer de
meilleures compétences pour une vie meilleure. Ce qu’il y a de neuf dans ce programme en faveur de I'éducation
alhorizon 2030, c’est la priorité qu’il accorde a 'amélioration de l'accessibilité, de I'inclusion, de I'équité, de la qualité
et des résultats de 'apprentissage a tous les niveaux d’enseignement — et a tous les 4ges. Cinq des dix cibles visent
a améliorer la qualité de 'éducation pour les enfants, les jeunes et les adultes, afin de faire en sorte qu’ils acquiérent
des savoirs et des savoir-faire plus pertinents.

Pour atteindre toutes ces cibles, il est essentiel que chaque enfant puisse suivre et réussir une scolarité de qualité
pendant 12 années au moins. Les efforts déployés pour généraliser I'accés a I'éducation doivent aller de pair avec une
relance de l'action menée pour améliorer la qualité et I'équité de 'éducation. Les données de I'enquéte PISA, dont
les unités de mesure sont utilisées partout dans le monde pour décrire les résultats de I'apprentissage montrent
pourquoi : de nombreux pays peuvent se vanter de scolariser tous les enfants, mais ceux-ci ne parviennent pas
tous a se hisser au-dessus du seuil de compétences dans les matiéres clés que sont les mathématiques, les sciences
et la compréhension de lécrit & la fin du premier cycle de l'enseignement secondaire. C’est pourquoi l'objectif
de l'acquisition universelle de compétences de base est au cceur de l'objectif relatif a I'éducation dans le programme
de développement durable. Ce changement de priorité qui privilégie la qualité de I'éducation pour tous montre bien
que les 17 objectifs de développement durable et les 169 cibles sont universels : aucun pays, aucune région du monde
ne peut, en 2015, s'enorgueillir d’avoir réussi a ce que tous ses jeunes aient au moins acquis des compétences de base.

Maintenant que la communauté internationale a défini son objectif d’éducation et les cibles dont il est assorti,
le moment est venu d’élaborer des indicateurs tangibles d’accessibilité, d’équité et de qualité qui permettent de suivre
les évolutions au fil du temps. Ces indicateurs seront a la base du processus de responsabilisation internationale
et serviront a cibler les politiques et les ressources sur les domaines dans lesquels elles seront les plus utiles.
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Avec d’autres organisations internationales, telles que 'UNESCO et son Institut de statistique (ISU), 'UNICEF et
la Banque mondiale, 'TOCDE est préte 4 progresser dans ce domaine. Parmi les indicateurs mondiaux proposés pour
mesurer les progrés accomplis sur la voie de l'objectif relatif a I'éducation dans le programme de développement
durable, figurent des indicateurs dérivés de ceux utilisés dans des enquétes internationales a grande échelle sur les
résultats de 'apprentissage et les compétences, telles que les enquétes PISA et PIAAC. Les indicateurs publiés dans
Regards sur l'éducation continueront de présenter des éléments probants pour comparer les systémes d’éducation
entre les pays. Plus de deux tiers des indicateurs proposés par le systéme des Nations Unies pour suivre l'objectif
relatif a I'éducation dans le programme de développement durable sont d’ailleurs déja couverts dans les concepts et
les instruments de collecte de données de 'OCDE.

Dans les années a venir, les cibles de 'objectif relatif a I'éducation dans le programme de développement durable,
et les indicateurs y afférents, seront totalement intégrés dans les mécanismes de collecte de données, d’analyse et
de compte rendu de 'OCDE, notamment dans Regards sur [‘éducation. De la sorte, cette publication phare, utilisée
comme référence a travers le monde entier, continuera a poser les balises pour mesurer et suivre les progres
mondiaux dans le domaine de I'éducation.

_,——a’ -
L

Angel Gurria
Secrétaire général de 'TOCDE
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INTRODUCTION :
LES INDICATEURS ET LEUR STRUCTURE

@ Structure

Regards sur l'éducation 2015 : Les indicateurs de 'TOCDE présente un jeu étoffé d’indicateurs actualisés et comparables
qui montrent la situation présente de 'éducation a I'échelle internationale sur la base d’'une méthode acceptée par
tous les experts concernés. Ces indicateurs rendent compte des moyens humains et financiers mobilisés en faveur de
I'éducation, du fonctionnement et de I'évolution des systémes d’éducation et d’apprentissage, et du rendement des
investissements consentis dans 'éducation. Ils sont agencés de maniére thématique, et chacun d’entre eux est assorti
d’informations sur le contexte dans lequel s’inscrit 'action publique et présente une interprétation des données.

Les indicateurs de 'éducation s’intégrent dans une structure :

¥ qui établit une distinction entre les acteurs des systémes d’éducation : les apprenants et les enseignants individuels,
les cadres d’enseignement et les environnements d’apprentissage, les prestataires de services d’éducation et
l'ensemble du systéme d’éducation ;

B quiregroupe les indicateurs selon qu’ils abordent les résultats de I'éducation a I'échelle individuelle ou nationale,
les leviers politiques ou les circonstances qui conditionnent ces résultats, ou les antécédents ou contraintes qui
placent les choix politiques dans leur contexte ; et

B qui détermine 4 quelles questions politiques les indicateurs fournissent des éléments de réponse et les classe dans
trois grandes catégories : la qualité de l'offre d'enseignement et du rendement de 'apprentissage, I'égalité des chances
dans I'éducation et, enfin, 'adéquation des ressources et l'efficacité de leur gestion.

Les deux premiéres dimensions sont présentées dans la grille conceptuelle ci-dessous :

1. Rendement 2. Leviers politiques 3. Antécédents
et résultats et aspects contextuels ou contraintes
de l'apprentissage conditionnant situant la politique
et de'enseignement les résultats de I'éducation dans son contexte
I. Apprenants 1.I. Qualité des acquis 2.1. Attitudes, engagements 3.I. Caractéristiques
individuels et répartition et comportements contextuelles
de ces derniers individuels dans le domaine des apprenants
entre les individus de l'enseignement et des enseignants
et de 'apprentissage individuels
II. Cadre 1.II. Qualité de 2.I1. Pédagogie, pratiques 3.II. Conditions d’apprentissage
d’enseignement la transmission d’apprentissage des apprenants et
et d’apprentissage des savoirs et climat en classe conditions de travail

des enseignants

ITI. Prestataires 1.III.Rendement 2.III. Environnement et 3.III. Caractéristiques
de services et performance organisation scolaires des prestataires
d’éducation des établissements de services et

d’enseignement de leur collectivité

IV. Systéme 1.IV. Performance globale | 2.IV. Cadre scolaire, affectation 3.IV. Contexte scolaire,
d’éducation du systéme des ressources et politiques social, économique
dans son ensemble d’éducation aléchelle du systéme et démographique

des pays
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@ Acteurs des systemes d’'éducation

Les indicateurs de 'éducation de 'OCDE (INES) visent davantage a évaluer les performances globales des systémes
d’éducation des pays qu'a comparer les différents établissements ou autres entités infranationales. Il est cependant
de plus en plus communément admis qu’il faut bien comprendre les résultats des activités d’apprentissage et leur
corrélation avecles moyens mobilisés etles mécanismes al’ceuvre au niveau individuel et al'échelle des établissements
pour évaluer de nombreuses caractéristiques importantes du développement, du fonctionnement et de 'impact des
systémes d’éducation. Pour tenir compte de cette réalité, la structure des indicateurs établit une distinction entre
un macroniveau, deux mésoniveaux et un microniveau des systémes d’éducation, en 'occurrence :

® ]e systéme d’éducation dans son ensemble ;
B Jes établissements d'enseignement et les prestataires de services d’éducation ;
® Tenvironnement d’enseignement et d’'apprentissage dans les établissements ; et

B les apprenants individuels.

Ces différents niveaux des systémes d’éducation renvoient, dans une certaine mesure, aux entités auprés desquelles
les données sont recueillies, mais leur importance s’explique surtout par la variation sensible de l'impact de
nombreuses caractéristiques selon les niveaux a l'étude, ce dont il faut tenir compte lors de l'interprétation des
indicateurs. La relation entre les résultats des éléves et la taille des classes peut, par exemple, étre négative au niveau
individuel, si les éléves des classes a effectif réduit ont un meilleur contact avec leurs enseignants. En revanche, a
‘échelle des classes ou des établissements, les éléves sont souvent regroupés a dessein de sorte que les éléves plus
faibles ou issus de milieux défavorisés se retrouvent dans des classes plus petites, ou un soutien plus personnalisé
peut leur étre accordé. A ce niveau, la relation entre les deux mémes variables est donc souvent positive, ce qui suggere
que les résultats des éléves sont meilleurs dans les classes a effectifs importants que dans les classes a effectifs
réduits. Enfin, a 'échelle du systéme, la relation entre les résultats des éléves et la taille des classes dépend aussi du
niveau socio-économique des effectifs des établissements ou de facteurs liés a la culture d’apprentissage propre 4
chaque pays. Cest la raison pour laquelle des analyses antérieures uniquement fondées sur des macrodonnées ont
parfois abouti a des conclusions erronées.

@ Rendement, leviers politiques et antécédents

La deuxiéme dimension du cadre structurel groupe les indicateurs dans les catégories suivantes :

B Jes indicateurs sur les résultats observés des systémes d’éducation, ainsi que ceux en rapport avec I'impact des
savoirs et savoir-faire sur l'individu, la société et 'économie, sont regroupés dans la catégorie Rendement et
résultats de lapprentissage et de l'enseignement ;

B les indicateurs en rapport avec les leviers politiques et les aspects contextuels qui faconnent le rendement
et les résultats de I'apprentissage et de l'enseignement & chaque niveau du systéme sont regroupés dans la
catégorie Leviers politiques et aspects contextuels conditionnant les résultats de l'éducation ; et

B lesleviers politiques et les aspects contextuels sont généralement assortis d’antécédents, c’est-a-dire de facteurs
qui conditionnent ou limitent I'action publique. Ces facteurs sont classés dans la catégorie Antécédents ou
contraintes situant la politique dans son contexte. Les antécédents ou contraintes sont d'ordinaire propres a un
niveau spécifique du systéme d’éducation ; mais des antécédents d'un niveau inférieur du systéme peuvent se
muer en leviers politiques & un niveau supérieur du systéme. Ainsi, le niveau de qualification des enseignants
est une contrainte pour les enseignants et les éléves d’un établissement, mais le développement professionnel
des enseignants est un levier politique majeur a I'échelle du systéme.

@ Conséquences pour l'action publique

Chaque cellule de la grille conceptuelle peut étre utilisée pour analyser un large éventail d’aspects sous
différentes perspectives pertinentes pour 'action publique. Les perspectives retenues sont classées dans les
trois catégories qui constituent la troisieme dimension du cadre conceptuel INES :

® ]a qualité de l'offre d'enseignement et du rendement de 'apprentissage ;
B Jégalité des chances dans l'enseignement et 'équité de la répartition des résultats de I'apprentissage ; et

® Jadéquation des ressources et l'efficacité et l'efficience de leur gestion.

Aux dimensions du cadre décrites ci-dessus vient s’ajouter la perspective temporelle, qui permet de modéliser

A

également les aspects dynamiques de I'évolution des systémes d’éducation.
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INTRODUCTION

Les indicateurs publiés dans cette édition de Regards sur I'éducation se répartissent dans la grille conceptuelle, mais
chevauchent souvent plusieurs cellules.

La plupart des indicateurs du chapitre A, Résultats des établissements denseignement et impact de lapprentissage,
correspondent a la premiére colonne de la grille conceptuelle, qui décrit le rendement et les résultats des systémes
d’éducation. Certains indicateurs du chapitre A, notamment ceux qui se rapportent a la variation du niveau de
formation entre générations, donnent un apercu des résultats des systémes d’éducation et décrivent aussi le contexte
des politiques actuelles en matiére d’éducation, ce qui permet d’orienter les politiques sur I'apprentissage tout au long
de la vie, par exemple.

Le chapitre B, Ressources financiéres et humaines investies dans léducation, regroupe les indicateurs en rapport avec
des aspects qui sont soit des leviers politiques, soit des antécédents, voire les deux dans certains cas. Les dépenses
unitaires d’éducation sont, par exemple, un levier politique majeur : elles ont un impact on ne peut plus direct au
niveau individuel puisquelles conditionnent l'environnement d’apprentissage a I'école et en salle de classe.

Le chapitre C, Accés a I'éducation, participation et progression, propose un éventail d’indicateurs en rapport avec les
résultats de 'apprentissage, des leviers politiques et des aspects contextuels. L'internationalisation de 'éducation et
le parcours scolaire des individus sont ainsi des indicateurs de résultats, dans la mesure ol ils montrent I'impact des
politiques et pratiques a I'échelle de la salle de classe, de I'établissement et du systéme d’éducation, mais ils sont aussi
révélateurs de certains aspects contextuels, car ils identifient des domaines dans lesquels il serait utile de prendre
des mesures pour progresser sur la voie de I'égalité des chances, par exemple.

Le chapitre D, Environnement dapprentissage et organisation scolaire, présente des indicateurs en rapport avec le
temps d’instruction, le temps de travail et les salaires des enseignants, des facteurs qui sont non seulement des
leviers politiques, mais qui permettent aussi de décrire les contextes liés a la qualité de I'apprentissage dans le cadre
scolaire et des résultats des apprenants au niveau individuel. Ce chapitre comporte également des données sur le
profil des enseignants, les niveaux de I'exécutif auxquels les décisions sont prises au sein des systémes d’éducation,
ainsi que les parcours et passerelles vers 'enseignement secondaire et tertiaire.

Lelecteur notera que la présente édition de Regards sur [‘éducation contient aussi une importante quantité de données
en provenance de pays partenaires (pour plus de détails, voir le « Guide du lecteur »).
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@ Champ couvert par les données

Bien que restant limité dans de nombreux pays faute de données suffisantes, le champ couvert par
les indicateurs englobe, en principe, le systéme d’éducation dans son ensemble (sur le territoire national),
quels que soient le statut ou le mode de financement des établissements d’enseignement 4 I'étude et les
mécanismes selon lesquels I'enseignement est dispensé. A une exception prés (décrite ci-dessous), les catégories
d’éléves/étudiants et les groupes d’age sont en principe tous inclus : les enfants (y compris les enfants ayant
des besoins spécifiques d’éducation), les adultes, les ressortissants nationaux, les ressortissants étrangers,
ainsi que les éléves/étudiants qui suivent une formation a distance, un enseignement spécialisé ou adapté,
ou encore une formation organisée par un ministére autre que le ministére de 'éducation, 4 condition que
l'enseignement dispensé ait pour principal objectif de former les individus. Les données sur les dépenses de
formation initiale et les effectifs scolarisés excluent I'enseignement technique et la formation professionnelle
dispensés en entreprise, sauf s’il s’agit de formations en alternance considérées comme faisant explicitement
partie du systéme d’éducation.

Lesformations quis’adressent aux «adultes » ou qui sont de type «non traditionnel » sont prises en considération,
pour autant quelles comportent des cours ou des matiéres analogues a ceux de I'enseignement « ordinaire », ou
quelles soient sanctionnées par des diplémes équivalents a ceux délivrés a l'issue de formations relevant de
l'enseignement ordinaire.

Sont exclues les formations que les adultes suivent essentiellement par intérét personnel, dans un souci
d’épanouissement ou a des fins récréatives.

@ Représentativité

La présente publication contient des données sur 'éducation provenant des 34 pays membres de TOCDE,
de deux pays partenaires qui participent au Projet de 'OCDE sur les indicateurs des systémes d’enseignement
(INES) - a savoir le Brésil et la Fédération de Russie —, ainsi que des autres pays partenaires qui ne participent
pas au Projet INES - a savoir 'Afrique du Sud, I'Arabie saoudite, 'Argentine, la Chine, la Colombie, le Costa Rica,
I'Inde, 'Indonésie, la Lettonie et la Lituanie. Les sources de données pour ces dix derniers pays sont indiquées
au bas des tableaux.

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes
compétentes. L'utilisation de ces données par 'OCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de
Jérusalem-Est et des colonies de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.

@ Calcul des moyennes internationales

Regards sur [éducation a pour principal objectif de fournir une compilation de référence des comparaisons
internationales clés en matiére de statistiques dans le domaine de 'éducation. Les valeurs atteintes par les
pays dans le cadre de ces comparaisons ne doivent pas pour autant amener le lecteur a penser qu’elles sont le
reflet d’'une situation homogéne au sein des pays. Les moyennes nationales incluent en effet des variations
significatives entre les différentes entités infranationales, au méme titre que la moyenne des pays de TOCDE
englobe tout un éventail dexpériences nationales (voir l'encadré Al.1 dans l'édition de 2014 de Regards
sur [éducation).

Pour de nombreux indicateurs, la moyenne de 'OCDE est présentée, et pour certains, le total de TOCDE
est également calculé. La moyenne de 'OCDE est la moyenne non pondérée de tous les pays de TOCDE dont
les données sont disponibles ou peuvent étre estimées. La moyenne des pays de TOCDE correspond donc
a la moyenne des valeurs obtenues au niveau des systémes scolaires nationaux et peut étre utilisée pour
comparer l'indicateur d'un pays avec celui du pays « type » ou moyen. Elle ne tient pas compte de la taille,
en valeur absolue, du systéme d’éducation de chaque pays.

Regards sur I'éducation 2015 : Les indicateurs de 'OCDE © OCDE 2015

21



Gul

DE DU LECTEUR

22

Le total de 'OCDE est la moyenne pondérée de tous les pays de 'OCDE dont les données sont disponibles ou
peuvent étre estimées. Il correspond donc a la valeur de l'indicateur dans toute la zone de TOCDE. Il permet,
par exemple, de comparer le montant des dépenses de divers pays a celui de toute la zone de 'OCDE, une entité
unique constituée de tous les pays de TOCDE dont les données disponibles sont fiables.

Il convient de souligner que le manque de données peut biaiser considérablement les moyennes et totaux
de POCDE. Etant donné le nombre relativement faible de pays étudiés, aucune méthode statistique n’est
appliquée pour corriger ces biais. Il peut arriver que certains pays ne disposent pas de données pour certains
indicateurs ou que des catégories spécifiques ne soient pas applicables. Le lecteur doit donc garder a l'esprit
que la « moyenne de 'OCDE » se rapporte aux pays de 'OCDE inclus dans les comparaisons respectives. Il peut
également arriver que les moyennes ne soient pas calculées, lorsque le nombre de pays dont les données sont
mangquantes ou incluses dans d’autres catégories est trop élevé.

Dans les tableaux sur le financement qui contiennent des séries chronologiques de 1995 a 2012, la moyenne
de 'OCDE est également calculée sur la base des pays dont les données de chaque année de référence sont
disponibles. Cette méthode a été retenue, car elle permet de comparer 'évolution de la moyenne de TOCDE
pendant la période de référence, abstraction faite de la variation due a I'exclusion de pays dont les données de
certaines années ne sont pas disponibles.

Un grand nombre d’indicateurs présentent également une moyenne UE21. Elle correspond a la moyenne non
pondérée des 21 pays a la fois membres de 'Union européenne et de 'OCDE dont les données sont disponibles
ou peuvent étre estimées. Ces 21 pays sont : IAllemagne, 'Autriche, la Belgique, le Danemark, 'Espagne,
I'Estonie, la Finlande, la France, la Gréce, la Hongrie, I'Irlande, I'Italie, le Luxembourg, les Pays-Bas, la Pologne,
le Portugal, la République slovaque, la République tcheque, le Royaume-Uni, la Slovénie et la Suéde.

Pour certains indicateurs, une moyenne G20 est indiquée. Celle-ci représente la moyenne non pondérée
de toutes les valeurs de 'ensemble des pays du G20 dont les données sont disponibles ou peuvent étre
estimées (UAfrique du Sud, I'Allemagne, 'Arabie saoudite, 'Argentine, lAustralie, le Brésil, le Canada, la Chine,
la Corée, les Etats-Unis, la Fédération de Russie, la France, I'Inde, I'Indonésie, I'Ttalie, le Japon, le Mexique,
le Royaume-Uni et la Turquie ; 'Union européenne est le 20° membre du G20, mais n’est pas prise en compte
dans ces calculs). La moyenne G20 n’est pas calculée lorsque les données de la Chine ou de I'Inde ne sont
pas disponibles.

Pour certains indicateurs, une moyenne est indiquée. Cette moyenne est calculée sur la base des données
recueillies lors de 'Evaluation des compétences des adultes, lancée dans le cadre du Programme pour
'évaluation internationale des compétences des adultes (PIAAC) de 'OCDE. Elle correspond a la moyenne
arithmétique des estimations correspondant aux entités nationales et infranationales présentées dans le
tableau ou le graphique (notamment la Flandre (Belgique) et I'Angleterre/Irlande du Nord [RU]). Les pays
partenaires ne sont jamais pris en compte dans cette moyenne.

@ Erreur-type (Er.-T.)

Les estimations statistiques dans ce rapport se basent sur des échantillons d’adultes et ne correspondent
pas aux valeurs que l'on obtiendrait si toutes les personnes dans la population cible avaient répondu aux
diverses questions. Il en découle que les estimations comprennent un degré d’incertitude qui est lié aux
erreurs d’échantillonnage et de mesure, qui peut étre exprimé sous la forme d’une erreur-type. L'utilisation
d’intervalles de confiance permet de faire des inférences sur les moyennes et les pourcentages, tout en tenant
compte de l'incertitude propre aux estimations basées sur des échantillons. Dans ce rapport, les intervalles
de confiance ont un seuil de confiance de 95 %. Autrement dit, les résultats obtenus pour une population
donnée se trouveront dans cet intervalle de confiance 95 fois sur 100 si différents tirages sont effectués
sur cette méme population.

Dans les tableaux qui présentent des erreurs-types, la colonne libellée « % » indique le pourcentage moyen et
la colonne libellée « Er.-T. » indique l'erreur-type. Avec cette méthode d’enquéte, les pourcentages calculés (%)
comportent une incertitude d’échantillonnage équivalente & deux erreurs-types (Er.-T.). Par exemple, si lon
observe les valeurs suivantes : pourcentage (%) = 10 et erreur-type (Er.-T.) = 2.6. Dans ce cas, avec un seuil
de confiance de 95 %, la valeur 10 % a un intervalle d’incertitude équivalent a deux (1.96) erreurs-types.
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Ainsi, le pourcentage réel devrait (avec un seuil de confiance de 95 %) se trouver entre 5 % et 15 % (intervalle
de confiance). L'intervalle de confiance est calculé comme suit : % +/- 1.96 * Er.-T., soit, dans cet exemple,
5%=10%-1.96*2.6et15%=10% +1.96 * 2.6.

@ Classification des niveaux d’enseignement

La classification des niveaux d’enseignement est tirée de la Classification internationale type de
I'éducation (CITE). La CITE est un instrument permettant d’établir des statistiques de 'éducation comparables
a l'échelle internationale. Suite a la récente révision de la CITE 97, la nouvelle Classification internationale
type de I'éducation (CITE 2011) a été formellement adoptée en novembre 2011. Cette nouvelle classification
est utilisée pour la premiére fois dans cette édition de Regards sur [éducation. Les principaux changements
intervenus entre la CITE 2011 et la CITE 97 sont décrits dans la section « A propos de la nouvelle classification
CITE 2011 ». Le lecteur notera qu’il peut parfois y avoir de légéres différences entre la terminologie employée
par 'OCDE et celle de la CITE. Un travail d’harmonisation est en cours.

@ Symboles remplacant les données manquantes et abréviations
Les symboles et abréviations suivants sont utilisés dans les tableaux et graphiques :
a Les données de la catégorie sont sans objet.

Rupture des séries chronologiques lorsque les données de la derniére année disponible se rapportent
ala CITE 2011 et les données de 'année précédente, a la CITE 97.

¢ Les observations sont trop peu nombreuses pour calculer des estimations fiables (par exemple, dans
lenquéte PISA, il y a moins de 30 éléves ou moins de 5 établissements d’enseignement disposant
de données valides ; dans 'Evaluation des compétences des adultes, s’il y a moins 30 individus).

d Les données d'une autre catégorie sont incluses.

m Les données ne sont pas disponibles.

0 Lamplitude est négligeable ou nulle.

r Lesvaleurs se situent en dessous d’un certain seuil de fiabilité et doivent étre interprétées avec prudence.

q Les données ont été exclues a la demande du pays concerné.

x Les données sont incluses sous une autre catégorie/dans une autre colonne du tableau (par exemple,
«x(2) » signifie que les données sont incluses dans la colonne n° 2).

~ La moyenne n'est pas comparable aux autres niveaux d’enseignement.

@ Autres références
Le site www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm décrit de maniére détaillée les
méthodes utilisées pour calculer les valeurs des indicateurs, explique comment interpréter ces valeurs dans

les différents contextes nationaux et donne des renseignements sur les sources de données sollicitées. Les
données sur lesquelles se fondent les indicateurs et le glossaire détaillé des termes techniques utilisés dans
cette publication peuvent également étre consultés sur ce site.

Tous les changements intervenus apres la production de ce rapport sont listés aux adresses suivantes
www.oecd.org/publishing/corrigenda (corrections) et http://dx.doi.org/10.1787/eag-data-en (mises a jour).

Regards sur I'éducation applique « StatLinks », la solution de publication en ligne de 'OCDE : tous les graphiques
et tableaux de la présente édition de Regards sur [éducation 2015 sont accompagnés d'un lien hypertexte (URL)
qui donne accés a un classeur au format Excel” contenant les données de référence (en anglais). Ces liens sont
stables et ne seront pas modifiés a I'avenir. De plus, il suffit aux lecteurs de la version électronique de Regards
sur léducation de cliquer sur ces liens pour ouvrir les classeurs correspondants dans une autre fenétre.

@ Présentation des tableaux

Dans tous les tableaux, les chiffres entre parenthéses situés en haut des colonnes servent de référence.
Lorsque ce chiffre entre parenthéses n'est pas suivi d’'un autre chiffre consécutif, cela signifie que la colonne
correspondante ne peut étre consultée quen ligne.
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@ Codes des entités territoriales

Les codes suivants sont utilisés dans certains graphiques. Les noms des pays ou entités territoriales sont
repris dans le texte. Le lecteur notera que, dans la présente publication, la Communauté flamande de Belgique
et la Communauté francaise de Belgique peuvent étre désignées par « Belgique (Communauté flamande) »,

« Belgique (FL) », ou « Flandre (Belgique) », et par « Belgique (Communauté francaise) » ou « Belgique (Fr.) »,
respectivement.

ARG Argentine CZE République tchéque PRT Portugal IRL Irlande

AUS Australie ISL  Islande DEU Allemagne RUS Fédération de Russie
AUT Autriche ISR Israél DNK Danemark SAU Arabie saoudite

BEL Belgique ITA Italie ENG Angleterre SCO Ecosse

BFL Belgique (Communauté flamande) JPN Japon ESP  Espagne SVK République slovaque
BFR Belgique (Communauté francaise) ~KOR Corée EST Estonie SVN Slovénie

BRA Brésil LUX Luxembourg FIN Finlande SWE Sueéde

CAN Canada MEX Mexique FRA France TUR Turquie

CHE Suisse NLD Pays-Bas GRC Grece UKM Royaume-Uni

CHL Chili NOR Norvege HUN Hongrie USA Etats-Unis

CHN Chine NZL Nouvelle-Zélande IDN Indonésie ZAF Afrique du Sud

COL Colombie POL Pologne IND Inde
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CLASSIFICATION CITE 2011

Pour une description plus détaillée, se référer au « Manuel opérationnel de la CITE 2011 : Directives pour la
classification des programmes éducatifs nationaux et des certifications correspondantes », http://dx.doi.org/
10.1787/9789264228368-en.

La nécessité de réviser la CITE

La structure des systémes éducatifs varie énormément d’'un pays a l'autre. Afin de produire des statistiques et
des indicateurs qui soient de nature comparable a 'échelle internationale, il est nécessaire de disposer d'un cadre
permettant de collecter et de soumettre des données sur des programmes éducatifs dont les contenus sont de niveau
similaire. La Classification internationale type de l'éducation (CITE) de T'UNESCO est la classification de référence
permettant d'organiser les programmes éducatifs et les certifications correspondantes par niveau d’éducation et
par domaines d’études. Les définitions et les concepts fondamentaux de la CITE ont été établis de maniére a étre
internationalement valides et applicables a l'ensemble des systémes d’éducation.

Elle a d’abord été développée par 'UNESCO dans les années 70, puis révisée une premiére fois en 1997. Etant donné
‘évolution des systémes d’éducation et d’enseignement au début du XXI® siécle, une nouvelle révision de la CITE
a été menée a bien entre 2009 et 2011, sur la base d’une concertation globale avec les pays, des experts régionaux
et des organisations internationales. Cette révision a pris en compte des évolutions importantes dans la structure
de lenseignement supérieur telles que le processus de Bologne en Europe, le développement des programmes
éducatifs pour la petite enfance et un intérét accru pour les statistiques relatives aux produits de 'éducation tels
que le niveau d’éducation atteint. La CITE 2011 révisée a été adoptée par la Conférence générale de 'TUNESCO

A sa 36° session en novembre 2011.

Principales différences entre la CITE 2011 et la CITE 97

La publication de la CITE 2011 constitue une étape importante dans un processus consultatif a long terme visant
a améliorer la comparabilité des statistiques internationales sur I'éducation. Cette édition 2015 de Regards sur
l'éducation est la premiére a faire référence a la classification CITE. Les principales différences entre la CITE 2011
etla CITE 97 sont les suivantes :

® La classification CITE 2011 présente une révision de la classification des niveaux des programmes éducatifs
(CITE-P) de la CITE 97 et, pour la premiére fois, une classification des niveaux d’éducation atteints (CITE-A)
sur la base de certifications éducatives reconnues (voir 'indicateur Al).

® La classification CITE 2011 propose une amélioration des définitions de l'enseignement formel et non formel,
des activités éducatives et des programmes.

B Comparée a la CITE 97, qui comptait sept niveaux d’éducation, la CITE 2011 en compte maintenant neuf. Plus
précisément, l'enseignement tertiaire a été restructuré pour prendre en compte les changements qui l'ont affecté,
tels que la structure de Bologne, et il compte maintenant quatre niveaux d’éducation, contre deux auparavant
dans la CITE 97. Les programmes que l'on classifiait auparavant dans le niveau 5 de la CITE 97 sont dorénavant
affectés au niveau 5, 6 ou 7 de la CITE 2011. De plus, alors que la position des programmes d’enseignement
tertiaire dans la structure nationale des diplémes était mentionnée dans la CITE 97, une codification spécifique
pour cette dimension a été introduite dans la CITE 2011 pour les niveaux 6 et 7 (respectivement niveau licence ou
master, ou formations équivalentes).

® Le niveau 0 de la CITE a été étendu pour inclure une nouvelle catégorie couvrant les programmes de développement
éducatif de la petite enfance destinés aux enfants de moins de 3 ans (voir 'indicateur C2).
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® Chaque niveau d’éducation de la CITE a été défini avec plus de clarté, ce qui pourrait occasionner des changements
de classification pour des programmes qui se trouvaient auparavant 2 la limite entre des niveaux de la CITE
(par exemple, entre les niveaux 3 et 4 de la CITE).

® Les dimensions complémentaires des niveaux de la CITE ont également été révisées. Il n'existe aujourd’hui que
deux catégories d'orientation : lenseignement général et l'enseignement professionnel. Les programmes classés au
préalable dans la catégorie préprofessionnelle (CITE 97) ne permettent pas 'obtention de certifications pertinentes
pour le marché du travail et sont de ce fait maintenant classés pour la plupart dans I'enseignement général.

® La CITE 97 distinguait deux sous-catégories concernant l'accés a des niveaux plus élevés de la CITE selon le type
d’enseignement auquel la certification obtenue donnait accés, alors que la CITE 2011 n’identifie qu'un groupe
de programmes donnant accés a des niveaux plus élevés de la CITE. La sous-catégorie « achévement de niveau
avec accés a des niveaux plus élevés » de la CITE 2011 correspond aux catégories A et B combinées de la CITE 97.
La CITE 2011 subdivise encore les programmes qui ne permettent pas d’accéder a des niveaux supérieurs de
la CITE dans les sous-catégories « sans achévement de niveau », « achévement partiel de niveau » et « achévement
de niveau ». Ces trois sous-catégories correspondent a la catégorie C de la CITE 97.

Domaines d’études et de formation

Dans la CITE, les programmes et les certifications correspondantes peuvent étre classés par domaine d’études et
de formation, ainsi que par niveau. La révision 2011 de la CITE s’est concentrée sur les niveaux de la CITE et les
dimensions complémentaires liées aux niveaux de la CITE. A la suite de I'adoption de la CITE 2011, un processus
d’analyse séparée et de consultation mondiale sur les domaines d’études de la CITE a été mené a bien. Les domaines
d’études de la CITE ont été révisés et la Conférence générale de 'UNESCO a adopté la Classification des domaines
d’études et de formation de la CITE 2013 (CITE-F 2013) en novembre 2013 lors de sa 37¢ session. La Classification des
domaines d'études et de formation de la CITE 2013 (UNESCO-ISU, 2014) est disponible sur http://www.uis.unesco.org/

Education/Documents/isced-fields-of-education-training-2013FR.pdf et sera utilisée pour la premiére fois dans
l'édition 2017 de Regards sur l'éducation.

Tableaux de correspondance entre les versions de la CITE

Le tableau 1 illustre les correspondances entre les niveaux de la CITE 2011 et de la CITE 97. Pour plus de détails
sur les correspondances entre les niveaux de la CITE 2011 et de la CITE 97, se référer a la Partie 1 du Manuel
opérationnel de la CITE 2011 : Directives pour la classification des programmes éducatifs nationaux et des certifications
correspondantes.

Tableau 1. Comparaison des niveaux d’éducation entre la CITE 2011 et la CITE 97

CITE 2011 | crTe 97

01 | Développement éducatif de la petite enfance -

02 | Enseignement préprimaire 0 | Enseignement préprimaire
1 |Enseignement primaire 1 | Enseignement primaire ou premier cycle de I'éducation de base
2 | Premier cycle de I'enseignement secondaire 2 | Premier cycle de I'enseignement secondaire ou deuxiéme cycle
de I'éducation de base

3 | Deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire 3 | (Deuxiéme cycle del’) enseignement secondaire

4 | Enseignement post-secondaire non tertiaire 4 | Enseignement post-secondaire non tertiaire

5 | Enseignement tertiaire de cycle court Premier cycle de I'enseignement tertiaire

6 | Licence ou niveau équivalent 5 | (ne menant pas directement a une certification de chercheur

7 | Master ou niveau équivalent hautement qualifi€) (5A, 5B)

8 | Doctorat ou niveau équivalent 6 Second cycle de l'enseignement tertiaire

(menant a une certification de chercheur hautement qualifié)

Définition des niveaux CITE
Education de la petite enfance (niveau CITE 0)

Le niveau O de la CITE regroupe les programmes de la petite enfance qui possédent une composante éducative
volontaire. Les programmes de niveau O de la CITE ciblent les enfants dont I'age est inférieur a celui d’entrée dans
I'enseignement primaire (niveau 1 de la CITE). Ces programmes ont pour but de développer les aptitudes sociales et
émotionnelles nécessaires pour participer a la vie scolaire et sociale.
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Les programmes du niveau 0 de la CITE se différencient souvent par I'dge. Il existe deux catégories de programmes
de niveau 0 de la CITE : la CITE 010 — développement éducatif de la petite enfance, et la CITE 020 - enseignement
préprimaire. La CITE 010 se caractérise par un contenu éducatif volontaire développé pour des enfants plus jeunes
(ayant habituellement entre 0 et 2 ans), alors que la CITE 020 est généralement prévue pour des enfants ayant entre
3 ans et'age d’entrée dans l'enseignement primaire (niveau 1 de la CITE). A des fins de comparabilité internationale,
lexpression « éducation de la petite enfance » est utilisée pour qualifier le niveau 0 de la CITE (pour plus de détails,
se référer a I'indicateur C2 dans I'édition 2015 de Regards sur léducation).

Les programmes classés au niveau 0 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, par exemple : I'éducation
et le développement de la petite enfance, école maternelle, école préprimaire, pre-school ou educacién inicial. En ce qui
concerne les programmes offerts en créches, nurseries ou guarderias, il importe de s’assurer qu’ils respectent
les critéres de classification du niveau O de la CITE spécifiés.

Enseignement primaire (niveau CITE 1)

Lenseignement primaire débute généralement al'’dge de 5, 6 ou 7 ans, et a une durée typique de six ans. Les programmes
du niveau 1 de la CITE sont généralement congus pour donner aux éléves des aptitudes fondamentales en lecture,
en écriture et en mathématiques, et établir une base solide pour la compréhension d’autres matiéres telles que I'histoire,
la géographie, les sciences naturelles, les sciences sociales, 'art et la musique. Le commencement des activités de lecture
n'est pas un critére suffisant a lui seul pour classer un programme éducatif dans le niveau 1 de la CITE.

Les programmes classés au niveau 1 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, par exemple :
enseignement primaire, enseignement élémentaire ou éducation de base (cycle 1 ou premiéres années d’études si
le systéme d’éducation est caractérisé par un programme qui couvre les niveaux 1 et 2 de la CITE). A des fins de
comparabilité internationale, le terme « enseignement primaire » est utilisé pour qualifier le niveau 1 de la CITE
a léchelle internationale.

Premier cycle de I'enseignement secondaire (niveau CITE 2)

Les programmes du premier cycle de l'enseignement secondaire sont destinés a poser les fondements d’'un vaste
ensemble de matiéres et & préparer les enfants et les jeunes a des études plus spécialisées dans le deuxiéme cycle de
lenseignement secondaire et dans des niveaux d’enseignement plus élevés. Le début — ou la fin — du premier cycle
de l'enseignement secondaire implique souvent un changement d’établissement pour les jeunes éléves, ainsi qu'un
changement dans le type d’instruction.

Dans certains systémes d’éducation, les programmes peuvent se différencier par leur orientation, bien que cela soit
plus fréquent dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. Les programmes de la filiére professionnelle,
quand ils existent a ce niveau, offrent généralement des options aux jeunes qui souhaitent se préparer a une entrée
directe sur le marché du travail dans le cadre d’ un emploi peu ou semi-qualifié. IIs peuvent aussi constituer la
premiére étape de l'enseignement professionnel, donnant accés a des programmes plus avancés dans le deuxiéme
cycle de 'enseignement secondaire.

Les programmes classés au niveau 2 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, par exemple : école
secondaire ou college (cycle 1/premiéres années d’études), école secondaire inférieure, école moyenne ou junior high
school. Si un programme couvre les niveaux 1 et 2 de la CITE, les expressions « enseignement fondamental » ou
« enseignement de base » (second cycle/derniéres années d’études du programme) sont souvent utilisées. A des
fins de comparabilité internationale, 'expression « premier cycle de 'enseignement secondaire » est utilisée pour
qualifier le niveau 2 de la CITE.

Deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (niveau CITE 3)

Les programmes du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire sont plus spécialisés que ceux du premier cycle de
l'enseignement secondaire. IlIs proposent un éventail plus large d'options et de filiéres pour achever I'enseignement
secondaire. L'éventail de matiéres étudiées par un éléve est en général moins large que dans les niveaux d’éducation
inférieurs, mais le contenu est plus complexe et 'étude plus approfondie.

Les programmes proposés sont différenciés selon l'orientation et en fonction de groupes de matiéres. Les programmes
de la filiere générale sont habituellement destinés aux éleéves prévoyant de progresser vers des études académiques ou
professionnelles dans l'enseignement tertiaire. Les éléves commenceront souvent par se spécialiser dans des domaines
spécifiques, tels que les sciences, les sciences humaines ou sociales, méme s’ils doivent continuer a suivre des cours dans
des matieres fondamentales comme la langue nationale, les mathématiques et éventuellement une langue étrangére.
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Le niveau 3 de la CITE peut également comprendre des programmes de la filiére générale qui ne donnent pas accés a
lenseignement tertiaire ; toutefois, ceux-ci sont relativement rares. Les programmes de la filiére professionnelle existent
aussi bien pour proposer des options 4 des jeunes qui sinon quitteraient 'école sans certification d'un programme du
deuxiéme cycle du secondaire que pour ceux qui souhaitent se préparer a des emplois de niveau ouvrier qualifié et/ou
technicien.

Le niveau 3 de la CITE comprend également les programmes de deuxiéme chance ou de réintégration congus
pour réviser les matiéres déja abordées dans les programmes du deuxiéme cycle du secondaire ou pour offrir des
opportunités a des jeunes de changer de filiére ou d’accéder a une profession nécessitant une certification de fin
de deuxiéme cycle du secondaire 4 laquelle leur parcours scolaire actuel ne donne pas droit.

Les programmes destinés a étre classés au niveau 3 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, par
exemple : école secondaire ou lycée (cycle 2/ derniéres années d’études de l'enseignement secondaire). A des fins de
comparabilité internationale, I'expression « deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire » est utilisée pour qualifier
le niveau 3 de la CITE.

Enseignement post-secondaire non tertiaire (niveau CITE 4)

Les programmes de l'enseignement post-secondaire non tertiaire ne sont pas beaucoup plus complexes que ceux
du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. Ils visent généralement i élargir plutét qu'a approfondir les
connaissances, aptitudes et compétences déja acquises par les étudiants qui ont terminé un programme (complet)
du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire. Ils peuvent étre destinés a accroitre les options des participants sur
le marché du travail et/ou a poursuivre des études dans l'enseignement tertiaire.

La plupart des programmes du niveau 4 de la CITE ont une orientation professionnelle. Ils peuvent étre désignés
de plusieurs maniéres, par exemple : technician diploma, primary professional education ou préparation aux carriéres
administratives. A des fins de comparabilité internationale, l'expression « enseignement post-secondaire non
tertiaire » est utilisée pour qualifier le niveau 4 de la CITE.

Niveaux d’enseignement tertiaire de la CITE 2011 (niveaux CITE 5 a 8)

Lenseignement tertiaire compléte l'enseignement secondaire et offre des activités d’apprentissage d'un haut niveau
de complexité dans des matiéres spécialisées. Lenseignement tertiaire comprend ce que l'on qualifie habituellement
d’enseignement académique, mais il comprend également l'enseignement professionnel avancé.

On observe en général une hiérarchie évidente entreles certifications décernées par les programmes del'enseignement
tertiaire. Celui-ci comprend les niveaux 5 (enseignement tertiaire de cycle court), 6 (licence ou niveau équivalent),
7 (master ou niveau équivalent) et 8 (doctorat ou niveau équivalent) de la CITE. Le contenu des programmes
de I'enseignement tertiaire est plus complexe et plus avancé que celui des niveaux inférieurs de la CITE.

® Enseignement tertiaire de cycle court (niveau CITE 5)

Le contenu des programmes du niveau 5 de la CITE est clairement plus complexe que celui des programmes du
deuxiéme cycle du secondaire donnant accés a ce niveau. Les programmes du niveau 5 de la CITE sont congus pour
approfondir des connaissances en enseignant de nouveaux concepts, techniques et idées que les programmes
du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ne couvrent généralement pas. En comparaison, les programmes
du niveau 4 de la CITE servent a élargir les connaissances et ne sont généralement pas beaucoup plus avancés
que les programmes du niveau 3 de la CITE.

Les programmes classés au niveau 5 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres : enseignement
technique tertiaire, community college education, formation professionnelle technique ou avancée/de niveau élevé,
associate degree ou bac+2. A des fins de comparabilité internationale, l'expression « enseignement tertiaire de cycle
court » est utilisée pour qualifier le niveau 5 de la CITE.

® Licence ou niveau équivalent (niveau CITE 6)

Les programmes du niveau 6 de la CITE, ou « licence ou niveau équivalent », sont plus longs et généralement
plus orientés vers la théorie que les programmes de niveau 5 de la CITE. IIs sont souvent destinés a enseigner
aux participants des connaissances, aptitudes et compétences académiques et/ou professionnelles intermédiaires
conduisant 4 un premier dipléme ou 4 une certification équivalente.

Ils représentent généralement trois a quatre années d’études a plein temps au niveau de l'enseignement tertiaire.
IIs peuvent comporter un cursus pratique et/ou des périodes de stage, ainsi que des cours théoriques. Ils sont
traditionnellement dispensés dans des universités et des établissements d’enseignement tertiaire équivalents.
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Les programmes classés au niveau 6 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, comme par exemple :
bachelor’s programme, licence ou premier cycle universitaire. A des fins de comparabilité internationale, l'expression
«licence ou niveau équivalent » est utilisée pour qualifier le niveau 6 de la CITE.

Master ou niveau équivalent (niveau CITE 7)

Les programmes de niveau 7 de la CITE, ou « master ou niveau équivalent », ont un contenu nettement plus
complexe que celui des programmes du niveau 6 de la CITE et sont généralement plus spécialisés. Le contenu
de ces programmes du niveau 7 de la CITE est souvent destiné A enseigner aux participants des connaissances,
aptitudes et compétences académiques et/ou professionnelles conduisant a un deuxiéme dipléme ou a une
certification équivalente. Les programmes de ce niveau peuvent avoir une composante importante de recherche,
mais ils ne conduisent pas encore a I'obtention d’'une certification de doctorat. La durée cumulée des études dans
I'enseignement tertiaire est donc en général de cing a huit années, voire davantage.

Les programmes classés au niveau 7 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, comme par exemple :
programmes de master ou magister. A des fins de comparabilité internationale, I'expression « master ou niveau
équivalent » est utilisée pour qualifier le niveau 7 de la CITE.

Doctorat ou niveau équivalent (niveau CITE 8)

Les programmes du niveau 8 de la CITE, ou « doctorat ou niveau équivalent », sont principalement destinés
a l'obtention d’une certification de chercheur hautement qualifié. Les programmes de ce niveau de la CITE
sont consacrés a des études approfondies et 4 des travaux de recherche originaux, et sont dispensés presque
exclusivement par des établissements d’enseignement tertiaire orientés vers la recherche, comme des universités
par exemple. Les programmes de doctorat existent aussi bien dans des domaines académiques que professionnels.

La durée théorique de ces programmes est de trois années d’études en équivalents temps plein dans la plupart
des pays, mais le temps nécessaire pour achever les programmes est généralement plus long.

Les programmes classés au niveau 8 de la CITE peuvent étre désignés de plusieurs maniéres, comme par exemple :
PhD, DPhil, D.Lit, D.Sc, LL.D, Doctorat, etc. A des fins de comparabilité internationale, 'expression « doctorat
ou niveau équivalent » est utilisée pour qualifier le niveau 8 de la CITE.
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RESUME

Investir dans I'éducation en vaut la peine, tant sur le marché du travail
que dans la vie...

En moyenne, les actifs occupés sont plus de 80 % parmi les diplémés de I'enseignement tertiaire, contre plus de
70 % parmi les diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire
non tertiaire, et moins de 60 % parmi les adultes dont le niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle de
lenseignement secondaire. En moyenne, les adultes diplémés de I'enseignement tertiaire gagnent aussi 60 % de plus
environ que les adultes diplomés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (niveau de formation le plus élevé
atteint). Dans l'ensemble, les taux d’emploi et les salaires augmentent avec I'élévation du niveau de formation et de
compétences ; mais sur le marché du travail, c’est toujours le dipléme qui est considéré comme I'élément révélateur
du niveau de qualification d’'un travailleur.

Assurément conscients de ces avantages, de plus en plus de jeunes adultes font des études tertiaires dans les pays
de POCDE. En moyenne, dans les pays de TOCDE et entités infranationales qui ont participé a I'Evaluation des
compétences des adultes (PIAAC) en 2012, 22 % des 25-34 ans non scolarisés sont diplémés de 'enseignement
tertiaire alors que leurs parents ne le sont pas — un pourcentage qui atteint méme 47 % en Corée. Ces diplomés de
'enseignement tertiaire « de la premiére génération » affichent des taux d’emploi similaires a ceux des diplémés de
lenseignement tertiaire dont les parents sont également diplémés de ce niveau d’enseignement, et optent pour des
domaines d’études similaires. Ce constat donne 4 penser qu'étre le premier de la famille a faire des études tertiaires
n'est en rien pénalisant.

Les données montrent aussi que les taux d’accés sont nettement plus élevés en licence quen master ou en doctorat,
mais que le marché du travail réserve de meilleurs débouchés — et de meilleurs revenus - aux titulaires d'un dipléme de
master quaux titulaires d'un dipléme de licence. Par comparaison avecles diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement
secondaire, les diplomés de l'enseignement tertiaire gagnent environ 60 % de plus s’ils sont titulaires d'un dipléme de
licence, et méme deux fois plus s’ils sont titulaires d'un dipléme de master ou de doctorat (ou niveau équivalent).

outefois, les avantages que procure I'éducation ne s’inscrivent pas uniquement dans une perspective financiére. Les

Toutefois, 1 t 1

adultes dont le niveau de formation est supérieur sont plus susceptibles d’'indiquer s’estimer en bonne santé, faire
u bénévolat, fai A autrui voi i u’ils ont leur mot a dire dans le processus décisionnel

du bénévolat, faire confiance a autrui et avoir le sentiment

public. En d’autres termes, les adultes plus instruits tendent a s'engager davantage dans le monde qui les entoure.

... mais des inégalités persistent

Les différences de niveau de formation entre les sexes se sont comblées, voire inversées, mais les femmes restent
sous-représentées dans certains domaines d’études, en particulier ceux en rapport avec les sciences, la technologie,
Iingénierie et les mathématiques (STIM). Les jeunes femmes sont aussi moins susceptibles que les jeunes hommes
de travailler, méme si les différences de taux d’'emploi sont nettement moindres chez les jeunes adultes diplomés de
I'enseignement tertiaire que chez ceux dont le niveau de formation est inférieur.

Les données montrent aussi que c’est le niveau de formation qui est le facteur le plus déterminant de la rémunération.
Les adultes diplémés de 'enseignement tertiaire sont plus susceptibles — dans une mesure égale a 23 points de
pourcentage — de compter parmi les 25 % de travailleurs dont la rémunération (mensuelle) est la plus élevée que
les adultes diplémés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non
tertiaire (niveau de formation le plus élevé atteint).

Entre 2010 et 2012, les dépenses publiques au titre de I'éducation ont diminué
dans de nombreux pays de 'OCDE

Le secteur de 'éducation a subi en décalage les effets de la crise économique mondiale de 2008. Entre 2010 et
2012, le PIB est reparti a la hausse aprés son fléchissement, mais les dépenses publiques au titre des établissements
d’enseignement ont diminué dans plus d’un pays de 'OCDE sur trois.
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La crise économique qui a éclaté en 2008 a également eu un impact direct sur les salaires des enseignants du primaire
et du secondaire. Au cours des années suivant la crise, alors qu'une lente reprise s’amor¢ait déja dans certains pays, les
salaires des enseignants ont été gelés, voire réduits, et le nombre de pays de 'OCDE o les salaires avaient augmenté,
en valeur réelle, entre 2008 et 2013 a chuté au point de n’étre plus qu'un sur deux environ. Ces développements n'ont
pas contribué, loin s’en faut, a réduire 'important écart salarial entre les enseignants et les travailleurs présentant un
niveau de formation similaire. En moyenne, dans les pays de 'OCDE, la rémunération des enseignants représente,
s’ils sont en poste dans 'enseignement préprimaire ou primaire, 78 % de ce que pergoivent les actifs occupés a temps
plein toute'année ayant le méme niveau de formation, 80 % s’ils sont en poste dans le premier cycle de l'enseignement
secondaire et 82 % s’ils sont en poste dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. A cause de ces salaires
peu compétitifs, il est d’autant plus difficile d’amener les meilleurs éléments 4 embrasser la profession d’enseignant.

La réduction des budgets pourrait aussi menacer le développement professionnel des enseignants. Il ressort des
résultats de 'enquéte PISA que les enseignants n’utilisent pas systématiquement les technologies de I'information
et de la communication (TIC) en dépit d’'une augmentation des investissements dans ces technologies en milieu
scolaire. De fait, les enseignants qui ont participé a 'Enquéte internationale de 'OCDE sur l'enseignement et
lapprentissage (Teaching and Learning International Survey, TALIS) en 2013 ont déclaré que 'un des domaines dans
lesquels ils avaient le plus besoin de développement professionnel était le renforcement de leurs compétences
en TIC al'appui de leur enseignement.

Autres faits marquants

® En 2012, les pays de TOCDE ont en moyenne consacré 5.3 % de leur PIB aux dépenses au titre des établissements
d’enseignement, de 'enseignement primaire a l'enseignement tertiaire ; 11 des pays dont les données sont
disponibles y ont consacré plus de 6 % de leur PIB.

" Le financement de 'éducation est majoritairement public, sauf dans les établissements d’enseignement tertiaire,
ou le financement est majoritairement privé. Entre 2000 et 2012, la part moyenne du financement public des
établissements d’enseignement tertiaire a diminué, passant de 69 % a 64 %.

® Léducation de la petite enfance est particuliérement bénéfique pour les éléves issus de I'immigration.

® Dans tous les pays et économies qui ont participé au Programme international de TOCDE pour le suivi des
acquis des éléves (PISA) en 2012, 'écart de score entre les sexes est moindre en compréhension de 'écrit dans les
épreuves informatisées que dans les épreuves papier-crayon. En compréhension de l'écrit, les filles ont obtenu
en moyenne 26 points de plus que les garcons aux épreuves informatisées, contre 38 points de plus queux aux
épreuves papier-crayon, soit I'équivalent de prés d’'une année de scolarité.

® Quelque 77 % des adultes diplémés de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
ou de I'enseignement post-secondaire non tertiaire occupent un emploi - un taux d’'emploi supérieur de 7 points
de pourcentage a celui des adultes diplémés de la filiére générale du deuxiéme cycle du secondaire (niveau de
formation le plus élevé atteint).

® Dans le groupe d’age des 20-24 ans, un individu est sans emploi et ne suit ni études ni formation.

" Quelque 57 % des adultes occupant un emploi qui ont un bon niveau de compétences en technologies de I'information
et de la communication et en résolution de problémes participent 4 des activités formelles et/ou non formelles de
formation financées par leur employeur, un pourcentage qui s’établit a seulement 9 % parmi les adultes qui n’'ont
pas d’expérience en informatique et sont peu performants en résolution de problémes.

® Les classes plus nombreuses sont en corrélation avec une diminution du temps consacré a l'enseignement et
alapprentissage, et avec une augmentation du temps consacré au maintien de l'ordre. Sila taille moyenne des classes
augmente d’un éléve, le temps consacré a l'enseignement et a 'apprentissage diminue de 0.5 point de pourcentage.

® Dans les pays de 'OCDE, le corps enseignant vieillit : en 2013, 36 % des enseignants du secondaire avaient au moins
50 ans. Ce pourcentage a augmenté de 3 points de pourcentage entre 2005 et 2013, en moyenne, dans les pays dont
les données sont comparables.
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Chapitre

RESULTATS DES ETABLISSEMENTS
D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT
DE L'APPRENTISSAGE

Indicateur A1 Quel est le niveau de formation de la population adulte ?
StatLink Sw=P http://dx.doi.org/10.1787/888933284728

Indicateur A2 Combien d’éléves termineront le deuxieme cycle de I'enseignement secondaire ?
StatLink ST http://dx.doi.org/10.1787/888933284796

Indicateur A3 Combien de jeunes termineront leurs études tertiaires et quel est leur profil ?
StatLink 5P http://dx.doi.org/10.1787/888933284841

Indicateur A4 Dans quelle mesure le niveau de formation des parents influe-t-il
sur celui de leurs enfants ?
StatLink Sa=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284922

Indicateur A5 Dans quelle mesure le niveau de formation affecte-t-il la participation
au marché du travail ?
StatLink S http://dx.doi.org/10.1787/888933284979

Indicateur A6  Quel avantage salarial le niveau de formation procure-t-il ?
StatLink S=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933285049

Indicateur A7 Quels sont les facteurs financiers qui incitent 4 investir dans I'éducation ?
StatLink SrsP http://dx.doi.org/10.1787/888933285095

Indicateur A8 En quoi les retombées sociales sont-elles liées a 'éducation ?
StatLink Sw=P http://dx.doi.org/10.1787/888933285189

Indicateur A9 Quel impact les compétences ont-elles sur 'emploi et la rémunération ?
StatLink SrsP http://dx.doi.org/10.1787/888933285230

Indicateur A10 Quelles différences entre les sexes en matiére d’éducation et d’emploi ?
StatLink %= http://dx.doi.org/10.1787/888933285306
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INDICATEUR A1

QUEL EST LE NIVEAU DE FORMATION DE LA POPULATION
ADULTE ?

® En moyenne, dans les pays de 'OCDE, un jeune adulte sur cinq environ (17 %) n'est pas diplomé
du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. Le pourcentage d’adultes plus jeunes (soit ceux
agés de 25 a 34 ans) non diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire atteint entre
30 % et 40 % en Arabie saoudite, au Brésil, en Colombie, en Espagne et au Portugal, et est supérieur
4 50 % en Chine, au Costa Rica, en Indonésie, au Mexique et en Turquie.

® Le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire est le niveau de formation le plus courant dans
la plupart des pays de 'OCDE. En moyenne, le niveau de formation le plus élevé atteint par
43 % des individus 4gés de 25 a 64 ans est le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou
l'enseignement post-secondaire non tertiaire.

® Dans deux pays de 'OCDE sur cing ainsi quen Fédération de Russie, en Lettonie et en Lituanie,
chez les femmes plus jeunes (soit celles 4gées de 25 4 34 ans), une sur deux au moins est diplomée
de l'enseignement tertiaire ; le Canada, la Corée, la Fédération de Russie et le Royaume-Uni sont
les seuls pays ott un homme sur deux est dipldmé de ce niveau d’enseignement.

Graphique Al1.1. Pourcentage d’individus dgés de 25 a 34 ans dont le niveau
de formation est inférieur au deuxiéme cycle du secondaire (2014)
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1. Chine : année de référence : 2010.

2. Indonésie : année de référence : 2011.

3. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Corée, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

4. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

5. Royaume-Uni : les données concernant les diplomés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d'un volume et d'un
niveau suffisant de programmes qui seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d'une formation intermédiaire
du deuxiéme cycle du secondaire (18 % des adultes se classent dans cette catégorie).

Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage d'individus dgés de 25 a 34 ans dont le niveau de formation est inférieur au
deuxiéme cycle du secondaire.

Source : OCDE. Tableau Al.4a. Voir les notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 htm).
StatLink Siu=P¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933283386

@ Contexte

L'indicateur du niveau de formation de la population correspond au pourcentage d’individus diplémés
d’un certain niveau denseignement dans la population. Le niveau de formation sert souvent
d’indicateur pour juger des compétences des individus et rendre compte du capital humain - c’est-a-
dire du niveau de compétences associé a un certain niveau de formation dans la population et la main-
d’ceuvre. En ce sens, les qualifications certifient les connaissances et les compétences que les diplémés
ont acquises dans le cadre institutionnel, et donnent des informations a leur sujet.

34 Regards sur I'éducation 2015 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2015



Des niveaux de formation plus élevés sont associés a plusieurs retombées positives, tant pour les
individus que pour la société. Selon les données publiées dans des éditions précédentes de Regards sur
léducation, les individus dont le niveau de formation est plus élevé tendent 4 étre en meilleure santé, a
étre plus engagés dans la vie sociale, et 4 afficher des revenus relatifs et des taux d’emploi supérieurs.
Une meilleure performance en littératie et en numératie est également en forte corrélation avec des
niveaux de formation plus élevés.

Les individus sont donc incités a poursuivre leurs études, tandis que les gouvernements sont incités
a fournir les infrastructures appropriées pour favoriser 'élévation du niveau de formation de la
population et a prévoir l'organisation requise pour ce faire. Au cours des derniéres décennies, le niveau
de formation de la population, en particulier des générations plus jeunes, a sensiblement augmenté
dans la quasi-totalité des pays de TOCDE.

Cet indicateur présente des informations sur le niveau de formation des individus ainsi que sur leurs
compétences en technologies de l'information et de la communication (TIC) et leur volonté de les
utiliser pour la résolution de problémes.

@ Autres faits marquants

® Dansles pays de'OCDE, 37 % des femmes 4gées de 55 4 64 ans ont un niveau de formation inférieur
au deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire, contre 15 % seulement des femmes dgées de 25
a 34 ans.

® En Chine, le pourcentage d’individus 4gés de 25 a 34 ans dont le niveau de formation est inférieur
au deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire a diminué de 30 points de pourcentage en une
décennie seulement — passant de 94 % en 2000 4 64 % en 2010.

® Dans la majorité des pays de 'OCDE, la plupart des adultes dont le niveau de formation le plus
élevé atteint est le deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire ou l'enseignement post-secondaire
non tertiaire ont suivi une formation en filiére professionnelle. Au Canada, au Chili, au Costa Rica,
en Espagne, en Gréce, en Israél et au Portugal, la filiére générale est plus courante : plus de 60 % des
individus ayant ce niveau de formation ont suivi une formation en filiére générale. En Australie,
au Royaume-Uni et en Turquie, ces deux filiéres sont représentées a part égale.

B Les compétences en TIC et la volonté des les utiliser pour la résolution de problémes augmentent
avec le niveau de formation, mais diminuent avec I'dge. En moyenne, 34 % des hommes et 29 % des
femmes possédent de bonnes compétences en TIC et en résolution de problémes.

@ Remarque

Dans cette publication, plusieurs indicateurs sont utilisés pour rendre compte du niveau de formation
des individus. L'indicateur A1 montre le niveau de formation de la population, soit le pourcentage
d’individus diplémés par niveau denseignement, et la relation entre le niveau de formation et
lacquisition de compétences fondamentales. Quant aux indicateurs A2 et A3, qui portent sur le
taux d’obtention d’un dipléme, ils estiment le pourcentage d’adultes plus jeunes qui réussiront
une formation du niveau d’enseignement considéré au cours de leur vie. Lindicateur A2 présente
également le taux de réussite dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, soit le pourcentage
d’individus qui entament une formation relevant de ce niveau d'enseignement et qui la réussissent
dans un certain délai.

INDICATEUR A1
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Analyse
Niveaux de formation

Les niveaux de formation varient grandement, non seulement entre les pays, mais aussi entre les générations au
sein des pays. Cette section analyse la répartition des adultes entre différents niveaux de formation agrégés, soit
les adultes dont le niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, les adultes
diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire
(niveau de formation le plus élevé atteint) et les adultes diplomés de 'enseignement tertiaire.

Niveau de formation inférieur au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

Le graphique Al.1 montre que de nombreux adultes plus jeunes (soit ceux 4gés de 25 a 34 ans) ne bénéficient
toujours pas de l'expansion de I'éducation. Les adultes de ce groupe d’age qui ne sont pas diplémés du deuxiéme
cycle de l'enseignement secondaire sont entre 30 % et 40 % en Arabie saoudite, au Brésil, en Colombie, en Espagne
et au Portugal, et plus de 50 % en Chine, au Costa Rica, en Indonésie, au Mexique et en Turquie. En moyenne, dans
les pays de 'OCDE, un adulte plus jeune sur six environ (17 %) n’a pas fini le deuxiéme cycle de 'enseignement
secondaire (voir le tableau Al.4a).

Les différences de niveau de formation sont trés marquées entre les générations : dans les pays de 'OCDE, les
non-diplémés du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire sont 34 % chez les individus 4gés de 55 a 64 ans,
mais 17 % seulement chez les individus 4gés de 25 a 34 ans. En Arabie saoudite, au Brésil, en Chine, en Indonésie,
au Mexique, au Portugal et en Turquie, plus de 70 % des individus 4gés de 55 a 64 ans ont un niveau de formation
inférieur au deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, mais les pourcentages d’adultes plus jeunes dans ce cas
sont nettement inférieurs (voir le tableau Al.4a).

En Chine, au Costa Rica, en Indonésie, au Mexique et en Turquie, plus d'un adulte plus jeune sur deux a un niveau
de formation inférieur au deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. La Chine est le seul pays ou I'éducation
commence a peine A se développer : chez les individus 4gés de 25 & 34 ans, le pourcentage de non-diplémés du
deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire y a ainsi diminué de 30 points de pourcentage, passant de 94 % en 2000
264 % en 2010 (voir le tableau Al.4a).

En moyenne, le pourcentage d’adultes plus jeunes non diplémés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
est plus élevé chez les hommes (18 %) que chez les femmes (15 %). En Espagne, en Lettonie et au Portugal, cette
différence est égale ou supérieure a 10 points de pourcentage environ, alors qu'en Autriche, en Indonésie, au Mexique
et en Turquie, la différence inverse s'observe (voir le tableau A1.4b disponible en ligne).

Niveau de formation tertiaire

Comme le montre le graphique Al.2, le pourcentage de diplémés de I'enseignement tertiaire a sensiblement
augmenté entre les générations. Dans tous les pays de 'OCDE et les pays partenaires, sauf en Afrique du Sud et
en Israél, le pourcentage de diplémés de l'enseignement tertiaire est plus élevé chez les adultes plus jeunes que chez
les adultes plus 4gés. En moyenne, le pourcentage de dipldmés de l'enseignement tertiaire varie de l'ordre de 16 points
de pourcentage entre les générations (soit entre les 55-64 ans et les 25-34 ans). Le rythme auquel le pourcentage
de diplomés de l'enseignement tertiaire augmente varie toutefois considérablement entre les pays. En Afrique
du Sud, en Allemagne, au Brésil, au Costa Rica, en Estonie, aux Etats-Unis, en Fédération de Russie, en Finlande,
en Indonésie et en Israél, la différence de pourcentage de diplomés de 'enseignement tertiaire entre ces deux groupes
d’age est inférieure 4 10 points de pourcentage, tandis quen Corée, en Espagne, en France, en Irlande, en Lituanie,
au Luxembourg, en Pologne et en Slovénie, cette différence est comprise entre 20 % et 50 %. Dans la plupart de ces
derniers pays, le pourcentage de diplomés de l'enseignement tertiaire est inférieur a la moyenne de 'OCDE chez
les individus agés de 55 a 64 ans. Parmi les pays ou les pourcentages de diplomés de l'enseignement tertiaire sont
les plus élevés, les différences ténues qui s'observent entre les générations, par exemple aux Etats-Unis, en Fédération
de Russie et en Israél, pourraient s’expliquer par le fait que les pourcentages de diplomés de I'enseignement tertiaire
sont les plus élevés aussi chez les individus 4gés de 55 a 64 ans (voir le tableau Al.4a).

En moyenne, le pourcentage de diplomés de l'enseignement tertiaire est plus élevé chez les femmes (46 %) que
chez les hommes (35 %) dans le groupe d’age des 25-34 ans, mais plus élevé chez les hommes (26 %) que chez les
femmes (24 %) dans le groupe d’age des 55-64 ans (voir le tableau A1.4b disponible en ligne).

Dans deux pays de 'OCDE sur cing, ainsi quen Fédération de Russie, en Lettonie et en Lituanie, chez les femmes
plus jeunes (soit celles dgées de 25 a 34 ans), une sur deux au moins est diplémée de I'enseignement tertiaire. Dans ce
groupe d’age, deux femmes sur trois sont diplémées de I'enseignement tertiaire au Canada et en Fédération de Russie.
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Quel est le niveau de formation de la population adulte ? — INDICATEURA1 ~ CHAPITRE A

Dans la plupart des pays, moins d'un homme sur deux est diplémé de 'enseignement tertiaire ; au Canada, en Corée,
en Fédération de Russie, en Lituanie, au Luxembourg et au Royaume-Uni, un homme sur deux environ est diplomé
de l'enseignement tertiaire (voir le tableau A1.4b disponible en ligne).

Au-dela du développement de l'enseignement tertiaire, des différences importantes s'observent dans les niveaux
de l'enseignement tertiaire dont la plupart des individus sont diplémés. En Autriche et au Canada, par exemple,
la moitié environ de tous les diplomés de I'enseignement tertiaire ont suivi une formation tertiaire de cycle court,
alors qu'en Pologne et en République tchéque, moins de 1 % d’entre eux ont suivi une formation de ce type. Dans les
pays de 'OCDE, 27 % des individus 4gés de 25 a 64 ans sont au moins titulaires d'un dipléme de licence (ou niveau
équivalent). En Belgique et au Luxembourg, plus de 35 % des adultes sont diplémés de ce niveau, alors quen Autriche,
au Chili, en France, en Italie, au Mexique et en Turquie, moins de 20 % des adultes le sont. En moyenne, dans
les pays de 'OCDE, les individus 4gés de 25-64 ans sont 16 % a avoir obtenu une licence (ou niveau équivalent),
11 %, un master, et environ 1 %, un doctorat (ou niveau équivalent). Si I'on exclut de l'analyse les diplémés de
l'enseignement tertiaire qui ont suivi une formation de cycle court, dans les pays de 'OCDE, la majorité des diplomés
de l'enseignement tertiaire sont titulaires au plus d’'un diplome de licence (ou niveau équivalent). Mais en Autriche,
en Italie, en Pologne, au Portugal, en République slovaque et en République tchéque, le pourcentage de diplomés
de l'enseignement tertiaire titulaires au plus d'un diplome de master (ou niveau équivalent) est égal ou supérieur
a 75 % environ (voir le tableau Al.1a).

Graphique A1.2. Pourcentage d’adultes diplomés de ’enseignement tertiaire,
selon qu’ils sont plus jeunes ou plus 4gés (2014)
25-34 ans et 55-64 ans, et différence en points de pourcentage entre ces deux groupes

[ Différence de pourcentage de diplomés de 'enseignement tertiaire entre les 25-34 ans et les 55-64 ans (axe de droite)
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1. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

2. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Corée, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

3. Indonésie : année de référence : 2011.

4. Chine : année de référence : 2010.

5. Royaume-Uni : les données concernant les diplomés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d'un volume et d’'un niveau suffisant de
programmes qui seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (18 %
des adultes se classent dans cette catégorie).

Les pays sont classés par ordre croissant de la différence de pourcentage de diplomés de lenseignement tertiaire entre les 25-34 ans et les 55-64 ans.

Source : OCDE. Tableau Al .4a. Voir les notes 4 l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

StatLink SirsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283393

Le systéme d’enseignement tertiaire s’est développé a un rythme différent selon les pays. Le pourcentage d’individus
au moins titulaires d’un dipléme de licence est ainsi plus élevé, dans une mesure égale ou supérieure a 20 points de
pourcentage, chez les 25-34 ans que chez les 55-64 ans en Corée, en Finlande, en Irlande, en Lituanie, en Pologne
et en Slovénie, mais est pratiquement équivalent dans ces deux groupes d’age (avec des écarts inférieurs ou égaux
a 5 points de pourcentage) en Afrique du Sud, en Allemagne, au Brésil, au Costa Rica, aux Etats-Unis et en Israél
(voir le tableau Al.3a).
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Niveau de formation égal au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

ou a l'enseignement post-secondaire non tertiaire

En dépit de l'expansion de I'enseignement tertiaire, le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire reste le niveau
de formation le plus courant dans la plupart des pays de TOCDE. Le pourcentage d’adultes (4gés de 25 a 64 ans)
diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire
(niveau de formation le plus élevé atteint) (43 % environ, en moyenne) est plus élevé que le pourcentage d’adultes
diplémés de tout autre niveau d’enseignement. Dans les pays de TOCDE, 42 % des individus agés de 25 a4 34 ans
sont diplémés du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire.
En Afrique du Sud, en République slovaque et en République tchéque, plus de 60 % des adultes plus jeunes sont
diplémés de ce niveau d’enseignement (niveau de formation le plus élevé atteint) (voir le tableau Al.4a).

Les pays ou le pourcentage de diplomés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire est relativement peu
élevé se classent dans deux catégories : soit ceux ou la plupart des individus ont arrété leurs études avant d’obtenir
leur dipléme de fin d’études secondaires (et dont le niveau de formation est donc inférieur au deuxiéme cycle de
l'enseignement secondaire), soit ceux ou la plupart des individus poursuivent leurs études au-dela de ce niveau
jusqu’a ce qu’ils décrochent un diplome supérieur (auquel cas ils sont diplémés de l'enseignement tertiaire). Clest
ce dernier parcours quadoptent la plupart des jeunes adultes au Canada, en Corée, en Espagne, en Islande et
au Luxembourg, ot les pourcentages de diplémés de l'enseignement tertiaire sont plus élevés que les pourcentages
d’individus affichant un niveau de formation inférieur au deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire dans ce
groupe d’age. En Chine, au Costa Rica, en Indonésie, au Mexique et en Turquie, ou 50 % des jeunes adultes ne sont
pas diplémés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire, ils sont en toute logique moins nombreux a atteindre
des niveaux supérieurs d’enseignement (voir le tableau Al.4a).

Filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

et de I'enseignement post-secondaire non tertiaire (EFP)

Dans les pays de 'OCDE, le deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire se divise en deux grandes filiéres : la filiére
« générale », qui prépare souvent les éléves a poursuivre des études, et la filiére « professionnelle » (éducation et
formation professionnelles ou EFP).

Le pourcentage d'individus diplomés de la filiére professionnelle varie considérablement entre les pays de TOCDE.
Un adulte sur deux au moins est diplémé de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
ou delenseignement post-secondaire non tertiaire en filiére (niveau de formation le plus élevé atteint) en Allemagne,
en Hongrie, en Pologne, en République slovaque et en République tchéque, alors que moins d’'un adulte sur dix est
dans ce cas au Chili, au Costa Rica, en Espagne, en Israél, au Portugal et en Turquie (voir le tableau Al.5a).

Le graphique Al.3 montre dans quelle mesure les pourcentages d’adultes diplomés du deuxiéme cycle de 'enseignement
secondaire ou de I'enseignement post-secondaire non tertiaire en filiére générale et en filiére professionnelle varient
entrelespays. Dansla plupart des pays de'OCDE, la plupart des adultes diplémés du deuxiéme cycle del'enseignement
secondaire ou de l'enseignement post-secondaire non tertiaire (niveau de formation le plus élevé atteint) ont suivi
une filiére professionnelle. Par contraste, au Canada, au Chili, en Espagne, en Gréce, en Israél et au Portugal, plus de
60 % des adultes diplémés de ce niveau d’enseignement ont suivi une filiére générale. En Australie, au Royaume-Uni
et en Turquie, les deux filiéres sont représentées a part égale (voir le tableau Al.5a).

Compétences en technologies de I'information et de la communication, et volonté
de les utiliser pour la résolution de problemes

Lédition 2012 de I'Evaluation des compétences des adultes, administrée dans le cadre du Programme de TOCDE pour
'évaluation internationale des compétences des adultes (PIAAC), a mesuré les compétences des adultes en résolution
de problémes dans des environnements a forte composante technologique et a estimé la fréquence a laquelle les adultes
utilisaient ces compétences dans leur vie professionnelle et leur vie privée. Des niveaux plus élevés de compétences en
résolution de problémes dans des environnements a forte composante technologique reflétent 2 la fois de meilleures
facultés de résolution de problémes et de meilleures capacités a utiliser les technologies numeériques, les outils de
communication et les réseaux pour acquérir et évaluer les informations, communiquer avec autrui et mener a bien des
taches concrétes (PIAAC Expert Group in Problem Solving in Technology-Rich Environments, 2009).

Les données réunies lors de I'Evaluation des compétences des adultes ont permis de créer un indicateur qui évalue
les compétences des adultes en TIC et leur volonté d’utiliser ces compétences pour la résolution de problémes.
Cet indicateur combine les résultats a I'épreuve informatisée de résolution de problémes et les raisons pour lesquelles
certains adultes n'ont pas passé cette épreuve informatisée et n'ont donc pas obtenu de score en résolution de
problémes (voir la section « Définitions » en fin de chapitre).
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Quel est le niveau de formation de la population adulte ? — INDICATEURA1 ~ CHAPITRE A

Graphique A1.3. Pourcentage d’individus agés de 25 a 64 ans diplomés
du deuxiéme cycle du secondaire ou de ’enseignement post-secondaire non tertiaire
(niveau de formation le plus élevé atteint), selon I'orientation du programme (2014)
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Remarque : Danemark, Finlande, Irlande, Lettonie, Lituanie, Luxembourg et Slovénie : les données ventilées en fonction de l'orientation des programmes
couvrent uniquement les 15-34 ans et les 35-64 ans si ces derniers ont achevé leur niveau de formation le plus élevé 15 ans au plus avant la date
de l'entretien.

1. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

2. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

3. Royaume-Uni : les données concernant les diplémés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d'un volume et d’'un niveau suffisant
de programmes qui seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire
(18 % des adultes se classent dans cette catégorie).

4. Indonésie : année de référence : 2011.

5. Chine : année de référence : 2010.

Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage d'individus dgés de 25 a 64 ans diplomés du deuxiéme cycle du secondaire ou de lenseignement
post-secondaire non tertiaire (niveau de formation le plus élevé atteint), indépendamment de l'orientation du programme.

Source : OCDE. Tableau Al.5a. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

StatLink Sir<P http://dx.doi.org/10.1787/888933283406

Graphique A1.4. Pourcentage d’adultes ayant de bonnes compétences en technologies
de I'information et de la communication et en résolution de problémes,
selon le niveau de formation (2012)
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Remarque : les données concernant les niveaux de formation se basent sur la classification CITE 97.

* Voir la note concernant la Fédération de Russie dans la section « Méthodologie ».

Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage dadultes diplomés de lenseignement tertiaire ayant de bonnes compétences en technologies de
l'information et de la communication et en résolution de problémes (groupe 4).

Source : OCDE. Tableau Al.6a. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933283415

Regards sur I'éducation 2015 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2015 3 9




CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Par niveau de formation

Le graphique Al.4 montre que les compétences en TIC et la volonté de les utiliser pour la résolution de problémes
dans des environnements a forte composante technologique sont trés étroitement liées au niveau de formation.
Dans tous les pays dont les données sont pertinentes, les résultats montrent que le pourcentage d’individus
performants en TIC et en résolution de problémes augmente avec le niveau de formation. En moyenne, 7 % des
adultes dont le niveau de formation est inférieur au deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire ont de bonnes
compétences en TIC et en résolution de problémes. Ce pourcentage augmente pour s’établir a 25 % chez les diplomés
du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ou de I'enseignement post-secondaire non tertiaire, et 4 52 % chez
les diplémés de l'enseignement tertiaire. Chez les diplémés de 'enseignement tertiaire, les pourcentages les plus
élevés d’adultes performants en TIC et en résolution de problémes s'observent aux Pays-Bas (64 %), en Suéde (62 %)
et en République tchéque (60 %) ; et les pourcentages les moins élevés, en Pologne (37 %), en Estonie (35 %) et en
Fédération de Russie (27 %). Dans tous les pays, I'éducation semble jouer un réle central dans le développement de
compétences désormais considérées comme essentielles dans les sociétés modernes (voir le tableau Al.6a).

Par groupe d’age

Dans tous les pays et entités infranationales ayant participé a I'Evaluation des compétences des adultes, la jeune
génération (les 25-34 ans) se distingue par de meilleures compétences en TIC et une plus grande volonté de les
utiliser pour la résolution de problémes dans des environnements a forte composante technologique que les
générations plus agées. En moyenne, les adultes performants en TIC et en résolution de problémes sont 50 % chez
les 25-34 ans, 39 % chez les 35-44 ans, 24 % chez les 45-54 ans et 12 % chez les 55-64 ans. C’est en Finlande
que le pourcentage d’individus performants en TIC et en résolution de problémes est le plus élevé (67 %) chez
les 25-34 ans, un pourcentage nettement supérieur a celui observé chez les 55-64 ans (9 %). De fait, c’est en Finlande
que l'écart entre la génération plus jeune et la génération plus 4gée est le plus important dans ce domaine (58 points
de pourcentage). Cet écart entre les deux générations est le plus ténu aux Etats-Unis, ot il s’établit a 20 points de
pourcentage. Dans ce pays, les adultes ayant de bonnes compétences en TIC et en résolution de problémes sont plus
de 20 % chez les 55-64 ans (c’est le pourcentage le plus élevé de tous les pays et entités infranationales participants),
mais 40 % chez les 25-34 ans (un pourcentage inférieur a la moyenne dans ce groupe d’age). Tous groupes d’age
confondus, c’est en Pologne que le pourcentage d’adultes performants en TIC et en résolution de problémes est le
moins élevé (voir le tableau A1.6b disponible en ligne).

Par sexe

Dans tous les pays et entités infranationales, les hommes sont plus nombreux que les femmes a avoir de bonnes
compétences en TIC et en résolution de problémes chez les individus 4gés de 25 a 64 ans. En moyenne, les individus
performants en TIC et en résolution de problémes sont 34 % chez les hommes et 29 % chez les femmes. Les
pourcentages d’individus performants sont les plus élevés chez les hommes aux Pays-Bas (44 %), en Norvége (44 %)
et en Suéde (43 %) ; et chez les femmes en Suéde (39 %), en Finlande (38 %) et en Australie (36 %). L'écart entre les
sexes ne représente plus de 10 points de pourcentage qu’au Japon (40 % chez les hommes et 27 % chez les femmes)
(voir le tableau Al.6¢ disponible en ligne).

Définitions
Groupes d’age : le terme « adultes » désigne la population 4gée de 25 a 64 ans ; 'expression « adultes plus jeunes »,
la population dgée de 25 a 34 ans ; et 'expression « adultes plus 4gés », la population agée de 55 a 64 ans.

Par formations intermédiaires, on entend au sens de la CITE 2011 les formations reconnues relevant d’'un niveau
d’enseignement qui sont toutefois insuffisantes pour que les individus qui les ont réussies soient considérés comme
diplémeés de ce niveau d’enseignement ; c’est pourquoi ces formations se classent au niveau d’enseignement inférieur.
De plus, la réussite d'une formation intermédiaire ne donne pas directement accés a un niveau d’enseignement
supérieur (CITE 2011).

Niveaux de formation : deux versions différentes de la CITE (Classification internationale type de 'éducation) sont
utilisées dans cet indicateur : la CITE 2011 et la CITE 97.

® Lorsque la CITE 2011 est utilisée, les niveaux de formation sont définis comme suit : les niveaux de formation
inférieurs au deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire correspondent aux niveaux 0, 1 et 2 de la CITE 2011 ;
se classent également dans cette catégorie au sens de la CITE 2011 les formations intermédiaires de niveau 3 qui
ne sont pas suffisantes pour que les individus qui les ont réussies soient considérés comme diplémés du niveau 3 et
qui ne donnent pas directement accés a l'enseignement post-secondaire non tertiaire ou a l'enseignement tertiaire ;
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les niveaux de formation égaux au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ou a 'enseignement post-
secondaire non tertiaire correspondent aux niveaux 3 et 4 de la CITE 2011 ; et les niveaux de formation égaux a
I'enseignement tertiaire correspondent aux niveaux 5, 6, 7 et 8 de la CITE 2011 (Institut de statistique de TUNESCO,
2012).

® Lorsque la CITE 97 est utilisée, les niveaux de formation sont définis comme suit : les niveaux de formation
inférieurs au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire correspondent aux niveaux 0, 1, 2 et 3C (formations
courtes) de la CITE 97 ; les niveaux de formation égaux au deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire ou a
I'enseignement post-secondaire non tertiaire correspondent aux niveaux 3A, 3B, 3C (formations longues) et 4
dela CITE 97 ; et les niveaux de formation égaux a I'enseignement tertiaire correspondent aux niveaux 5A, 5B
et 6 dela CITE 97.

Voir la présentation de tous les niveaux d’enseignement de la CITE 2011 dans la section « A propos de la nouvelle
classification CITE 2011 », au début de cet ouvrage, ainsi que la présentation de tous les niveaux de la CITE 97 4
I'annexe 3.

Par groupes de compétences, on entend les groupes d’individus constitués en fonction de leurs compétences en
technologies de I'information et de la communication (TIC) et de leur volonté d’utiliser ces compétences pour la
résolution de problémes dans des environnements a forte composante technologique. Les individus sont répartis
entre ces groupes en fonction des caractéristiques des tiches qu’ils ont été capables de mener a bien et des scores qu’ils
ont obtenus aux épreuves de résolution de problémes dans des environnements a forte composante technologique
lors de I'Evaluation des compétences des adultes.

® Groupe O (pas d’expérience en informatique)
® Groupe 1 (refus de passer les épreuves informatisées)

® Groupe 2 (échec au test de base en informatique ou compétences minimes en résolution de problémes — scores
inférieurs au niveau 1 aux épreuves de résolution de problémes dans des environnements a forte composante
technologique)

® Groupe 3 (compétences modérées en TIC et en résolution de problémes — scores égaux au niveau 1 aux épreuves
de résolution de problémes dans des environnements a forte composante technologique)

¥ Groupe 4 (bonnes compétences en TIC et en résolution de problémes — scores égaux au niveau 2 ou 3 aux épreuves
de résolution de problémes dans des environnements a forte composante technologique)

Filiére professionnelle (EFP) : la Classification internationale type de 'éducation (CITE 2011) définit les formations
de la filiére professionnelle comme des formations congues pour que les individus qui les suivent acquiérent « les
connaissances, aptitudes et compétences spécifiques a une profession, 4 un métier ou a un ensemble de professions
ou de métiers ». Ces formations peuvent comporter un volet pratique en entreprise (par exemple, les formations sous
contrat d’apprentissage ou les formations en alternance). La réussite de ces formations donne lieu a la délivrance de
diplémes certifiant des qualifications professionnelles utilisables sur le marché du travail et reconnues comme telles
par les autorités nationales compétentes et/ou le marché du travail (Institut de statistique de 'UNESCO, 2012).

Méthodologie

Dans la plupart des pays, les données démographiques et les chiffres sur le niveau de formation proviennent des
bases de données de 'OCDE et d’Eurostat qui ont été compilées a partir d'enquétes nationales sur la population
active par le réseau LSO (Labour Market and Social Outcomes of Learning) de TOCDE, chargé d’élaborer les données
relatives aux retombées de I'éducation sur I'économie, le marché du travail et la société. Les données relatives au
niveau de formation concernant I'Afrique du Sud, I'Arabie saoudite, la Chine, la Colombie et I'Indonésie proviennent
de la base de données de I'Institut de statistique de 'UNESCO (ISU) sur le niveau de formation de la population dgée
de 25 ans et plus. Les données sur les niveaux de compétences et les scores moyens proviennent de 'édition 2012
de I'Evaluation des compétences des adultes, administrée dans le cadre du Programme de 'OCDE pour I'évaluation
internationale des compétences des adultes (PIAAC). Pour de plus amples informations, voir I'annexe 3 (www.oecd.
org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les profils de formation sont établis 4 partir du pourcentage d’individus diplomés de chaque niveau d’enseignement
dans la population agée de 25 4 64 ans.
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Dans les statistiques de 'OCDE, les qualifications obtenues a l'issue de formations relevant du niveau 3 de la
CITE 2011 dont la durée est insuffisante pour que les individus concernés puissent étre considérés comme diplémés
du niveau 3 de la CITE 2011 sont classées au niveau 2 de la CITE 2011. Dans les pays qui ont pu démontrer
l'équivalence, en termes de valeur sur le marché du travail, des qualifications officiellement délivrées a l'issue de
formations intermédiaires relevant du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (par exemple le fait d'obtenir
cing bonnes notes au General Certificate of Secondary Education [GCSE] au Royaume-Uni) et le diplome du deuxiéme
cycle de l'enseignement secondaire, les diplomés a l'issue de ces formations intermédiaires sont inclus dans la
catégorie des diplomés du niveau 3 de la CITE 2011 dans les tableaux sur les trois niveaux de formation agrégés
(Institut de statistique de 'UNESCO, 2012).

La plupart des pays de 'OCDE classent les individus sans formation (les adultes illettrés ou ceux dont le niveau de
formation ne s’inscrit pas dans les classifications nationales) au niveau O de la CITE. Les moyennes relatives a la
catégorie « Niveau de formation inférieur au primaire » en subissent donc vraisemblablement l'influence.

Note concernant les données d’Israél

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes compétentes.
L'utilisation de ces données par 'OCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de Jérusalem-Est et des colonies
de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.

Note concernant les données de la Fédération de Russie dans 'Evaluation des compétences des adultes (PIAAC)

Il convient de signaler aux lecteurs que I'échantillon de la Fédération de Russie n’inclut pas la population de la municipalité de
Moscou. Les données publiées dans le présent rapport ne sont donc pas représentatives de l'ensemble de la population agée de
16 4 65 ans résidant en Fédération de Russie, mais de la population de la Fédération de Russie, a 'exclusion de la population de
la municipalité de Moscou. Des informations plus détaillées concernant les données de la Fédération de Russie ainsi que celles
d’autres pays sont disponibles dans le rapport technique de I'Evaluation des compétences des adultes, Technical Report of the
Survey of Adult Skills (OCDE, 2014).
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Tableaux de l'indicateur A1

StatlLink SEP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284728

Tableau Al.1a Niveau de formation de la population dgée de 25 a 64 ans (2014)
Tableau A1.1b Niveau de formation de la population dgée de 25 a 64 ans, selon le sexe (2014)

Tableau Al.2a Pourcentage d’adultes titulaires d’un dipléme égal ou supérieur au deuxiéme cycle du secondaire,
selon le groupe d’age (2014)

Tableau A1.2b Pourcentage d’adultes titulaires d’un dipléme égal ou supérieur au deuxiéme cycle du secondaire,
selon le groupe d’age et le sexe (2014)

Tableau Al1.3a Pourcentage d’adultes diplomés de 'enseignement tertiaire, selon le type de programme
et le groupe d’age (2014)

Tableau A1.3b Pourcentage d’adultes diplémés de I'enseignement tertiaire, selon le type de programme,
le groupe d’4ge et le sexe (2014)
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Evolution du niveau de formation, selon le groupe d’age (2000, 2005, 2010 et 2014)
Evolution du niveau de formation, selon le groupe d’age et le sexe (2000, 2005, 2010 et 2014)

Tableau Al.5a

Tableau A1.5b

Pourcentage d’adultes diplémés du deuxiéme cycle du secondaire ou de I'enseignement
post-secondaire non tertiaire (niveau de formation le plus élevé atteint), selon 'orientation
du programme et le sexe (2014)

Pourcentage d’adultes diplomés du deuxiéme cycle du secondaire ou de I'enseignement
post-secondaire non tertiaire (niveau de formation le plus élevé atteint), selon 'orientation
du programme, le groupe d’age et le sexe (2014)

Tableau Al.6a

Tableau A1.6b

Tableau Al.6¢

Compétences des individus 4gés de 25 a 64 ans en technologies de I'information
et de la communication et volonté de les utiliser pour la résolution de problémes,
selon le niveau de formation (2012)

Compétences des individus 4gés de 25 a 64 ans en technologies de I'information
et de la communication et volonté de les utiliser pour la résolution de problémes,
selon le groupe d’age (2012)

Compétences des individus 4gés de 25 a 64 ans en technologies de I'information
et de la communication et volonté de les utiliser pour la résolution de problémes,
selon le sexe (2012)
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- Tableau Al.1a. Niveau de formation de la population dgée de 25 a 64 ans (2014)
Pourcentage d’'adultes diplomés d’un niveau d’enseignement donné (niveau d'enseignement le plus élevé atteint)
Deuxiéme cycle
du secondaire ou
post-secondaire non
Inférieur au deuxiéme cycle du secondaire tertiaire Tertiaire
y ¥ K F € g
& g—%w ) g 9 ‘Ew Yo & ° ::" - 5 5
g S.805 38 (SRS SE | P8 | s g 5 | 2%
se | p | BESEE TE ESEE $E | 5 | % S5 | By | g§ | T
5'5 3 ‘g.ﬁggs &s ":EEES @ 8 28 5 g5 53 €3  |niveauxde
! 3 =@ o @ 39 o = 8w e S S ® .
9 E g SEgaS £8 ZEZT S 5m 2 e £y g9 2 9 § 9 |formation
£ B & |28ESE A€ |RSESE A8 | &2 28 | 3% | =% RE |confondus
(1) (2) [©)) (4) [©) (6) (7) (8) [©) (10) (11) (12)
& Australie x(2) 6d a 17 a 30 5 11 24 6 1 100
8 Autriche x(2) i a 15 a 52 15 2 11 1 100
Belgique 4 7 a 16 a 35 1 0 20 16 1 100
Canada x(2) 3d a 7 a 25 11 25 19 9d x(10) 100
Chilit © 6 a 23 a 40 a 7 13 1d x(10) 100
République tchéque 0 a 7 a 724 x(6) 0 5 16 0 100
Danemark x(2) 4d a 16 a 43 0 4 19 11 1 100
Estonie 0 0 a 8 a 45 8 7 10 20 1 100
Finlande x(2) 4 a © a 44 1 12 15 13 1 100
Francel! 1 8 a 16 a 43 0 14 © 8 1 100
Allemagne x(2) 3d a 10 a 49 11 1 14 11 1 100
Greéce 1 17 0 13 0 32 9 2 23 2 1 100
Hongrie 0 1 a 16 a 51 8 1 13 9 1 100
Islande x(2) 1d a 26 a BS 4 20 12 1 100
Irlande 0 8 a 13 a 24 14 12 21 8 1 100
Israél 2 5 a 7 a 37 a 14 22 11 1 100
Italie 1 7 a 33 a 42 1 c 3 13 0 100
Japon x(6) x(6) a x(6) a 500 x(6) i 28d x(9) x(9) 100
Corée x(2) 6d a 9 a 40 m 13 31d x(9) x(9) 100
Luxembourg c 7 a 11 a 34 2 9 15 20 1 100
Mexique 15 19 ) 25 5 15 a 1 184 x(9) x(9) 100
Pays-Bas 1 6 a 16 a 41 0 2 20 12 1 100
Nouvelle-Zélande x(2) x(4) a 264 a 22 16 5 26 4 1 100
Norvége 0 0 a 17 a 38 2 12 19 10 1 100
Pologne 0 © a 0 a 60 3 0 6 21 1 100
Portugal 8] 3 a 21 a 21 1 x(9) 5d 17 1 100
République slovaque 0 0 1 7 0 69 1 0 3 16 1 100
Slovénie 0 1 a 13 a 57 a 7 6 13 2 100
Espagne 8 10 a 30 a 22 0 11 9 14 1 100
Suéde x(2) 3d a 13 2 36 7 10 15 12 1 100
Suisse 0 2 a 10 a 484 x(6) x(9,10,11) 204 174 3d 100
Turquie 5 46 a 13 a 19 a 5 10 1 0 100
Royaume-Uni 0 1 a 20 18 19 a 11 22 8 1 100
Etats-Unis 1 3 a 7 a 454 x(6) 1 22 10 2 100
Moyenne OCDE 2 7 m 15 m 89 8 16 11 1 100
Moyenne UE21 1 6 m 14 m 42 4 6 12 13 1 100
H] Argentine m m m m m m m m m m m m
E Brésill x(4) x(4) a 544 a 33d x(6) x(9) 144 x(9) x(9) 100
8 Chine? 3 25 a 47 a 154 x(6) 6 3 0d x(10) 100
E Colombie x(4) x(4) a 484 a 304 x(6) x(9) 224 x(9) x(9) 100
Costa Rica 2 37 8 7 2 16 5 1 15 2d x(10) 100
Inde m m m m m m m m m m m m
Indonésie3 22 31 a 17 a 23 a x(9) 8d x(9) x(9) 100
Lettonie c 0 a 10 a 51 8 2 17 10 0 100
Lituanie c c a 6 2 34 21 x(9) 224 14 c 100
Fédération de Russie® x(4) x(4) a 54 a 404 x(6) x(9) 544 x(9) x(9) 100
Arabie saoudite?! 16 15 a 18 a 24 5 x(9) 22d x(9) x(9) 100
Afrique du Sud* 16 6 a 14 a 51 7 x(9) 74 x(9) x(9) 100
Moyenne G20 | 8 | 13 | m 19 11 33 | m | 0] 18 | 7 | m | 100

Remarque : dans le plupart des pays, les données se rapportent a la classification CITE 2011. Les pays pour lesquels les données se rapportent a la classification CITE 97
sont 'Afrique du Sud, I'Arabie saoudite, le Brésil, la Fédération de Russie et I'Indonésie. Voir la description des niveaux d’enseignement dans la section « Définitions ».

1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

2. Chine : année de référence : 2010.

3. Indonésie : année de référence : 2011.

4. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur

T'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933284736
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Quel est le niveau de formation de la population adulte ? — INDICATEURA1 ~ CHAPITRE A

Tableau Al.2a. Pourcentage d’adultes titulaires d’un diplome égal ou supérieur au deuxiéme
cycle du secondaire, selon le groupe d’ige (2014)

25-64 ans 30-34 ans 25-34 ans 35-44 ans 45-54 ans 55-64 ans
g Australie 77 86 87 82 71 65
8 Autriche 84 90 90 86 83 75
Belgique 74 82 82 80 72 59
Canada 90 93 93 93 89 85
Chilit 61 77 80 66 53 42
République tchéque 93 95 95 96 94 88
Danemark 80 84 82 84 80 72
Estonie 91 89 89 89 94 92
Finlande 87 91 90 90 89 77
France! 75 85 85 81 72 61
Allemagne 87 87 87 87 87 86
Gréce 68 80 82 75 65 50
Hongrie 83 88 87 86 83 77
Islande 73 75 74 78 73 68
Irlande 79 90 90 86 74 59
Israél 85 90 91 87 82 78
Italie 59 71 74 65 54 46
Japon m m m m m m
Corée 85 98 98 97 84 54
Luxembourg 82 85 87 86 79 73
Mexique 34 41 46 33 28 20
Pays-Bas 76 85 85 80 74 65
Nouvelle-Zélande 74 80 81 78 71 66
Norveége 82 82 81 86 80 80
Pologne 91 94 94 93 91 84
Portugal 43 63 65 52 34 23
République slovaque 91 93 92 94 92 84
Slovénie 86 94 94 91 84 75
Espagne 57 67 66 65 53 39
Suéde 82 81 82 86 84 74
Suisse 88 91 91 89 87 84
Turquie 36 46 50 35 25 21
Royaume-Uni? 79 86 86 82 77 71
Etats-Unis 90 89 90 89 89 90
Moyenne OCDE 76 83 83 80 74 66
Moyenne UE21 78 85 85 83 77 68
Q Argentine m m m m m m
T Brésil! 46 59 61 48 40 28
% Chine3 24 33 36 23 24 12
& Colombie 52 65 67 53 42 33
Costa Rica 40 46 47 37 36 35
Inde m m m m m m
Indonésie* 31 38 40 34 22 15
Lettonie 90 85 86 88 95 90
Lituanie 91 87 88 88 96 91
Fédération de Russie® 95 94 95 95 96 92
Arabie saoudite! 51 60 65 49 40 28
Afrique du Sud® 65 78 77 69 52 38
Moyenne G20 64 72 73 66 60 51

Remarque : dans le plupart des pays, les données se rapportent a la classification CITE 2011. Les pays pour lesquels les données se rapportent a la classification CITE 97
sont 'Afrique du Sud, I'Arabie saoudite, le Brésil, la Fédération de Russie et I'Indonésie. Voir la description des niveaux d’enseignement dans la section « Définitions ».

1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

2. Royaume-Uni : les données concernant les diplémés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d’'un volume et d’un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d’une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (18 % des adultes se classent dans cette
catégorie).

3. Chine : année de référence : 2010.

4. Indonésie : année de référence : 2011.

5. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur
I'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a I'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284742
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau Al.3a. Pourcentage d’adultes diplomés de I’enseignement tertiaire, selon le type de programme
et le groupe d’age (2014)

Licence ou Master ou Doctorat ou Tous programmes de niveau
Tertiaire de cycle court niveau équivalent | niveau équivalent | niveau équivalent tertiaire confondus
1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1]
g g g 5| §| &8 8§ 8§ R | §| &§| &§| & | & | &
3|2 | 2 ||3|2|2|3|3|2|3/ 22|32 |se0m
< Q B Q Q B Q Q B Q < B Q Q 1n  |(en milliers)
1) (3) (6) (7) 9 @2 @) @5 a8 @9 @) (@249 @5 (@27 (@0 (31)
g Australie 11 10 11 24 30 18 6 7 4 1 1 1 42 48 33 5012
g Autriche 15 17 13 2 5 0 11 15 7 1 1 1 30 38 21 1405
Belgique 0 0 c 20 23 15 16 20 10 1 1 0 37 44 26 2191
Canada 25 24 23 19 24 14 9d 9d 84| x(13) | x(15) | x(18) 54 58 45 10293
Chilit 7 9 4 13 18 © 1d 1d 14 x(13) | x(15) | x(18) 21 27 14 1815
République tchéque 0 0 c B 11 2 16 19 13 0 0 1 22 30 15 1285
Danemark 4 4 4 19 22 18 11 15 7 1 1 or 36 42 29 987
Estonie 7 1 12 10 23 1 20 16 22 1 c c 38 40 36 270
Finlande 12 0 17 15 26 7 13 14 9 1 0 1 42 40 34 1186
France 14 18 S 9 12 6 8 14 5 1 1 1 32 44 20 10432
Allemagne 1 0 1 14 14 14 11 13 10 1 1 1 27 28 25 11956
Gréce 2 2 23 34 17 2 3 1 1 0 1 28 39 21 1672
Hongrie 1 2 c 13 16 10 © 13 6 1 1 1 23 32 17 1276
Islande 4 3 4 20 26 15 12 12 9 1 c 2 37 41 29 122
Irlande 12 12 8 21 29 11 8 9 4 1 1 0 41 51 24 982
Israél 14 11 16 22 27 16 11 7 13 1 0 2 49 46 47 1830
Italie c c c 8] 9 1 13 15 11 0 0 0 17 24 12 5612
Japon m m m | x(25) | x(27) | x(30) | x(25) | x(27) | x(30) | x(25) | x(27) | x(30) 28 37 21 17 720
Corée 13 23 3 31d 45d 144 x(7)| %9 | x12) | x(7) | x(9) | x(12) 45 68 17 13320
Luxembourg 9 10 8 15 17 11 20 25 10 1 1 2 46 53 32 138
Mexique 1 1 0 184 244 134 x(7) | %9 | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 19 25 13 10435
Pays-Bas 2 2 2 20 26 16 12 16 8 1 0 1 34 44 27 3034
Nouvelle-Zélande 5 4 7 26 32 18 4 4 3 1 0 1 36 40 29 808
Norveége 12 14 9 19 22 16 10 12 6 1 0 1 42 49 32 1129
Pologne 0 0 0 6 11 2 21 31 11 1 0 0 27 43 14 5665
Portugal a a a 5 10 & 17 21 9 1 c 0 22 31 13 1236
République slovaque 0 or c 3 6 1 16 23 12 1 1 0 20 30 14 646
Slovénie 7 6 7 6 12 2 13 18 8 2 2 1 29 38 18 340
Espagne 11 13 5 © 11 7 14 17 8 1 0 1 85 41 21 9111
Suéde 10 10 11 15 22 9 12 13 9 1 1 1 39 46 30 1905
Suisse x(7,13,19) | x(9,15,21) | x(12,18,24) 204 244 154 174 19d 13d 3d 2d 3d 40 46 31 1820
Turquie 5 7 4 10 15 5 1 2 1 0 0 17 25 10 5984
Royaume-Uni 11 8 11 22 31 16 8 10 7 1 1 42 49 35 14 090
Etats-Unis 11 10 11 22 25 18 10 9 11 2 1 2 44 46 41 72873
Moyenne OCDE 8 7 8 15 21 10 11 14 8 1 1 1 33 41 25 6429
Moyenne UE21 6 6 7 12 18 8 13 16 © 1 1 1 32 39 23 3591
§ Argentine m m m m m m m m m m m m m m m m
E Brésil? x(7) x(9) x(12) 144 154 114 x(7) | x(9) | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 14 15 11 14 422
g Chine? 6 x(27) x(30) 3 | x(27) | x(30) 0| x(27) | x(30) | x(13) | x(27) | x(30) 10 18 4 74 086
& Colombie x(7) x(9) x(12) 22d 28d 164 x(7)| x(9) | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 22 28 16 4683
Costa Rica 1 1 1 15 18 12 2d 1d 34| x(13) | x(15) | x(18) 18 20 16 441
Iﬂde m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonésie* x(7) x(9) x(12) 8d 104 44 x(7) | x(9) | x(12) | x(7)| =x(9)| x(12) 8 10 4 10 067
Lettonie 2 5 1r 17 23 12 10 11 10 0 c c 30 39 23 327
Lituanie x(7) x(9) x(12) 224 38d 124 14 14 15 c @ @ 37 53 28 578
Fédération de Russie® x(7) x(9) x(12) 544 584 504 x(7)| x(9) | x(12) | x(7)| x(9) | x(12) 54 58 50 45262
Arabie saoudite! x(7) x(9) x(12) 22d 264 144 x(7) | x9 | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 22 26 14 3291
Afrique du Sud® x(7) x(9) x(12) 7d 5d 74 x(7) | x9) | x12) | x(7)| x(9) | x(12) 7 5 7 1572
Moyenne G20 10 m m| 18] m| m| 7] m| m| m| m| m]| 28] 34| 21| 1900

Remarques : dans le plupart des pays, les données se rapportent a la classification CITE 2011. Les pays pour lesquels les données se rapportent 4 la classification CITE 97
sont IAfrique du Sud, I'Arabie saoudite, le Brésil, la Fédération de Russie et I'Indonésie. Voir la description des niveaux d’enseignement dans la section « Définitions ».
Les colonnes présentant les données d’autres groupes d’dge peuvent étre consultées en ligne (voir le StatLink ci-dessous).

1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

2. Japon : les données concernant le niveau de formation tertiaire excluent I'enseignement tertiaire de cycle court.

3. Chine : année de référence : 2010.

4. Indonésie : année de référence : 2011.

5. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur

T'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933284758
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Quel est le niveau de formation de la population adulte ? — INDICATEURA1 ~ CHAPITRE A

Tableau Al.4a. [1/3] Evolution du niveau de formation, selon le groupe d’age (2000, 2005, 2010 et 2014)

Inférieur au deuxiéme cycle du secondaire
25-64 ans 25-34 ans 55-64 ans
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014

(1) (2) (3) (4) [©] (6) (7) [©)] (9) (10) (11) (12)

u Australie 41b 35b 27b 23 32b 21 15b 13 54b 50P 42> 35
8 Autriche m 23 18 16 m 140 12 10 m 36 27 25
Belgique 41> 34b 30P 26 25P 19> 18b 18 62 52b 46> 41
Canada 19 15 12 10 12 9 8 7 36 25 18 15
Chilit m m 20b 39 m m 13b 20 m m a7 58
République tchéque 14> 100 8b 7 8b 6b 6P 5 24b 17> 14b 12
Danemark 20b 190 24b 20 13b 13b 20b 18 31b 25b 320 28
Estonie 15 11 11 9 9 13 13 11 33 20 15 8
Finlande 27b 21b 17b 13 14b 11k 9b 10 50P 39> 30P 23
France?! 38 33b 20b 25 24b 19b 16b 15 56P 49> 44> BY)
Allemagne 18P 17> 14° 13 15P 16 14° 13 26b 21b 17b 14
Gréce 51b 43b 35P 32 31b 26> 21P 18 75b 68b 56P 50
Hongrie Bill 24P 190 17 19> ilgh 14b 13 60> 39b 26P 23
Islande m 32 29 27 m 29 26 26 m 42 38 32
Irlande 43b 35b 27° 21 270 190 140 10 64> 60> 500 41
Israél m 21> 18> 15 m 15P 120 9 m 320 26> 22
Italie 58P 50 45P 41 44b 34b 29b 26 79b 70P 62 54
Japon m m m m m m m m m m m m
Corée 32 24 20 15 7 3 2 2 71> 65 57 46
Luxembourg 39 34b 22b 18 32b 23b 16° 13 51 45b 31b 27
Mexique 71b 68> 65b 66 63b 62 57b 54 87> 84b 78> 80
Pays-Bas 35b 28 27b 24 26b 190 17b 15 49> 41> 39> 35
Nouvelle-Zélande 37> 32P 27° 26 31> 24b 21> 19 49> 44> 38> 34
Norveége 15 23 19 18 7 17 17 19 30 27 21 20
Pologne 20b 15b 11b c 11b 8b 6> 6 43b 300 21b 16
Portugal 81b 74P 68b 57 68b 57> 48> 35 92b 87> 84b 77
République slovaque 16° 12° 9P 9 6P 7 6> 8 38b 23b 17v 16
Slovénie 25P 200 170 14 15P 9b 70 6 39b 31b 28b 25
Espagne 620 5ilk 4o 43 45b 35P 34b 34 85b 74P 68P 61
Suéde 22 16> 14b 18 13b 9P 9P 18 37b 28P 23b 26
Suisse 16> 15> 140 12 100 100 110 9 26> 21b 19> 16
Turquie 77 72 69 64 72 63 58 50 87 84 81 79
Royaume-Uni? 37b 33b 25b 21 33b 27° 17° 14 45P 40P 35b 29
Etats-Unis 13 12 11 10 12 13 12 10 18 14 10 10
Moyenne OCDE 35b 300 26> 24 25b 21> 18> 17 520 43> 38b 34
Moyenne UE21 35b 29b 25b 22 24P 19> 17° 15 52b 43b 36P 32

Q Argentine m m m m m m m m m m m m
g Brésil®:3 m m 56 54 m m 47 39 m m 75 72
£ Chine 95 m 76 m 94 m 64 m 97 m 88 m
& Colombie m m m 48 m m m 33 m m m 67
Costa Rica m m 61 58 m m 53 50 m m 69 63
Inde m m m m m m m m m m m m
Indonésie* m m 74 69 m m 63 60 m m 92 85
Lettonie 17 15 12 10 11 19 17 14 34 26 15 10
Lituanie 16° 12° 8b 9 8b 13b 12b 12 45P 29 13b 9
Fédération de Russie® m m m 5 m m m 5 m m m 8
Arabie saouditel:® c 64 m 49 c 56 m 35 c 85 m 72
Afrique du Sud® m 42 m 35 m 28 m 23 m 66 m 62
Moyenne G20 45P m 400 m 370 m 31 m 60P m 54b m

Remarque : dans la plupart des pays, on note une rupture des séries chronologiques, représentée par le code « b », car les données concernant la derniére année de
référence se rapportent a la classification CITE 2011, tandis que celles concernant les années antérieures se rapportent a la classification CITE 97. Pour la Chine et
la Corée, les données se rapportent a la classification CITE 97 pour toutes les années. Voir la description des niveaux d’enseignement dans la section « Définitions ».
1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : les données de 2014 se rapportent 4 2013.

2. Royaume-Uni : les données concernant les diplémés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d’'un volume et d’un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (18 % des adultes se classent dans cette
catégorie).

3. Brésil : les données de 2010 se rapportent a 2009.

4. Indonésie : les données de 2014 se rapportent a 2011, et celles de 2010 se rapportent a 2006.

5. Arabie saoudite : les données de 2005 se rapportent a 2004.

6. Afrique du Sud : les données de 2014 se rapportent a 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur
I'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink SirSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284763
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau A1.4a. [2/3] Evolution du niveau de formation, selon le groupe d’age (2000, 2005, 2010 et 2014)

Deuxiéme cycle du secondaire ou post-secondaire non tertiaire
25-64 ans 25-34 ans 55-64 ans
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014

(¢K)) (14) (¢5)) (16) 7) (¢F)) 19 (20) (21) (22) (X)) (29)

g Australie 31b 33b 36P B 37b 41> 40> B9 270 26P 29b 32
8 Autriche m 52 55 54 m 55 54 52 m 47 52 54
Belgique 31b 35b 36> 37 39P 40> 38b 38 22b 26P 29b 32
Canada 41 39 38 36 40 37 36 35 36 39 40 40
Chilit m m 45b 40 m m 48P 53 m m 34b 27
République tchéque 75b 77° 75b 72 81 80> 72> 65 67> 73b 75P 72
Danemark 54> 47v 42b 44 58> 48b 42b 40 510 48b 41> 43
Estonie 56 56 54 54 60 55 49 49 39 51 54 57
Finlande 41> 44b 45b 45 48b 52b 5P 50 270 34b 40P 43
Francel! 41> 41> 42> 43 45b 420 41> 41 Bl 35P 37 41
Allemagne 58P 59 59b 60 63P 62> 60P 59 54b 56P 58b 60
Grece 32b 360 41> 40 45b 49b 48P 43 17° 20b 27> 29
Hongrie 558 59b 61> 60 67> 65P 60P 55} 28b 46P 58b 60
Islande m 39 38 36 m 36 37 33 m 38 40 39
Irlande 36P 35P 35P 38 43b 40P 37b 39 22b 23b 29b 35
Israél m 360 37> 37 m 43P 44b 45 m 26P 29b 31
Italie 33b 38 40P 42 46> 50P 50b 50 15P 22b 28P 34
Japon m m m m m m m m m m m m
Corée 44 44 41 40 56 46 33 31 20 25 30 37
Luxembourg 43P 39 42> 36 45P 40> 40> 34 36> 37> 44b 41
Mexique 14b 17v 18> 15 20P 20P 21> 21 6> 8b 10P 7
Pays-Bas 41> 42 41> 41 48b 46> 42> 41 34b B5 35P 38
Nouvelle-Zélande m m m 38 m m m 41 m m m 37
Norveége 57 45 43 40 59 43 36 32 50 49 51 49
Pologne 69b 68> 66> 64 75P 66P 57> 52 47> 58P 66P 70
Portugal 11b 14b 16° 22 19b 24b 27° 33 3b 5b 70 10
République slovaque 73b 74> 74b 70 82> 77° 70b 63 54b 65> 71> 71
Slovénie 59 60P 60> 57 66P 67> 620 56 49> 53b 56P 57
Espagne 16P 21P 22P 22 21E 24P 25b 24 6P 11b 14> 17
Suéde 47> 54b 528 43 54b 53b 49b 36 40P 47> 50P 44
Suisse 60P 56P 51b 48 64> 59b 49b 45 55b 57> 53b 53
Turquie 15 18 18 19 19 24 25 25 7 8 9 11
Royaume-Uni? 37° 37> 37> 37 38P 380 370 37 37° 36P 35> 36
Etats-Unis 51 49 47 45 50 47 46 44 52 49 49 49
Moyenne OCDE 44b 44b 44b 43 500 a7 45> 42 33b 37 40> 41
Moyenne UE21 45P 470 47> 47 52b 51b 48P 45 34b 39b 43P 45

H Argentine m m m m m m m m m m m m
g Brésil®:3 m m 30 33 m m 41 45 m m 16 18
£ Chine 5 m 15 m 6 m 18 m 3 m 8 m
€ Colombie m m m 30 m m m 40 m m m 17
Costa Rica m m 21 22 m m 27 27 m m 15 19
Inde m m m m m m m m m m m m
Indonésie* m m 19 23 m m 29 30 m m 6 10
Lettonie 65 64 62 59 72 59 49 47 51 54 63 67
Lituanie 42b 61 59 55 52b 50b 42> 36 21b 52 64> 64
Fédération de Russie® m m m 40 m m m 37 m m m 43
Arabie saoudite® c 20 m 29 c 26 m 39 c 8 m 14
Afrique du Sud® m 52 m 58 m 67 m 72 m 28 m 31
Moyenne G20 34b m 34b m 38b m 37b m 26> m 27b m

Remarque : dans la plupart des pays, on note une rupture des séries chronologiques, représentée par le code « b », car les données concernant la derniére année de
référence se rapportent a la classification CITE 2011, tandis que celles concernant les années antérieures se rapportent a la classification CITE 97. Pour la Chine et
la Corée, les données se rapportent a la classification CITE 97 pour toutes les années. Voir la description des niveaux d'enseignement dans la section « Définitions ».

1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : les données de 2014 se rapportent a 2013.

2. Royaume-Uni : les données concernant les diplomés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d’'un volume et d’'un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d’une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (18 % des adultes se classent dans cette
catégorie).

3. Brésil : les données de 2010 se rapportent a 2009.

4. Indonésie : les données de 2014 se rapportent a 2011, et celles de 2010 se rapportent a 2006.

5. Arabie saoudite : les données de 2005 se rapportent a 2004.

6. Afrique du Sud : les données de 2014 se rapportent a 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur
T'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284763
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Quel est le niveau de formation de la population adulte ? — INDICATEURA1 ~ CHAPITRE A

Tableau Al.4a. [3/3] Evolution du niveau de formation, selon le groupe d’age (2000, 2005, 2010 et 2014)

Tertiaire
25-64 ans 25-34 ans 55-64 ans
2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014 2000 2005 2010 2014
(25) (26) (27) (28) (29) (30) (31) (32) (33) (34) [€D)] (36)
g Australie 27b 32b 38P 42 31P 38P 44b 48 19> 24P 30P 33
g Autriche m 25 28 30 m 31 34 38 m 18 20 21
Belgique 27b 31b 35b 37 36b 41 44b 44 17b 22b 26P 26
Canada 40 46 50 54 48 54 56 58 28 36 42 45
Chilit m m 2072 21 m m 38b 27 m m 190 14
République tchéque 110 13b 17° 22 110 14b 23b 30 9b 110 12b 15
Danemark 26b 34b 33b 36 20b 40P 38P 42 18P 27> 28 29
Estonie 29 33 35 38 31 33 38 40 27 29 31 36
Finlande 33b 35b 38P 42 39P 38b 39P 40 23b 27> 30P 34
Francel! 22b 25b 29 32 31b 40P 43P 44 13b 16> 18P 20
Allemagne 230 25b 27b 27 220 220 26> 28 200 230 25b 25w
Gréce 18P 21b 25P 28 24P 26P 31P 39 8b 120 17b 21
Hongrie 14b 17v 20b 23 15b 20b 26b 32 120 15P 16P 17
Islande m 29 88 37 m B 36 41 m 20 23 29
Irlande 220 290 38> 41 300 41b 48b 51 13v 17 220 24
Israél m 43b 46> 49 m 43b 44 46 m 42b 45b 47
Italie 9P 12b 15b 17 10b 16b 21b 24 6> 8b 11 12
Japon m m m m m m m m m m m m
Corée 24 32 40 45 37 51 65 68 9 10 13 17
Luxembourg 18b 27b 35b 46 23b 37b 44b 53 13b 19> 25P 32
Mexique 15b 15b 17v 19 17 18b 21b 25 7> 8b 120 13
Pays-Bas 23b 30b 32 34 27° 35b 41> 44 18> 24P 26P 27
Nouvelle-Zélande m m m 36 m m m 40 m m m 29
Norveége 28 33 37 42 35 41 47 49 20 24 27 32
Pologne 110 17> 22b 27 140 26> B8 43 10° 13> izt 14
Portugal 9b 13b s 22 13b 190 P5h 31 50 7 9b 13
République slovaque 10° 14b 17° 20 11b 16> 24b 30 8b 120 13b 14
Slovénie 16> 20P 24b 29 19> 25P 31 38 12b 16> 16> 18
Espagne 23b 29 Bl 35 34b 41> 40P 41 10P 14b 18P 21
Suéde 30b 30b 34b 39 34b 37b 42 46 23b 25P 27> 30
Suisse 24b 20b 35b 40 26b 31b 40P 46 18b 22b 28> 31
Turquie 8 10 13 17 9 13 17 25 6 8 9 10
Royaume—Uni2 26P 30P 38b 42 29P 858 46> 49 19> 24b 30b 35
Etats-Unis 36 39 42 44 38 o) 42 46 30 37 41 41
Moyenne OCDE 22b 26P 30P 34 26 32b 370 41 15b 20b 22b 25
Moyenne UE21 20b 24b 28 32 24b 30b 35P 39 14> 18> 21b 23
§ Argentine m m m m m m m m m m m m
§ Brésill:3 m m 11 14 m m 12 15 m m 9 11
£ Chine x(13) m 10 m x(17) m 18 m x(21) m 4 m
£ Colombie m m m 22 m m m 28 m m m 16
Costa Rica m m 5 18 m m 17 20 m m 14 16
Inde m m m m m m m m m m m m
Indonésie* m m 7 8 m m 9 10 m m 2 4
Lettonie 18 21 27 30 17 22 34 39 15 19 22 23
Lituanie 420 27t 32P 37 40P 378 46> 53 34b 190 23b 28
Fédération de Russie® m m m 54 m m m 58 m m m 50
Arabie saoudite®-° c 16 m 22 c 19 m 26 c 7 m 14
Afrique du Sud® m 5 m 7 m 4 m 5 m 6 m 7
Moyenne G20 m m 26P m m m 32> m m m 190 m

Remarque : dans la plupart des pays, on note une rupture des séries chronologiques, représentée par le code « b », car les données concernant la derniére année de
référence se rapportent a la classification CITE 2011, tandis que celles concernant les années antérieures se rapportent a la classification CITE 97. Pour la Chine et
la Corée, les données se rapportent a la classification CITE 97 pour toutes les années. Voir la description des niveaux d’enseignement dans la section « Définitions ».
1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : les données de 2014 se rapportent a 2013.

2. Royaume-Uni : les données concernant les diplémés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d’'un volume et d’un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d’'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (18 % des adultes se classent dans cette
catégorie).

3. Brésil : les données de 2010 se rapportent a 2009.

4. Indonésie : les données de 2014 se rapportent a 2011, et celles de 2010 se rapportent a 2006.

5. Arabie saoudite : les données de 2005 se rapportent a 2004.

6. Afrique du Sud : les données de 2014 se rapportent a 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur
I'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink SusP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284763
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau Al.5a. Pourcentage d’adultes diplomés du deuxiéme cycle du secondaire
ou de ’enseignement post-secondaire non tertiaire (niveau de formation le plus élevé atteint),
selon 'orientation du programme et le sexe (2014)

25-64 ans
Deuxiéme cycle du secondaire ou post-secondaire non tertiaire
Filiére professionnelle Filiére générale Filiéres professionnelles et générales
H+F Hommes Femmes H+F Hommes Femmes H+F Hommes Femmes

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

g Australie 20 26 15 15 14 16 &5 40 30
g Autriche 48 51 45 6 6 6 54 57 51
Belgique 26 29 24 10 9 11 37 39 35
Canada 11 15 7 25 26 25 36 41 32
Chilit 9 9 8 32 32 32 40 41 40
République tchéque 37 43 30 35 31 39 72 74 69
Danemark 14 14 14 1 1 1 44 47 40
Estonie 33 x(1) x(1) 21 x(4) x(4) 54 60 47
Finlande 16 16 17 3 4 8 45 49 41
Francel! 32 36 27 11 10 13 43 46 40
Allemagne 57 55 59 3 3 3 60 58 61
Greéce 13 14 12 27 25 29 40 39 41
Hongrie 51 56 47 8 9 8 60 65 55
Islande 25 34 15 12 9 14 36 43 29
Irlande 7 6 7 7 8 7 38 38 37
Israél 8 10 6 28 30 27 37 41 33
Italie 32 37 28 10 6 13 42 43 42
Japon m m m m m m m m m
Corée x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 40 40 41
Luxembourg 8 9 8 1 1 1r 36 36 36
Mexique x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 15 17 14
Pays-Bas BS 36 34 6 6 6 41 42 41
Nouvelle-Zélande 26 31 21 13 12 14 38 43 35
Norveége 29 33 25 11 11 11 40 44 36
Pologne 55 62 49 8 6 10 64 68 5
Portugal 6 6 5 16 16 16 22 22 22
République slovaque 67 71 62 4 3 5 70 74 67
Slovénie 13 16 10 (0 c (0 57 64 50
Espagne 9 8 9 13 14 13 22 22 22
Suéde 26 32 21 16 16 16 43 48 B4
Suisse 39 37 41 8 6 10 48 44 52
Turquie 9 10 6 10 11 9 19 22 16
Royaume-Uni? 21 24 19 16 16 16 37 39 35
Etats-Unis x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 45 47 44
Moyenne OCDE 26 28 23 13 12 13 43 45 40
Moyenne UE21 29 31 26 11 10 11 47 49 44

H Argentine m m m m m m m m m
E Brésil' x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 33 32 34
g Chine3 x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 15 17 13
& Colombie x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 30 30 29
Costa Rica B 2 B 19 19 19 22 21 22
Inde m m m m m m m m m
Indonésie* x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 23 26 19
Lettonie 6 7 5 7 8 6 59 64 55
Lituanie 4 5 8] 4 4 3 55 58 51
Fédération de Russie! x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 40 47 35
Arabie saouditel x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 29 31 26
Afrique du Sud® x(7) x(8) x(9) x(7) x(8) x(9) 58 59 58
Moyenne G20 | m | m | m | m | m | m | 3 38 34

Remarques : dans le plupart des pays, les données se rapportent a la classification CITE 2011. Les pays pour lesquels les données se rapportent a la classification CITE
97 sont I'Afrique du Sud, I'Arabie saoudite, le Brésil, la Fédération de Russie et 'Indonésie. Voir la description des niveaux d’enseignement dans la section « Définitions
». Danemark, Finlande, Irlande, Lettonie, Lituanie, Luxembourg et Slovénie : les données ventilées en fonction de l'orientation des programmes couvrent uniquement
les 15-34 ans et les 35-64 ans si ces derniers ont achevé leur niveau de formation le plus élevé 15 ans au plus avant la date de l'entretien. La catégorie « Filiéres
professionnelles et générales » se rapporte a 'ensemble de la population adulte.

1. Arabie saoudite, Brésil, Chili, Fédération de Russie et France : année de référence : 2013.

2. Royaume-Uni : les données concernant les diplémés du deuxiéme cycle du secondaire incluent la réussite d’'un volume et d’un niveau suffisant de programmes qui
seraient classés individuellement dans la catégorie réussite d'une formation intermédiaire du deuxiéme cycle du secondaire (18 % des adultes se classent dans cette
catégorie).

3. Chine : année de référence : 2010.

4. Indonésie : année de référence : 2011.

5. Afrique du Sud : année de référence : 2012.

Source : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Chine et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Colombie et Costa Rica : Base de données de 'OCDE sur
T'éducation. Lettonie et Lituanie : Eurostat. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink SuSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284773
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Quel est le niveau de formation de la population adulte ? — INDICATEURA1 ~ CHAPITRE A

Tableau Al.6a. [1/2] Compétences des individus 4gés de 25 a 64 ans en technologies A
de l'information et de la communication et volonté de les utiliser pour la résolution de problémes, 1
selon le niveau de formation (2012)
Inférieur au deuxiéme cycle du secondaire Deuxiéme cycle du secondaire ou post-secondaire non tertiaire
o) gl &
w 9 @ i} 3]
[ -EE ﬁ g %] g g £ ’5 ‘§ 7] g
g ¢ £ &% g8 '5'5-"8 g g S
2 BEl B2 g2 Sgxl B g2
g - Yoo 29 37 g EZal 2% a7
& ¥ o~ | ©5383 E g %3 g3 ¥ o~ 529 g3 bk
R o @ ] o 'S % 't o T a @ g 8 w05 SR
S5 ] 255§ geg g9 ] 290 RS 88 ¢ Ecg
=y o R g9 8 S 3o g Lo e uzﬁ.g g = g ISIRIA =
o B8 |HoBE N2EQ9E| m8es | wPsg ofE |[HoB% apf2E| mg8es |vwPsm
RO oo 2 8 w‘“’sn"'g‘ v Y3 v § Y28 v 33 oo 8 cu“wa"_g‘ v 838 v § Y8
o E | BwRE 8y ER 2AUTS | BEYUTS fod | BwRE BYSER faasTe | BEYUTS
Su3 |3E£95 |5EECSE| ZEEA | BEEA| Zg9f |3£9F |2E28C¢ 5EIJA|ZEREA
SEE |SE8E 58585/ 5858 |85 | SE5 SESE 58325 SSEY (5253
% Er..T.| % Er.T.. % Er-T.,. % Er.-.T.\ % Er.T.| % Er.-T.. % Er-T.,. % Er.-.T.\ % Er.T.] % Er.-T.
1 2 3) @ (5) (8 7))  (® (9 (@10 @11) (12) (@13) (14 (@15 (16) @17) (18 (19) (20)
g Entités nationales
3 Australie 12 @1)| 25 (@6)| 21 (@5 | 28 @7 15 @3 4 (05| 16 (11| 14 (@2)| 34 (@.5)| 33 (@1.6)
Autriche 33 (19| 20 @7 22 (@18 17 Q.9 7 (@13 8 (05| 12 (07| 15 (09| 35 @4 | 30 @1.1)
Canada 25 (12| 16 @3)| 37 @6 | 18 (1.7 5 (0.9 5 (0.4 9 (06)| 26 (10| 33 (12| 26 (1.0)
République tchéque 39 (40| 22 (9| 15 (25| 16 (3.3) 8 (21| 10 (O7| 15 @2] 19 14| 31 @@d6)| 24 (@149
Danemark 10 @0 | 17 @3)| 35 @9| 26 (@9 13 (@@.6) 2 (0.3 7 (05| 24 @2 37 (@3)| 30 (1.3
Estonie 32 15| 19 @3)| 25 (@1.8| 19 (1.8 6 (10| 14 (©O7] 22 (07 21 (0.9 ]| 27 (09| 16 (0.9
Finlande 18 (@8)| 23 (18| 29 (0| 22 (2.3 9 (@5 3 (04| 15 (08| 22 (@2 31 @2 29 @12
France m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Allemagne 29 (28| 13 (0| 31 ((33)| 20 (27 7 @7 10 (0.8 8 (07| 23 (12| 34 (@3)| 26 (1.0
Irlande 34 (15| 29 @5 | 24 @@a7n| 11 Q.2 1 (0.5 6 (05| 22 (13)| 20 (@@6)| 34 (@5 | 18 @1.3)
Italie m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m| m m
Japon 4 (26)| 20 (0| 18 (21| 10 (.0 8 (16| 12 (08| 21 (@4 | 23 14| 20 @3] 24 @12
Corée 62 (17| 11 (@0 | 20 (@@.5) 6 (1.1 1 (05| 14 (0.8 8 (07| 29 @14)| 3¢ @5 | 15 @12
Pays-Bas 1 (09| 10 (09| 33 @7| 34 @8 13 (1.2 1 (0.3) 4 (06)| 17 (11| 40 (1.6)| 38 (1.6
Norvége 6 (09| 17 @@4)| 30 (0| 32 (0| 15 @7 1 (0.3 8 (07| 21 @4| 38 @7| 32 @12
Pologne 65 (24| 17 19| 11 @7 5 (14 2 (10| 26 (09| 31 10| 21 11| 14 (0.9 7 (0.8
République slovaque 72 (19| 10 @.3) 8 (14 8 (14 2 (7)) 22 (08| 16 (0.7)| 13 (0.8)| 30 (@2 19 @12
Espagne m m m m m m m m m m m m m m m m m m m m
Suéde 6 (@1 15 @7)| 42 (@26)| 27 6)| 10 @7 1 (0.3) 6 (06)| 18 (11)| 37 (1.3)| 38 (1.4
Etats-Unis 36 27| 17 (21| 32 (24| 13 (21 3 (0.9 5 (0.4 9 (@1| 29 (@6 36 @7)| 21 (@1.5)
Flandre (Belgique) 29 (16| 10 @1| 35 @9| 20 (1.9 5 (12 8 (0.6) 6 (05| 26 (11| 36 (12| 23 (1.3)
Angleterre (RU) 13 (1.2 9 (11| 38 (0| 30 (0| 10 @12 3 (0.5 5 (08| 24 @7n| 37 (.0 30 1.7
Irlande du Nord (RU) 28 (1.8) 6 (08| 36 @7)| 25 (2.5 6 (1.1 7 (0.9 2 (05| 27 (2| 40 (23)| 24 (2.1
Angleterre/Irlande du N. (RU) | 13 (1.1) 9 (10| 38 (19| 30 @9 10 @11 3 (0.5 5 (07| 24 (@6)| 37 (19| 30 (@1.6)
Moyenne OCDE 30 (04)| 17 (04| 27 (0.5 | 19 (0.5 7 (0.3 8 (01)| 13 (02| 21 (0.3)| 32 (0.3)| 25 (0.3)
£ Fédération de Russie* 45 (7.5) C c| 22 (55)| 18 (48| 13 (33)| 39 (32| 13 @8 | 15 (@26)| 17 @9 | 16 (3.1)
©
e

Remarques : les données concernant les niveaux de formation se basent sur la classification CITE 97. Les colonnes présentant les données de la population totale non
ventilées par niveau de formation peuvent étre consultées en ligne (voir le StatLink ci-dessous).

* Voir la note concernant la Fédération de Russie dans la section « Méthodologie »

Source : OCDE. Evaluation des compétences des adultes (PIAAC) (2012). Voir les notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 htm).
Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink SarsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284780
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CHAPITREA  RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L'APPRENTISSAGE

Tableau Al.6a. [2/2] Compétences des individus 4gés de 25 4 64 ans en technologies
1 de I'information et de la communication et volonté de les utiliser pour la résolution de problémes,
selon le niveau de formation (2012)
Tertiaire
Groupe 2
(échec au test de base Groupe 3 Groupe 4
Groupe 0 Groupe 1 en informatique ou | (compétences modérées | (bonnes compétences
(pas d’expérience (refus de passerles  |compétences minimes en| en TIC et en résolution | en TIC et en résolution
en informatique) épreuves informatisées) |résolution de problémes) de problémes) de problémes)
Yo Er.-T. Yo Er.-T. Yo Er.-T. Yo Er.-T. Yo Er.-T.
(21) (22) (23) (2} (25) (26) (27) (28) (29) (30)
] Entités nationales
8 Australie 1 (0.2) 7 (0.7) 10 0.9) 26 1.2) 56 1.4)
Autriche 1 (0.4) 7 0.8) 9 1.2) 33 (2.0) 50 (2.2)
Canada 1 (0.1) 4 (0.3) 17 0.7) 31 (1.0) 47 (1.0
République tchéque 0 (0.2) 6 1.4) 7 1.4) 27 (3.5) 60 (3.2)
Danemark c c 8 (0.3) 11 (0.6) 31 1.1) 55 1.2)
Estonie 3 (0.3) 14 0.8) 15 0.9) 33 (1.0) 35 1.3)
Finlande c c 4 (0.4) 10 0.7) 29 1.1) 57 1)
France m m m m m m m m m m
Allemagne 2 (0.5) 4 (0.5) 11 1.1) 29 (1.5) 53 1.6)
Irlande 1 (0.2) 9 (0.6) 11 (1.0) 35 (1.6) 45 (1.5)
Italie m m m m m m m m m m
Japon 3 (0.4) 12 0.9) 15 1.1) 22 1.2) 49 (1.3)
Corée 1 (0.2) 2 (0.3) 14 (1.0) 39 (1.6) 44 1.6)
Pays-Bas 0 (0.2) 2 (0.4) 7 (0.9) 27 (1.4) 64 1.6)
Norvége c c 2 (0.4) 10 (0.8) 28 1.5) 59 1.6)
Pologne 1 (0.3) 19 (1.2) 16 1.2) 27 (1.8 37 1.9
République slovaque 1 (0.3) 9 @.1) 9 1.2 33 (2.2) 48 2.4
Espagne m m m m m m m m m m
Suéde c c 3 (0.4) 9 (0.8) 26 1.5) 62 1.3)
Etats-Unis 1 0.2) 2 0.3) 11 1.2) 35 (1.6) 51 (1.8
Flandre (Belgique) 1 (0.2) 3 (0.4) 10 (0.9) 32 1.3) 55 1.9
Angleterre (RU) 1 (0.3) 3 (0.5) 11 (1.1) 32 (1.6) 53 1.7
Irlande du Nord (RU) 1 (0.4) 1 (0.2) 12 (1.8) 38 1.9) 48 (2.4
Angleterre/Irlande du N. (RU) 1 (0.3) 3 (0.5) 12 1.0) 32 1.6) 53 (1.6)
Moyenne OCDE 1 (0.1) 6 (0.2) 11 (0.2) 30 (0.4) 52 0.4)
£ Fédération de Russie* 12 (1.5) 15 (2.4) 18 (2.4) 27 1.7 27 (2.5)
IS4

Remarques : les données concernant les niveaux de formation se basent sur la classification CITE 97. Les colonnes présentant les données de la population totale non
ventilées par niveau de formation peuvent étre consultées en ligne (voir le StatLink ci-dessous).

* Voir la note concernant la Fédération de Russie dans la section « Méthodologie »

Source : OCDE. Evaluation des compétences des adultes (PIAAC) (2012). Voir les notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 htm).
Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink SaSP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284780

52 Regards sur I'éducation 2015 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2015






INDICATEUR A2

COMBIEN D’ELEVES TERMINERONT LE DEUXIEME CYCLE
DE LENSEIGNEMENT SECONDAIRE ?

¥ On estime sur la base des tendances actuelles quen moyenne 85 % des jeunes d’aujourd’hui
réussiront leurs études dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire au cours de leur vie
dans les pays de 'OCDE.

® En moyenne, dans les pays de 'OCDE, 47 % d’hommes et 44 % de femmes devraient obtenir
un dipléme du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire a I'issue d’'une formation en filiére
professionnelle au cours de leur vie.

B Parmi ceux qui ont obtenu un dipléme du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire 4 I'issue
d’une formation en filiére générale, 97 % y sont parvenus avant I'dge de 25 ans.

Graphique A2.1. Taux d’obtention d’un dipléme
du deuxiéme cycle du secondaire (2013)
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1. Année de référence : 2012.
Les pays sont classés par ordre décroissant du taux d obtention d'un premier diplome du deuxiéme cycle du secondaire.

Source : OCDE. Tableaux A2.1 et A2.2. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

StatlLink S http://dx.doi.org/10.1787/888933283420

@ Contexte

Le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, qui consolide les connaissances et compétences
de base des éléves par le biais de ses filiéres générales ou professionnelles, vise & préparer les éléves
a poursuivre des études ou a entrer dans la vie active, et & devenir des citoyens engagés. Dans de
nombreux pays, ce niveau d’enseignement n'est pas obligatoire et dure entre deux et cinqg ans. Lenjeu
crucial est toutefois de dispenser un enseignement de bonne qualité qui réponde aux besoins de la
société et de I'économie.

Il est devenu de plus en plus important d’'obtenir un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement
secondaire dans tous les pays : les compétences requises sur le marché du travail sont de plus en plus
spécifiques a I'économie de la connaissance et les travailleurs doivent progressivement s’adapter a une
économie mondiale en constante évolution et aux incertitudes qui en résultent. Les taux d’'obtention
d’un dipléme montrent dans quelle mesure les systémes d’éducation réussissent a préparer les éléves
a satisfaire aux exigences minimales requises sur le marché du travail, mais ne permettent pas de juger
de la qualité des résultats de 'éducation.

L'un des défis a relever par les systémes d’éducation dans de nombreux pays de 'OCDE réside dans
le désengagement des éléves et le phénomeéne du décrochage scolaire, qui a pour conséquence que les
éleves arrétent leurs études avant d’avoir obtenu un dipléme du deuxiéme cycle de l'enseignement
secondaire. Ces jeunes tendent a éprouver beaucoup de difficultés a entrer sur le marché du travail — et
ayrester. Quitter I'école trop tét pose un probléme, tant aux individus qu’a la société. Les responsables
politiques étudient les moyens a mettre en ceuvre pour réduire le nombre d’adolescents en décrochage
scolaire, soit ceux qui arrétent leurs études avantla fin du deuxiéme cycle de'enseignement secondaire.
Calculer les pourcentages, comparables entre les pays, d’éléves qui obtiennent — ou n'obtiennent pas —
leur dipléome de fin d’études secondaires peut les éclairer dans leurs efforts.
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@ Autres faits marquants

® Dans 21 des 25 pays de 'OCDE dont les données sont disponibles, plus de 75 % des jeunes sont
diplomés du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire. Dans neuf pays, le taux d'obtention d’'un
premier dipléme est supérieur a 90 %

® En moyenne, dans les pays de 'OCDE, 83 % des diplémés du deuxiéme cycle de I'enseignement
secondaire en filiére professionnelle ont décroché ce dipléme avant I'age de 25 ans et 46 % d’entre
eux sont des femmes.

® Parmi les dipldmés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire en filiére professionnelle, les
jeunes hommes ont pour la plupart suivi une formation en ingénierie, industries de transformation
et production, alors que les jeunes femmes sont majoritaires dans tous les autres domaines d’études
en filiére professionnelle.

® Quelque 13 % des jeunes devraient obtenir un dipléme de l'enseignement post-secondaire non
tertiaire en filiére professionnelle ; 54 % d’entre eux sont des femmes.

@ Tendances

Il ressort de l'analyse des pays dont les données de 2005 et de 2013 sont comparables que le taux
d’obtention d'un premier dipléme du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire a augmenté,
passant de 80 % a 85 %. La progression a été spectaculaire dans plusieurs pays européens, a savoir en
Pologne (de 41 % a 86 %) et au Portugal (de 54 % a 100 %). Par contraste, les taux d’'obtention d’'un
dipléme ont diminué dans plusieurs pays durant cette période, notamment en Norvége, ou ils sont
passés de 90 % en 2005 4 83 % en 2013.

Dans le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, les taux d’'obtention d’'un dipléme en filiére
générale ont légérement augmenté dans I'ensemble, passant de 49 % en 2005 a 52 % en 2013, tout
comme les taux d'obtention d’un dipléme en filiére professionnelle, qui sont passés de 43 % a 46 %.
Quelques pays ont développé leur filiére professionnelle, qui a connu une expansion rapide durant
la période considérée. Les taux d’'obtention d'un dipléme en filiére professionnelle ont par exemple
augmenté de plus de 40 points de pourcentage en Nouvelle-Zélande et au Portugal.

Dans l'enseignement post-secondaire non tertiaire, les taux d’'obtention d’un dipléme en filiére
professionnelle sont restés stables, de l'ordre de 10 % a 12 %, durant cette période. En Australie, les
taux d’obtention d’'un dipléme de ce niveau d'enseignement en filiére professionnelle ont augmenté
de 23 points de pourcentage, de sorte quon estime désormais que 41 % des éléves/étudiants y
décrocheront un dipléme 4 I'issue d’'une formation professionnelle de ce niveau.

@ Remarque

Le taux d’'obtention d'un dipléme est une estimation du pourcentage d’individus d’'un 4ge donné qui
obtiendront un dipléome 4 un certain moment de leur vie. Ce pourcentage est estimé sur la base du
nombre d’individus qui ont obtenu leur dipléme en 2013 et de la pyramide des ages dans ce groupe.
Comme les taux d’'obtention d’un dipléme sont calculés sur la base des taux actuels, ils sont sensibles
a tout changement instauré dans le systéme d’éducation, par exemple la création de nouvelles
formations ou l'allongement ou le raccourcissement de la durée des formations. Les taux d'obtention
d’un dipléme peuvent étre trés élevés — et méme supérieurs a 100 % — durant une période ou, contre
toute attente, un certain nombre d’individus reprennent des études.

Sila répartition par ge n'est pas disponible, c’est le taux brut d’'obtention d’un dipléme qui est calculé.
Le taux brut correspond au nombre total de diplomés divisé par l'effectif de la population ayant 'age
typique d’'obtenir le dipléme considéré, qui est communiqué par les pays concernés.

Dans cet indicateur, 'dge des éléves correspond en régle générale a 'age qu'ils avaient au début de I'année
civile ; des éléves peuvent donc avoir un an de plus que I'dge indiqué lorsqu’ils obtiennent leur dipléme
a la fin de l'année scolaire. L'age de 25 ans est considéré comme I'dge maximal de fin du deuxiéme cycle
de l'enseignement secondaire. Dans les pays de 'TOCDE, 90 % des individus qui ont obtenu un premier
dipléme du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire en 2013 étaient 4gés de moins de 25 ans.
Les individus qui décrochent un dipléme de ce niveau d’enseignement a I'age de 25 ans et plus ont
généralement suivi une formation spécifique, dans le cadre d'un programme dit de « seconde chance ».

INDICATEUR A2
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Analyse
Taux d’obtention d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

Apercu des taux d’obtention d’un dipléome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

Selon les estimations actuelles, 85 % des individus décrocheront un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement
secondaire au cours de leur vie, en moyenne, dans les pays de 'OCDE (voir le tableau A2.1). Atteindre le deuxiéme
cycle de l'enseignement secondaire est souvent considéré comme le bagage minimal requis pour réussir a entrer
sur le marché du travail et est indispensable pour poursuivre des études. Les cotts qui découlent du fait de ne pas
terminer ce niveau d’enseignement dans le délai imparti peuvent étre considérables, tant pour les individus que
pour la société (voir les indicateurs A6 et A7).

Les taux d’'obtention d’'un dipléme montrent si les mesures prises par les pouvoirs publics pour accroitre le nombre
de diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire ont été efficaces. Les différences marquées de taux
d’obtention d’un dipléme entre les pays reflétent la diversité des systémes d’éducation et des formations proposées.

Dans neuf des pays dont les données sont disponibles, plus de 90 % des individus devraient obtenir un dipléme du
deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire durant leur vie, alors qu'au Mexique, a peine plus de 50 % des jeunes
devraient y parvenir (voir le tableau A2.1). Dans tous les pays, les femmes sont plus susceptibles que les hommes
d’étre diplémées du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. Cest en Slovénie que la différence est la plus
importante entre les sexes : on estime que 95 % de jeunes femmes obtiendront au moins un dipléme du deuxiéme
cycle de I'enseignement secondaire, contre 76 % seulement des jeunes hommes.

Les femmes sont plus susceptibles que les hommes d’obtenir un dipléme en filiére générale dans tous les pays,
tandis que les hommes sont plus susceptibles que les femmes d’en décrocher un en filiére professionnelle dans 26
des 35 pays dont les données sont disponibles. L'éducation et la formation professionnelles (EFP) représentent
une part importante du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire dans de nombreux pays de 'OCDE et peuvent
jouer un role central pour préparer les jeunes a travailler, pour développer les compétences des adultes et pour
répondre aux besoins du marché du travail (voir I'indicateur Al). Dans certains pays toutefois, 'EFP a été négligé et
marginalisé dans les débats sur l'action publique, relégué au second rang a cause de I'intérét croissant porté ala filiere
générale. Un nombre grandissant de pays en viennent cependant a reconnaitre qu'une bonne formation initiale
en filiére professionnelle peut apporter une contribution majeure a leur compétitivité économique. C’est I'une des
raisons qui expliquent 'augmentation des taux d’obtention d'un dipléme en filiére professionnelle entre 2005 et
2013 dans le deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire.

Graphique A2.2. Evolution des taux d’obtention d’un dipléme de la filiére professionnelle
du deuxiéme cycle du secondaire (2005 et 2013)
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1. Année de référence : 2012 (et non 2013).
Les pays sont classés par ordre décroissant du taux dobtention d'un diplome de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle du secondaire en 2013.

Source : OCDE. Tableau A2.4. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

StatLink Sir=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283430
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En moyenne, dans les pays de TOCDE, 46 % des jeunes obtiendront un dipléme de la filiére professionnelle du
deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire. En Finlande, de nombreux diplémés de la filiére professionnelle
du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire entrent sur le marché du travail dés la fin de leur formation.
On estime qu’en Finlande, 93 % des jeunes décrocheront un dipléme en filiére professionnelle durant leur vie.
Par contraste, le pourcentage de jeunes qui obtiendront un dipléme de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle
de l'enseignement secondaire est inférieur ou égal a 5 % au Brésil et au Canada.

Dans de nombreux pays, il existe désormais un vaste éventail de formations en filiére professionnelle dans
lenseignement secondaire, mais dans d’autres pays, la plupart des éléves optent pour des formations en filiére
générale. Comme le montre le graphique A2.3, d'importants pourcentages d’éléves devraient obtenir un diplome
de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire en Autriche, en Finlande et aux
Pays-Bas. Il n’en va pas de méme au Canada, ou le pourcentage d’éléves qui devraient décrocher un dipléme en filiére
professionnelle est nettement inférieur. Dans ce pays, les formations professionnelles sont souvent proposées dans
l'enseignement post-secondaire, et les formations professionnelles qui existent dans I'enseignement secondaire sont
en grande partie des programmes dits de « seconde chance », qui s’adressent aux individus plus 4gés. De fait, 65 %
des diplomés de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire sont 4gés de plus de 25 ans

au Canada (voir le tableau A2.2).

Il ne faut toutefois pas déduire des taux d’obtention d'un dipléme que tous les diplémés entameront des études
tertiaires ou entreront immédiatement dans la vie active. Le nombre de diplémés sans emploi ne suivant ni études
ni formation (NEET, pour neither employed nor in education or training) a en effet augmenté dans l'ensemble des
pays de 'OCDE (voir l'indicateur C5). C'est la raison pour laquelle il est important de proposer des formations
de qualité dans le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire et d'offrir la bonne combinaison de possibilités
d’apprentissage et d'orientations, de facon a ce que les individus ne se retrouvent pas dans une impasse une fois leur

dipléme en poche.

Graphique A2.3. Taux d’obtention d’un dipléme du deuxiéme cycle du secondaire,
selon l'orientation du programme et le sexe (2013)
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1. Année de référence : 2012.
Les pays sont classés par ordre décroissant du taux dobtention d'un diplome de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle du secondaire.

Source : OCDE. Tableau A2.1. Voir les notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

StatLink Sir=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283443

Profil des diplomés du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire

Les taux d'obtention d’'un dipléme varient également en fonction de I'dge des individus. L'age d’'obtention d'un
dipléme est sensible 4 tout changement instauré dans le systéme d’éducation, par exemple s’il devient possible de
décrocher un dipléme du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire plus tard dans la vie ou lorsque la durée des
formations change en filiére générale ou professionnelle. En moyenne, 97 % des diplémés de la filiére générale du
deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire obtiennent ce diplome avant I'dge de 25 ans ; ce pourcentage s'établit

toutefois a 80 % au Portugal.

Regards sur I'éducation 2015 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2015 5 7



CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Le pourcentage d’éléves plus 4gés est nettement supérieur en filiére professionnelle. En moyenne, seuls 83 % des
diplémés de cette filiére sont 4gés de moins de 25 ans. En Australie, au Canada et en Nouvelle-Zélande, plus d'un
diplémé sur deux a 25 ans ou plus.

La plupart des diplémés en filiere professionnelle l'ont été a I'issue d'une formation soit en sciences ou en ingénierie
(37 %), soit en éducation, en lettres ou en sciences sociales (30 %). Les formations les plus suivies par les diplomés
sont celles en rapport avec la santé et la protection sociale dans deux pays, & savoir au Danemark (29 %) et aux
Pays-Bas (27 %). Des différences s'observent également entre les sexes quant au choix du domaine d’études en filiére
professionnelle. Ces différences peuvent s’expliquer par les perceptions traditionnelles des identités des deux sexes
et des réles qui leur sont dévolus, ainsi que par les valeurs culturelles parfois associées a des domaines d’études
particuliers. En moyenne, dans les pays de 'OCDE, 88 % des diplémés en sciences ou en ingénierie sont ainsi des
hommes. Les pourcentages de femmes diplémées en sciences ou en ingénierie a ce niveau d’enseignement sont les
plus élevés au Brésil (38 %) et en Colombie (39 %). Les femmes sont toutefois surreprésentées dans tous les autres

A

domaines d’études (voir le tableau A2.2).

Le graphique A2.4 montre que dans la plupart des pays, rares sont les femmes qui ont opté pour une formation
en sciences ou en ingénierie : elles ne sont que 11 % parmi les femmes diplémées de la filiére professionnelle du
deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire. Une plus grande mixité s'observe parmi les diplémés a I'issue d’'une
formation en rapport avec les services, la santé ou 'agriculture. Dans un quart des pays, 58 %, voire davantage, des
femmes diplomées de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire l'ont été 4 l'issue
d’une formation dans I'un de ces domaines, alors que dans un autre quart des pays, ce pourcentage ne dépasse pas
36 %. A I'inverse, dans la plupart des pays, les femmes sont sous-représentées parmi les diplomés a l'issue d’une
formation en sciences ou en ingénierie. Dans trois quarts des pays, moins de 13 % des femmes diplémées ont ainsi
opté pour une formation dans ces domaines.

Graphique A2.4. Pourcentage de diplomés de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle
du secondaire dans les pays de 'OCDE, selon le domaine d’études et le sexe (2013)
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Source : Base de données de 'OCDE. Voir les notes a 'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).
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Education et formation professionnelles

L'éducation et la formation professionnelles (EFP) visent principalement 4 permettre aux individus d’acquérir les
compétences pratiques, le savoir-faire et les connaissances indispensables pour exercer une profession donnée ou
travailler dans un secteur donné. Dans les pays de 'OCDE, 46 % des éléves devraient décrocher un diplome de
la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire. L'importance des systémes d’EFP varie
toutefois considérablement entre les pays. Dans certains pays, la filiére professionnelle joue un réle central dans la
formation initiale des jeunes, tandis que dans d’autres, la plupart des éléves sont en filiére générale.

En filiére professionnelle, les formations peuvent étre proposées sous la forme de programmes « emploi-études »,
ot moins de 75 % du cursus est enseigné en milieu scolaire ou par enseignement a distance. Il s’agit notamment
des formations dans lesquelles les périodes d’étude en milieu scolaire et les périodes de formation pratique en
entreprise sont soit concomitantes, soit en alternance (formation sous contrat d’apprentissage ou en alternance).
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Ces systémes de formation en alternance existent en Allemagne, au Autriche, au Danemark, en Hongrie, aux Pays-Bas,
en République slovaque, en République tchéque et en Suisse (OCDE, 2015). La composante de formation en entreprise
permet aux éléves d’acquérir des compétences prisées dans le monde du travail. Lapprentissage en entreprise est aussi
un moyen de développer des partenariats public-privé et de permettre aux partenaires sociaux et aux employeurs de
participer a la conception des formations en filiére professionnelle, souvent en définissant les cadres des cursus.

De plus, les formations de qualité en filiére professionnelle tendent a étre efficaces pour développer des compétences
chez des individus qui ne pourraient acquérir autrement des qualifications qui leur permettent de réussir leur entrée
sur le marché du travail. Parmi les individus diplomés du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (niveau de
formation le plus élevé atteint), ceux qui ont opté pour la filiére professionnelle se distinguent par des taux d’activité
plus élevés et des taux d’inactivité moins élevés que ceux qui ont opté pour la filiére générale (voir I'indicateur A5).
Toutefois, il est important de veiller & ce que les diplémés de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle de
lenseignement secondaire aient de bonnes perspectives sur le marché du travail, car les formations peuvent étre
plus coliteuses dans cette filiére que dans d’autres (voir I'indicateur B1).

Aperg¢u des taux d'obtention d’un diplome de I'enseignement post-secondaire non tertiaire

Proposées sous différentes formes dans des pays de 'OCDE, les formations post-secondaires non tertiaires se situent
ala frontiére entre le deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire et 'enseignement post-secondaire : elles relévent
du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire dans certains pays, mais de 'enseignement post-secondaire dans
d’autres. Les formations post-secondaires non tertiaires ne sont pas nécessairement d’'un niveau beaucoup plus
élevé que celles du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire, mais elles servent & enrichir les connaissances de
ceux qui sont déja titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire.

Les taux d’'obtention d'un premier dipléme de l'enseignement post-secondaire non tertiaire sont peu élevés par
comparaison avec ceux qui s'observent dansle deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire. Dansles pays de 'OCDE,
on estime quen moyenne 13 % des jeunes d’aujourd’hui décrocheront un dipléme de la filiére professionnelle de
l'enseignement post-secondaire non tertiaire durant leur vie. Le taux d'obtention d’un premier diplome est plus
élevé chez les femmes (15 %) que chez les hommes (10 %). Dans la quasi-totalité des pays, sauf en Hongrie, au
Luxembourg, au Portugal et en République slovaque, les taux d’obtention d’un premier dipléme de 'enseignement
post-secondaire non tertiaire sont plus élevés chez les femmes que chez les hommes. Clest en Australie (37 %) et
en Nouvelle-Zélande (29 %) que les taux d'obtention d'un premier dipléme de I'enseignement post-secondaire non
tertiaire sont les plus élevés (voir le tableau A2.1). Ce niveau d’enseignement n’existe pas dans six pays (a savoir au
Chili, en Indonésie, au Mexique, au Royaume-Uni, en Slovénie et en Turquie).

Ces formations, qui sont généralement sanctionnées par un diplome commercial ou professionnel, concernent
la formation initiale des instituteurs de maternelle en Autriche et s’inscrivent dans la filiére professionnelle en
Allemagne, ou elles s’adressent aux diplomés de la filiére générale du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire
dans le systéme de formation en alternance. Les formations sous contrat d’apprentissage que peuvent suivre les
diplomés du deuxiéme cycle de 'enseignement secondaire sont également incluses dans cette catégorie.

Profil des diplomés de la filiére professionnelle de I'enseignement post-secondaire non tertiaire

La filiere professionnelle de 'enseignement post-secondaire non tertiaire existe dans 27 des 34 pays de 'OCDE et
dans 8 des 10 pays partenaires. Dans quelques pays ot 'enseignement post-secondaire non tertiaire (niveau CITE 4)
n'existe pas, les taux d’'obtention d’un diplome en filiére professionnelle dans un niveau d’enseignement inférieur
(niveau CITE 3) sont élevés ; c’est le cas par exemple en Slovénie (67 %) et en Suisse (71 %) (voir le tableau A2.1).

Par comparaison avec le deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire, l'enseignement post-secondaire non tertiaire
est courant chez les individus plus 4gés. En moyenne, 41 % des diplomés de ce niveau sont 4gés de plus de 30 ans,
signe que bon nombre d’entre eux ont arrété leurs études pendant un temps aprés I'obtention de leur dipléme d'un
niveau d’enseignement inférieur. Dans de nombreux pays, ces formations sont des programmes dits de « seconde
chance », congus pour encourager les adultes a reprendre des études. Dans d’autres pays, la plupart des diplémés de
l'enseignement post-secondaire non tertiaire sont jeunes : plus de 90 % d’entre eux sont par exemple 4gés de moins
de 30 ans en Belgique (97 %) et en Hongrie (92 %).

Le pourcentage de femmes diplomées de la filiére professionnelle de I'enseignement post-secondaire non tertiaire
varie fortement, de 73 % en Autriche 4 24 % au Luxembourg. Cela s’explique en partie par les domaines d’études
proposés a ce niveau d’enseignement. En Autriche, par exemple, 62 % des diplémés ont suivi une formation en
rapport avec la santé ou la protection sociale, alors qu’au Luxembourg, 64 % d’entre eux ont suivi une formation en
rapport avec 'ingénierie, les industries de transformation et la production.
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En moyenne, la plupart des diplémés de la filiére professionnelle de I'enseignement post-secondaire non tertiaire ont
suivi une formation en rapport soit avec les sciences sociales, le commerce ou le droit (23 %), soit avec I'ingénierie, les
industries de transformation et la production (21 %). Les domaines d’études les moins prisés sont I'éducation (5 %),
les sciences (4 %) et 'agriculture (3 %). Dans certains pays, un seul domaine d’études domine dans 'enseignement
post-secondaire non tertiaire. Par exemple, 97 % des diplémés de ce niveau d’enseignement ont suivi une formation
en sciences sociales, en commerce ou en droit au Danemark, et 66 %, une formation en rapport avec 'ingénierie, les
industries de transformation et la production aux Pays-Bas.

Définitions

Les individus diplémés durant la période de référence peuvent avoir obtenu leur premier dipléme ou avoir déja
été diplomés auparavant. Par titulaires d’'un premier diplome, on entend les individus qui se sont vu délivrer un
dipléme pour la premiére fois au niveau d’enseignement considéré durant la période de référence. Si un individu a

obtenu plusieurs diplémes au fil des ans, il est comptabilisé comme diplémé chaque année, mais ne se classe qu'a
une seule reprise dans la catégorie des individus qui ont obtenu leur premier dipléme durant la période de référence.

Les taux bruts d’obtention d’un dipléme sont calculés comme suit : le nombre total de diplémés (quel que soit leur
age) d’'un niveau d’enseignement donné est divisé par l'effectif total de la population ayant I'age typique d’obtenir le
dipléme de ce niveau.

Les taux nets d'obtention d’'un dipléme, en l'occurrence du deuxiéme cycle de lenseignement secondaire,
correspondent au pourcentage d’individus d'un 4ge donné dont on estime qu’ils réussiront leur formation a ce
niveau d’enseignement, sur la base des taux actuels d'obtention d’'un dipléme.

Par age typique, on entend I'age qu'ont les individus au début de la derniére année scolaire/académique du niveau
d’enseignement considéré, a I'issue de laquelle le diplome est décerné.

Méthodologie
Les données se rapportent a I'année académique 2012/13 et proviennent de 'exercice UOE de collecte de données

statistiques sur 'éducation réalisé par 'TOCDE en 2014 (pour des détails, voir 'annexe 3, www.oecd.org/fr/education/
regards-sur-l-education-19991495.htm).

Sauf mention contraire, les taux d'obtention d’'un dipléme sont nets (et correspondent 4 la somme des taux
d’obtention d’un dipléme par age). Dans les pays qui ne peuvent fournir des données aussi détaillées, ce sont les
taux bruts qui sont indiqués. Les taux bruts sont calculés sur la base de I'age typique d’obtention d’'un dipléme
communiqué par les pays (voir 'annexe 1). Le nombre de diplémés du niveau d’enseignement considéré, quel que
soit leur age, est divisé par l'effectif de la population ayant I'age typique d’'obtenir ce dipléme. Toutefois, dans de
nombreux pays, il est difficile de définir un 4ge typique d’obtention d’un diplome, car celui-ci est trés variable.

Les diplémeés par filiere d’enseignement aux niveaux CITE 3 et 4 ne sont pas comptabilisés comme ayant obtenu un
premier dipléme, car ils sont nombreux 4 avoir réussi plus d’'une formation dans le deuxiéme cycle de 'enseignement
secondaire ou l'enseignement post-secondaire non tertiaire. Il est impossible d’additionner les taux d’obtention d'un
dipléme, car certains titulaires de plus d'un dipléme seraient comptabilisés plus d’'une fois. De plus, l'dge typique
d’obtention d’un dipléme n’est pas nécessairement identique dans toutes les formations (voir 'annexe 1). Les
formations professionnelles comprennent les formations organisées en milieu scolaire et en alternance (en milieu
scolaire et en entreprise) qui sont reconnues par le systéme d’éducation. Les formations dispensées entiérement en
entreprise sans la supervision des autorités de 'éducation sont exclues.

Note concernant les données d’Israél

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes compétentes.
L'utilisation de ces données par 'OCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de Jérusalem-Est et des colonies
de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.
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Tableaux de lI'indicateur A2

StatLink SuSP http://dx.doi.org/10.1787/888933284796

Tableau A2.1

Taux d’obtention d’un dipléme du deuxiéme cycle du secondaire ou de 'enseignement
post-secondaire non tertiaire (2013)

Tableau A2.2

Profil des diplomés de la filiére générale ou professionnelle du deuxiéme cycle du secondaire (2013)

Tableau A2.3

Profil des diplomés de la filiére professionnelle de I'enseignement post-secondaire non tertiaire (2013)

Tableau A2.4

Taux d’obtention d’un dipléme du deuxiéme cycle du secondaire ou de 'enseignement
post-secondaire non tertiaire (2005 et 2013)

Tableau A2.5

Pourcentage de diplomés de la filiére professionnelle du deuxiéme cycle du secondaire,
selon le domaine d’études et le sexe (2013)

Date butoir pour les données : 23 octobre 2015. Les mises a jour peuvent étre consultées en ligne sur :
http://dx.doi.org/10.1787/eag-data-en.
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CHAPITRE A

RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau A2.1. Taux d’obtention d’un dipléme du deuxiéme cycle du secondaire
ou de ’enseignement post-secondaire non tertiaire (2013)

Somme des taux d’obtention d’'un diplome a chaque dge, selon le sexe et I'orientation du programme

Deuxiéme cycle du secondaire

Post-secondaire non tertiaire

Taux d’obtention Taux d’obtention Taux d’obtention Taux d’obtention
d’un premier dipléme d’un dipléme d’un premier dipléme d’un dipléme
Tous programmes Tous programmes
confondus Filiére générale Filiére professionnelle confondus Filiére professionnelle
H+F |Hommes Femmes| H+F |Hommes Femmes| H+F |Hommes| Femmes| H+F |Hommes Femmes| H+F |Hommes|Femmes
(1) (2) (3) (4) [©) (6) (7) [©) 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
g Australie m m m 75 71 80 67 64 69 37 32 42 41 36 46
g Autriche 87 87 88 19 16 24 79 82 75 9 5 13 10 D) 14
Belgique m m m 37 32 43 53 54 53 m m m 7 6 7
Canada? 86 83 89 82 79 86 4 4 3 m m m m m m
Chili 86 83 90 57 54 60 29 29 30 a a a a a a
République tchéque 78 77 79 23 18 28 61 65 56 25 19 32 9 8 10
Danemark 95 90 100 66 60 73 48 47 49 1 1 1 1 1 1
Estonie m m m 68 56 79 20 26 14 m m m 23 16 29
Finlande 96 93 100 46 38 53 €3 86 99 7 6 8 8 6 9
France m m m 55 48 62 73 75 71 m m m 0 0 0
Allemagne m m m 51 46 57 40 46 34 24 19 29 21 16 26
Greéce m m m 69 63 75 32 37 28 m m m 4 3 5
Hongrie 83 82 85 63 58 68 22 D5 18 18 18 17 21 21 21
Islande m m m m m m m m m m m m m m m
Irlande 98 97 99 m m m a a a m m m 15 21 8
Israél 91 86 96 54 49 59 37 38 37 m m m a a a
Italie 78 74 82 37 27 47 41 48 35 B B 4 B B 4
Japon 97 96 98 75 71 78 22 25 20 m m m m m m
Corée 92 93 92 72 71 72 21 21 20 m m m m m m
Luxembourg 73 69 77 31 28 35 43 44 43 2 3 1 2 3 1
Mexique 51 49 54 BB 30 35 19 18 19 a a a a a a
Pays-Bas m m m 42 39 46 77 77 78 m m m 0 0 0
Nouvelle-Zélande 100 96 100 78 74 82 65 52 78 29 23 34 33 26 40
Norvége 83 78 89 63 52 75 35 42 27 3 2 4 3 2 5
Pologne 86 82 91 53 41 66 40 48 31 16 9 24 16 9 24
Portugal 100 98 100 46 40 52 55 58 52 5) 6 4 5 6 4
République slovaque 85 83 88 28 22 34 59 62 55 10 10 9 10 10 9
Slovénie 86 76 95 38 29 47 67 72 61 a a a a a a
Espagne 71 65 78 52 46 59 27 25 29 m m m m m m
Suéde 79 77 82 44 40 50 36 39 33 2 B 4 2 3 4
Suisse 95 94 97 40 34 47 71 76 66 1 1 1 a a a
Turquie 64 61 66 35 32 38 29 29 28 a a a a a a
Royaume-Uni m m m m m m m m m a a a a a a
Etats-Unis 80 77 83 804 774 83d x(4) x(5) x(6) 21 16 27 21 16 27
Moyenne OCDE 85 82 88 52 46 58 46 47 44 13 10 15 12 10 13
Moyenne UE21 85 82 89 46 39 58 51 53 48 10 9 12 9 8 10
§ Argentine m m m m m m m m m m m m m m m
T Brésil m m m 61 51 71 5 4 7 m m m 7 6 8
% Chine m m m 44 42 46 37 38 36 6 6 6 3 4 2
& Colombie 75 67 83 57 51 64 17 15 20 1 0 1 a a a
Inde m m m m m m m m m m m m m m m
Indonésie 63 62 64 36 32 41 27 30 23 a a a a a a
Lettonie 85 81 89 67 59 75 23 28 18 6 5 7 6 5 7
Fédération de Russie? m m m 51 44 58 27 39 14 6 6 6 6 6 6
Arabie saoudite m m m m m m m m m m m m m m m
Afrique du Sud m m m m m m m m m m m m m m m
Moyenne G20 | m | m | m | s6 | 52 | @ | 3 | 3¢ | 29 16 | 14 | 19 m | m | m

1. Année de référence : 2012.
2. Le post-secondaire non tertiaire inclut certains diplémés du deuxiéme cycle du secondaire.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les
notes a I'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
Statlink Sar=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284806
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Combien d'éléves termineront le deuxieme cycle de l'enseignement secondaire ? — INDICATEUR A2

Tableau A2.2. Profil des diplomés de la filiére générale ou professionnelle
du deuxiéme cycle du secondaire (2013)

CHAPITRE A

Filiére générale

Filiére professionnelle

2 2 Pourcentage de diplomés Pourcentage de diplomés de sexe féminin
« < du deuxiéme cycle du secondaire, du deuxiéme cycle du secondaire,
& % & % selon le domaine d’études selon le domaine d’études
3 @ 3 °
2ok | 2% | vef| 8% | . 5 : .
%Eﬁ %E: %EE %gn §33§ by ‘a:g §g$§ by *ag
g | $E2E | S8BT | SEE S82E| EE | zid g |§82E E£E | g4 g
583 | 59E | 50g | 3°E |5E8E| =g L B SHEE &g R B
E3» | £¥2 | £33 | &3¢ | BER2 fF | Jdag| & |B8YE JF | SEg| 2
(1) (2) (3) (4) [©) [©) (7) (8) [©)) [¢1V) (11) (12)
g Australie 100 51 43 51 27 33 22 19 70 10 88 53
g Autriche od 59 89 46 38 37 2 28 69 11 82 61
Belgique 100 56 100 48 26 30 27 17 55 8 82 61
Canada? 97 51 35 42 m m m m m m m m
Chili 94 52 99 50 42 36 5 17 71 16 84 58
République tchéque 100 60 92 45 30 40 6 24 68 10 91 64
Danemark 96 54 55 51 26 25 29 19 61 10 86 37
Estonie 95 58 97 34 14 60 1 25 93 33 94 56
Finlande 99 57 585 58 22 B3} 18 27 67 16 86 63
France 100 55 89 48 24 B5] 16 25 66 10 90 58
Allemagne 100 54 m 41 38 37 9 17 63 9 78 44
Gréce 99 53 89 43 16 50 19 16 75 11 78 69
Hongrie 94 55 90 41 17 46 9 28 76 8 94 54
Islande m m m m m m m m m m m m
Irlande m m a a a a a a a a a a
Israél 100 53 100 48 m m m m m m m m
Italie 100 62 100 41 m m m m m m m m
Japon m 51 m 44 32 41 6 21 64 11 85 58
Corée m 47 m 45 42 50 1 6 66 26 87 49
Luxembourg 100 55 94 48 49 28 13 10 62 11 79 43
Mexique 98 54 98 51 m m m m m m m m
Pays-Bas 100 53 77 50 26 22 27 25 54 6 89 41
Nouvelle-Zélande 100 51 45 60 54 15 7 24 72 16 64 56
Norvége 97 58 63 38 8 48 21 24 79 7 88 43
Pologne 90 60 99 38 18 51 0 31 71 10 85 66
Portugal 80 55 86 47 30 31 17 22 56 15 89 48
République slovaque 99 60 96 46 29 36 7 28 69 9 82 60
Slovénie 100 61 92 45 31 36 12 20 73 7 77 52
Espagne 98 55 61 54 47 21 19 13 65 7 80 50
Suéde 100 54 100 45 23 39 16 22 70 9 75 62
Suisse 97 57 90 46 37 37 13 14 62 12 90 50
Turquie 94 53 98 47 21 54 17 8 59 22 90 56
Royaume-Uni m m m m 40 20 14 27 61 14 73 55
Etats-Unis 1004 514 x(1) x(2) m m m m m m m m
Moyenne OCDE 97 55 83 46 30 37 13 21 68 12 84 54
Moyenne UE21 1S4 57 87 45 28 36 14 22 67 11 84 55
Q Argentine m m m m m m m m m m m m
§ Brésil 90 57 83 62 41 32 9 17 81 38 82 53
g Chine m 49 m 46 m m m m m m m m
& Colombie 91 54 100 55 52 24 0 24 63 39 a 51
Inde m m m m m m m m m m m m
Indonésie 100 55 100 42 m m m m m m m m
Lettonie 100 54 93 38 19 53 2 26 76 10 94 63
Fédération de Russie m 56 m 26 m m m m m m m m
Arabie saoudite m m m m m m m m m m m m
Afrique du Sud m m m m m m m m m m m m
Moyenne G20 m 53 m 45 m m m m m m m m

Remarque : la catégorie de domaine d’études « Autre » inclut I'agriculture, les services et autres.

1. Année de référence : 2012.

Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie :

notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933284810
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CHAPITRE A RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau A2.3. Profil des diplomés de la filiére professionnelle
de I’enseignement post-secondaire non tertiaire (2013)
Pourcentage de diplémés selon le domaine d’études
Pourcentage | Pourcentage Sciences Ingénierie,
de diplomés | de diplomés sociales, industries de Santé et
desexe |agésdemoins| Lettres commerce transformation protection
féminin de 30 ans Education etarts etdroit | Sciences | etproduction | Agriculture | sociale Services
(1) (2) [€)) (4) [©) (6) (7) (8) [©) (10)
& Australie 56 37 19 4 37 8] 10 2 17 8
8 Autriche 73 48 18 2 13 1 1 2 62 1
Belgique 53 97 0 7 12 1 22 2 34 22
Canada m m m m m m m m m m
Chili a a a a a a a a a a
République tchéque 52 m m m m m m m m m
Danemark 61 31 0 0 97 1 0 0 3 0
Estonie 63 68 0 18 12 20 18 5 5 22
Finlande 58 10 2 2 51 0 25 2 5 13
France 68 m 0 55 13 11 1 0 0 20
Allemagne 61 m 0 3 27 3 18 2 39 10
Greéce 58 86 14 4 13 7 22 1 19 20
Hongrie 49 92 1 8 19 8 24 3 15 22
Islande m m m m m m m m m m
Irlande 28 57 0 9 13 5 34 18 11 10
Israél a a a a a a a a a a
Italie 52 m m m m m m m m m
Japon m m m m m m m m m m
Corée m m m m m m m m m m
Luxembourg 24 65 4 8 0 0 64 2 5 18
Mexique a a a a a a a a a a
Pays-Bas 26 44 27 0 5 0 66 0 0 2
Nouvelle-Zélande 60 58 2 27 24 6 10 3 13 14
Norvége 70 41 0 14 37 0 1 2 34 11
Pologne 71 73 0 6 21 5 6 5 28 29
Portugal 36 82 0 5 13 8 33 5 5 30
République slovaque 45 69 6 1 15 0 20 2 14 42
Slovénie a a a a a a a a a a
Espagne m m m m m m m m m m
Suéde 58 51 7 B 24 7 20 4 23 12
Suisse a a a a a a a a a a
Turquie a a a a a a a a a a
Royaume-Uni a a a a a a a a a a
Etats-Unis 61 m 1 6 9 3 18 1 40 23
Moyenne OCDE 54 589 B 8 23 4 21 8 19 17
Moyenne UE21 52 62 8 22 5 23 3 17 17
8 Argentine m m m m m m m m m m
& Brésil 57 70 0 2 20 10 21 3 29 15
§ Chine 27 m m m m m m m m m
g Colombie a a a a a a a a a a
Inde m m m m m m m m m m
Indonésie a a a a a a a a a a
Lettonie 59 78 0 2 11 1 18 6 24 38
Fédération de Russie! 50 m o0d 1d 6d 3d 474 9d od 334
Arabie saoudite m m m m m m m m m m
Afrique du Sud m m m m m m m m m m
Moyenne G20 ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m m m m m m

1. Les données concernant l'enseignement post-secondaire non tertiaire incluent certains diplémés du deuxiéme cycle du secondaire.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les

notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink sSSP http://dx.doi.org/10.1787/888933284828
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Combien d'éléves termineront le deuxieme cycle de l'enseignement secondaire ? — INDICATEUR A2

CHAPITRE A

Tableau A2.4. Taux d’obtention d’un dipléme du deuxiéme cycle du secondaire

ou de ’enseignement post-secondaire non tertiaire (2005 et 2013)

Somme des taux d’obtention d’un diplome a chaque dge, selon le sexe et l'orientation du programme

Deuxiéme cycle du secondaire

Post-secondaire non tertiaire

Taux d’obtention Taux d’obtention Taux d’obtention Taux d’obtention
d’un premier diplome d’un dipléme d’un premier diplome d’un dipléme
Tous programmes Tous programmes
confondus Filiére générale Filiére professionnelle confondus Filiére professionnelle
2005 2013 2005 2013 2005 2013 2005 2013 2005 2013

(1) [©) [©)] [©) (5) [©) (7) (8) (9) (10)

g Australie m m m 75 B85 67 m 37 18 41
8 Autriche m 87 16 19 m 79 m 9 28 10
Belgique m m m 37 m 53 m 5 m 7
Canada’® m 86 78 82 3 4 m m m m
Chili 81 86 48 57 &5 29 a a a a
République tchéque 100 78 28 23 88 61 m 25 m 9
Danemark 83 95 59 66 50 48 1 1 1 1
Estonie m m 60 68 19 20 m m 19 23
Finlande 94 96 52 46 79 93 6 7 6 8
France m m 50 55 62 73 m m 0 0
Allemagne m m m 51 m 40 m 24 m 21
Greéce 95 m 59 69 37 32 9 m 9 4
Hongrie m 83 68 63 19 22 20 18 26 21
Islande 79 m 56 m 53 m 8 m 8 m
Irlande 92 98 m m a a 14 m 14 15
Israél m 91 58 54 32 37 m m m a
Italie 85 78 31 37 69 41 6 3 6 3
Japon 95 97 71 75 24 22 m m m m
Corée 92 92 65 72 28 21 a m a m
Luxembourg 74 73 27 31 47 43 m 2 2 2
Mexique 40 51 36 33 4 19 a a a a
Pays-Bas m m 34 42 66 77 m m 1 0
Nouvelle-Zélande 88 100 m 78 20 65 12 29 13 33
Norvége 90 83 62 63 40 35 5 3 2 3
Pologne 41 86 55 53 44 40 9 16 13 16
Portugal 54 100 41 46 13 55} m 5 m 5
République slovaque 86 85 23 28 63 59 12 10 12 10
Slovénie 85 86 34 38 81 67 a a a a
Espagne 69 71 m 52 m 27 a m a m
Suéde m 79 m 44 m 36 m 3 m 3
Suisse m 95 35 40 65 71 m 1 1 a
Turquie m 64 m 35 m 29 a a a
Royaume-Uni m m m m m m a a a a
Etats-Unis 74 80 744 804 x(3) x(4) 17 21 17 21
Moyenne OCDE 80 85 49 52 43 46 10 12 10 12
Moyenne UE21 80 85 42 46 52 51 10 10 11 9

§ Argentine m m m m m m m m m m
E Brésil m m m 61 m 5 m m m 7
% Chine m m m 44 m 37 m 6 m 3
< Colombie m 75 m 57 m 17 m 1 m a
Inde m m m m m m m m m m
Indonésie m 63 m 36 m 27 m a m a
Lettonie m 85 m 67 m 23 m 6 m 6
Fédération de Russie? m m m 51 m 27 m 6 m 6
Arabie saoudite m m m m m m m m m m
Afrique du Sud m m m m m m m m m m
Moyenne G20 | m | m | m 56 m | 3 m 16 m m

Remarque : le calcul des taux d’'obtention d’un dipléme de 2005 a été réalisé a partir des ages typiques de 2013, le cas échéant.
1. Année de référence : 2012 (et non 2013).
2. Les données concernant l'enseignement post-secondaire non tertiaire incluent certains diplémés du deuxiéme cycle du secondaire.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'TUNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les

notes 4 l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink 5= http://dx.doi.org/10.1787/888933284839

Regards sur I'éducation 2015 : Les indicateurs de TOCDE © OCDE 2015

65



INDICATEUR A3

COMBIEN DE JEUNES TERMINERONT LEURS ETUDES
TERTIAIRES ET QUEL EST LEUR PROFIL ?

¥ Sur la base des conditions actuelles d'obtention d'un dipléme, on estime que dans les pays de
I'OCDE, 35 % des jeunes d’aujourd’hui, en moyenne, termineront au moins une formation tertiaire
avant 'age de 30 ans.

® Les femmes sont majoritaires parmi les diplémés de I'enseignement tertiaire en 2013, mais elles
restent sous-représentées dans les domaines d’études en rapport avec les sciences et I'ingénierie.

B Les diplomés dans des domaines en rapport avec les sciences et I'ingénierie représentent, une fois
ces domaines combinés, moins de 25 % de l'effectif total de diplémés, mais 44 % de l'effectif diplomé
alissue d’un doctorat.

Graphique A3.1. Taux d’obtention d’un premier diplome
de I’enseignement tertiaire (2013)

B Taux d'obtention d'un premier dipléme de I'enseignement tertiaire
[ Etudiants en mobilité internationale non compris
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Remarque : les taux dobtention d'un dipléme peuvent étre sous-estimés dans les pays exportateurs nets d’étudiants et surestimés
dans les pays importateurs nets d'étudiants a cause de différences de couverture entre les données démographiques et les données
sur les diplomés (premier dipléme). Lexclusion des étudiants en mobilité internationale pour le calcul du taux d'obtention d'un
premier dipléme de l'enseignement tertiaire vise & compenser cet aspect.

1. Année de référence : 2012.

Les pays sont classés par ordre décroissant du taux d obtention d'un premier diplome de lenseignement tertiaire.

Source : OCDE. Tableau A3.1. Voir les notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283460

@ Contexte

Les taux d'obtention d’'un dipléme de fin d’études tertiaires illustrent la capacité des pays & former
une main-d’ceuvre qui se distingue par des savoirs et savoir-faire spécialisés de haut niveau. Dans les
pays de 'OCDE, il reste trés intéressant de faire des études tertiaires, dans la mesure ou un dipléme
de ce niveau améliore les perspectives de revenu et d'emploi (voir les indicateurs A5, A6 et A7 pour de
plus amples informations sur ces thématiques). La structure et 'étendue de l'enseignement tertiaire
varient beaucoup selon les pays. Le taux d'obtention d’'un dipléme de I'enseignement tertiaire dépend,
semble-t-il, 4 la fois de I'accessibilité et de la flexibilité de ces formations, et de 'élévation du niveau de
qualification demandé sur le marché du travail.

L'accés a l'enseignement tertiaire s’est développé de facon spectaculaire au cours des derniéres
décennies, et de nouveaux types d’établissements qui proposent plus de choix et de nouveaux modes
d’enseignement ont fait leur apparition (OCDE, 2014a). En paralléle, les effectifs d’étudiants se
sont féminisés et les parcours choisis se sont diversifiés. Les étudiants sont aussi de plus en plus
susceptibles de chercher a obtenir un dipléme tertiaire en dehors de leur pays d’origine.
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Les responsables politiques explorent des pistes pour faciliter la transition entre 'enseignement
tertiaire et l'entrée sur le marché du travail (OCDE, 2015a). Comprendre les tendances actuelles en
matiére d'obtention d'un dipléme permettrait de mieux répondre aux besoins des individus récemment
diplomés de l'enseignement tertiaire et de mieux anticiper leur afflux dans la population active.

@ Autres faits marquants

® En 2013, les individus diplomés pour la premiére fois de l'enseignement tertiaire lont été en
majorité 4 'issue d’une licence (69 %), tandis que 14 % d’entre eux l'ont été a I'issue d’'un master et
18 %, a l'issue d'une formation de cycle court, en moyenne dans les pays de TOCDE.

" Les programmes tertiaires de haut niveau attirent davantage les étudiants étrangers que les cursus
de licence ou équivalents. Quelque 27 % des étudiants scolarisés dans des pays de 'TOCDE qui ont
réussi un premier doctorat en 2013 sont des étudiants en mobilité internationale, et il en va de
méme pour 18 % des étudiants qui ont réussi un premier master ou une formation équivalente, et
pour 7 % des étudiants qui ont réussi une premiére licence ou une formation équivalente.

® Parmiles individus diplémés de I'enseignement tertiaire en 2013, un sur trois I'a été a I'issue d’'une
formation en sciences sociales, en commerce ou en droit. Dans la quasi-totalité des pays de 'OCDE,
c’est dans ce domaine que la plupart des diplomés ont fait leurs études.

@ Remarque

Le taux dobtention d'un dipléme correspond a lestimation du pourcentage d’individus d’une
cohorte d’age qui obtiendront ce diplome au cours de leur vie. Ce pourcentage est estimé sur la base
de leffectif total d’individus diplémés en 2013 et de la pyramide des 4ges dans ce groupe. Comme
les taux d'obtention d'un dipléme sont calculés sur la base des taux actuels, ils sont sensibles a
tout changement intervenant dans le systéme d’éducation, par exemple la création de nouvelles
formations et la modification de la durée des formations, comme les changements qui s'observent
dans de nombreux pays membres de I'Union européenne sous leffet de la mise en ceuvre du processus
de Bologne.

INDICATEUR A3
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Analyse
Taux d’obtention d'un dipléme de I'enseignement tertiaire

Grace alanouvelle Classification internationale type de 'éducation (CITE) publiée en 2011, des données statistiques
sur les individus diplémés pour la premiére fois de l'enseignement tertiaire sont présentées pour la premiére fois
dans cette édition de Regards sur léducation. Les individus diplomés pour la premiére fois de l'enseignement tertiaire
sont ceux qui se voient délivrer un diplome tertiaire pour la premiére fois de leur vie dans un pays donné. Sur la base
des conditions actuelles d'obtention d’'un dipléme, on estime quen moyenne 50 % des jeunes d’aujourd hui
réussiront une formation tertiaire au moins une fois dans leur vie dans les 22 pays de 'OCDE dont les données
de 2013 sont comparables. Ce pourcentage va de 16 % au Luxembourg, dont de nombreux ressortissants choisissent
de partir a I'étranger pour faire leurs études, a 70 %, voire davantage, en Australie, au Japon et en Nouvelle-Zélande
(voir le graphique A3.1).

Taux d’obtention d’un diplome par niveau d’enseignement

Au cours de leur vie, les jeunes sont plus susceptibles d’étre diplémés a 'issue d’'une licence que de tout autre niveau
de l'enseignement tertiaire. Sur la base des taux d’'obtention d’un dipléme observés en 2013 dans 'enseignement
tertiaire, on estime qu'en moyenne, dans les pays de 'OCDE, 36 % des jeunes d'un pays décrocheront, a un moment
de leur vie, un dipléme a l'issue d’une licence, 17 %, a I'issue d'un master, 11 %, a I'issue d’une formation de cycle
court, et 2 %, a I'issue d'un doctorat.

La licence reste le dipléme tertiaire le plus couramment délivré dans les pays de TOCDE, mais des pays s'emploient
a promouvoir d’autres niveaux d'enseignement tertiaire. Certains pays désireux d’améliorer l'employabilité et la
transition entre les études et le marché du travail cherchent & promouvoir les formations relevant de I'enseignement
tertiaire de cycle court. La probabilité pour un individu d’étre diplomé a l'issue d’une formation tertiaire de cycle
court durant sa vie est ainsi égale ou supérieure a 25 % en Australie, en Autriche, en Fédération de Russie, au Japon
et en Nouvelle-Zélande. La promotion des formations professionnelles en licence ou en master est un autre moyen
de favoriser 'employabilité des diplomés et de faciliter leur entrée sur le marché du travail.

Les taux d’'obtention d’un dipléme a l'issue d'un doctorat ont également augmenté au cours des dix derniéres
années. Entre 2005 et 2013, les taux d’obtention d’'un dipléme a l'issue d’'un doctorat ont augmenté dans tous les
pays disposant de données comparables, sauf en Autriche, en Finlande et en Slovénie, ou ils ont diminué. Parmi les
pays de 'OCDE, c’est au Royaume-Uni, en Slovénie et en Suisse que les taux d'obtention d’'un dipléme a ce niveau
d’enseignement sont les plus élevés : 3 % au moins des jeunes — y compris les étudiants en mobilité internationale —
devraienty décrocher un dipléme a1'issue d'un doctorat siles tendances de 2013 se maintiennent (voir le tableau A3.1
et le tableau A3.6 disponible en ligne).

Taux d’obtention d’un diplome abstraction faite des étudiants en mobilité internationale

Dans certains pays, l'effectif diplomé de I'enseignement tertiaire compte un grand nombre d’étudiants en mobilité
internationale. Les étudiants sont déclarés « en mobilité internationale » s’ils ont quitté leur pays d’origine pour se
rendre dans un autre pays dans l'intention spécifique d’y suivre des études. Ces étudiants ont un impact important
sur les estimations de taux d'obtention d'un dipléme, et ce pour diverses raisons. Par définition, les étudiants en
mobilité internationale sont classés parmi les individus qui obtiennent un premier diplome, quel que soit leur
parcours antérieur dans d’autres pays (un étudiant en mobilité internationale qui réussit une deuxiéme formation
sera ainsi considéré comme diplomé a I'issue d'une premiére formation dans son pays d’accueil). Dans les pays qui
accueillent de nombreux étudiants en mobilité internationale, comme l'Australie et la Nouvelle-Zélande, les taux
d’obtention d’un diplome sont donc artificiellement gonflés. Ainsi, lorsque les étudiants en mobilité internationale
sont exclus des analyses, les taux d'obtention d'un premier diplome de l'enseignement tertiaire diminuent de
30 points de pourcentage en Australie et de 16 points de pourcentage en Nouvelle-Zélande (voir le tableau A3.1).

Taux d’obtention d’un diplome avant I'dge de 30 ou 35 ans

Le taux d'obtention d'un premier dipléme de l'enseignement tertiaire avant 'dge de 30 ans est un indicateur du
nombre de jeunes censés arriver sur le marché du travail pour la premiére fois avec, en poche, un dipléme de ce niveau
d’enseignement. En moyenne, dans les 16 pays dont les données sont disponibles, 35 % des jeunes (abstraction faite
des étudiants en mobilité internationale) devraient obtenir un premier dipléme de l'enseignement tertiaire avant
I'age de 30 ans. Ce pourcentage est compris entre 49 % en Slovénie et 9 % au Luxembourg.

De plus, I'dge des étudiants varie davantage dans certains systémes d’éducation que dans d’autres. En Finlande,
en Israél, en Nouvelle-Zélande, en République slovaque et en Suisse, le taux d’'obtention d'un dipléme de licence
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ou niveau équivalent diminue de 10 points de pourcentage au moins si 'analyse porte uniquement sur les individus
4gés de moins de 30 ans (abstraction faite des étudiants en mobilité internationale). Ce constat peut suggérer que
ces systémes d’éducation font preuve d’une plus grande souplesse dans l'accessibilité et la durée des formations, et
qu’ils conviennent mieux aux étudiants en dehors du groupe d’age typique. En Finlande, en Israél et en Suisse, le
service militaire obligatoire reporte également I'age auquel les individus terminent leurs études tertiaires (voir le
tableau A3.1).

Profil des diplémés de I'enseignement tertiaire

Lenseignement tertiaire a fortement évolué au cours des 20 derniéres années dans les pays de 'OCDE : aujourd hui,
leffectif d’étudiants est plus international, les femmes sont plus nombreuses parmi les diplémés de ce niveau
d’enseignement, et dans certains pays, les formations en sciences et en ingénierie attirent plus d’étudiants. Ce sont
peut-étre des préoccupations relatives 4 la compétitivité dans I'économie mondialisée et sur le marché du travail qui
sont a l'origine de ces changements.

Une majorité des diplomés sont titulaires d’une licence ou d’un titre équivalent

Les nouvelles données sur les individus diplémés pour la premiére fois de l'enseignement tertiaire permettent de
décrire avec plus de précision le profil des jeunes diplémés de I'enseignement tertiaire qui arrivent sur le marché du
travail. Elles facilitent également les comparaisons entre les pays, puisquelles ne tiennent pas compte des parcours
spécifiques aux systémes d’éducation a ce niveau d’enseignement.

En 2013, la plupart des premiers diplémes de I'enseignement tertiaire ont été délivrés a I'issue d’'une licence. Ainsi,
en moyenne, dans les pays de 'OCDE, 69 % des individus diplémés pour la premiére fois de I'enseignement tertiaire
lont été a l'issue d'une licence, 14 %, a I'issue d'un master et 18 %, 4 I'issue d’'une formation de cycle court (voir le
tableau A3.2).

Toutefois, des écarts importants s'observent entre les pays. En Autriche, les diplémés a l'issue d’'une formation
de cycle court représentent la plus grande part (47 %) des titulaires d'un premier dipléme de l'enseignement
tertiaire, tandis qu'en Espagne, les pourcentages d’individus diplémés pour la premiére fois sont similaires entre
les trois niveaux de l'enseignement tertiaire considérés, a savoir I'enseignement tertiaire de cycle court, la licence
(ou niveau équivalent) et le master (ou niveau équivalent). Ces différences peuvent s’expliquer par la structure de
lenseignement tertiaire ou par le fait que certaines formations, comme celles de cycle court, par exemple, font 'objet
d’une promotion plus vigoureuse dans certains pays (voir le graphique A3.2).

Graphique A3.2. Répartition des titulaires d’un premier diplome de ’enseignement tertiaire,
selon le niveau d’enseignement (2013)
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1. Année de référence : 2012.
Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage de titulaires d'un premier diplome de licence ou niveau équivalent.

Source : OCDE. Tableau A3.2. Voir les notes 4 l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

StatLink Sir=P http://dx.doi.org/10.1787/888933283475
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En outre, la grande majorité (82 %, en moyenne, dans les pays de 'OCDE) des individus diplémés pour la premiére
fois de l'enseignement tertiaire en 2013 étaient au plus 4gés de 30 ans, méme si ce pourcentage varie sensiblement
entre les pays. Au Chili, en Lettonie, en Nouvelle-Zélande, en Suéde et en Suisse, 25 % au moins des individus
diplémés pour la premiére fois de l'enseignement tertiaire étaient 4gés de plus de 30 ans, alors qu'aux Pays-Bas,
8 % seulement étaient dans ce cas (voir le tableau A3.2).

Plus de la moitié des individus diplomés pour la premiére fois de I'enseignement tertiaire sont des femmes
Conscients de I'impact que I'éducation a sur le taux d’emploi, la mobilité professionnelle et la qualité de vie, les
responsables politiques et les professionnels de 'éducation insistent sur la nécessité de promouvoir I'égalité des
chances dans I'éducation et de réduire les différences d'opportunités et de résultats d’éducation entre les hommes et
les femmes. Les femmes sont 57 % parmi les individus diplémés pour la premiére fois de I'enseignement tertiaire en
2013 dans les pays de TOCDE ; ce pourcentage varie entre 47 % en Turquie et 69 % en Lettonie (voir le tableau A3.2).
En outre, plus d'un diplémé sur deux est une femme dans leffectif diplomé pour la premiére fois tous niveaux
d’enseignement tertiaire confondus - abstraction faite du doctorat. En moyenne, on compte 58 % de femmes
parmi les individus diplémés pour la premiére fois a I'issue d’une licence ou d’une formation équivalente et 47 %,
parmi ceux diplomés pour la premiére fois a I'issue d’'un doctorat. Les différences les plus importantes (égales ou
supérieures a 20 points de pourcentage) entre le pourcentage de femmes diplémées a I'issue d’'une licence ou d’une
formation équivalente et le pourcentage de femmes diplomées a I'issue d’'un doctorat s'observent en Arabie saoudite,
en République tchéque et en Suéde (voir le graphique A3.3).

Bien que la plupart des individus diplémés de l'enseignement tertiaire en 2013 soient des femmes, les hommes
restent mieux lotis qu'elles sur le marché du travail. Les hommes diplomés de 'enseignement tertiaire gagnent en
moyenne plus que les femmes diplomées de ce niveau d’enseignement, et ils tendent a afficher des taux d’emploi
supérieurs a ceux des femmes a niveau égal de formation (voir les indicateurs A5 et A6).

De plus, méme si les femmes sont surreprésentées parmi les diplomés de l'enseignement tertiaire, elles restent
sous-représentées dans certains domaines d’études, par exemple en sciences et en ingénierie (voir la base de données
en ligne de Regards sur I'éducation). Ces résultats s’expliquent en partie par les différences d’attitudes et d’aspirations
entre les sexes chez les jeunes. Le Programme international de 'OCDE pour le suivi des acquis des éléves (PISA)
a systématiquement établi qu'a 'dge de 15 ans, les filles avaient de plus hautes ambitions professionnelles que
les garcons, mais que moins de 5 % d’entre elles envisageaient de faire carriére dans 'ingénierie ou I'informatique,
en moyenne, dans les pays de TOCDE (OCDE, 2015b).

Graphique A3.3. Pourcentage de diplomés de sexe féminin a différents niveaux
de ’enseignement tertiaire (2013)
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Remarque : la ligne noire indique la barre des 50 %.

1. Année de référence : 2012.

Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage de diplomés de sexe féminin en licence ou niveau équivalent.

Source : OCDE. Tableau A3.4. Voir les notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283486
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Les étudiants choisissent de se rendre a I'étranger, essentiellement pour suivre des formations

de haut niveau

L'internationalisation de 'enseignement tertiaire a été plus marquée dans les formations de haut niveau, telles que
les masters et les doctorats. Les étudiants en mobilité internationale représentent 27 % des individus diplémés en
2013 alissue d’'un doctorat dans les pays de 'OCDE, 18 % de ceux diplémés a 'issue d’'un master ou d’'une formation
équivalente, et 7 % de ceux diplémés a I'issue d’'une licence. En Belgique, en Nouvelle-Zélande, aux Pays-Bas, au
Royaume-Uni et en Suisse, les étudiants en mobilité internationale sont au moins 40 % parmi les individus diplémés
alissue d’'un doctorat. Au Luxembourg, huit étudiants sur dix sont en mobilité internationale dans l'effectif diplomé
al'issue d'un doctorat. En Australie, les masters attirent plus les étudiants en mobilité internationale (57 %) que les
doctorats (36 %).

Pour plus de détails sur l'internationalisation de l'enseignement tertiaire, veuillez consulter le chapitre C (indicateur C4)
de cet ouvrage.

Les sciences et I'ingénierie sont des domaines d’études plus prisés dans les formations tertiaires

de haut niveau

La répartition des diplémés entre les domaines d’études dépend de la popularité relative des domaines d’études
aupres des étudiants, de la capacité d’accueil des universités et des établissements équivalents, et de la structure,
propre a chaque pays, de délivrance des diplémes dans les diverses disciplines.

Les individus diplémés de l'enseignement tertiaire en 2013 sont un sur trois a 'avoir été 4 I'issue d’'une formation
en sciences sociales, en commerce ou en droit. Dans tous les pays de 'OCDE, sauf en Corée, c’est dans ce domaine
d’études que les diplémés sont les plus nombreux. Plus de 45 % des individus diplomés de 'enseignement tertiaire
en Afrique du Sud, en Colombie, en Fédération de Russie, au Luxembourg et en Turquie l'ont été a 'issue d’une
formation dans ce domaine. Les sciences et l'ingénierie sont en retrait, avec 14 % de diplomés a I'issue d’une
formation en ingénierie, industries de transformation et production, et 9 % de diplémés a 'issue d’'une formation
en sciences (voir le tableau A3.3).

De nombreux pays s'emploient 4 parvenir & une meilleure répartition des diplémés entre les domaines d’études.
Les Etats-Unis viennent par exemple de prendre des mesures pour augmenter d’un million le nombre de diplémés
de T'enseignement tertiaire en sciences et en ingénierie d’ici 2022. De méme, 'Union européenne a récemment
lancé le programme « Science avec et pour la Société » pour instaurer une coopération entre la science et la société,
recruter de nouveaux talents au service de la science, et concilier I'excellence scientifique et la responsabilité sociale.
Ce programme vise a rendre les carriéres scientifiques plus attractives, notamment pour les jeunes, et a favoriser
I'innovation et la poursuite des activités de recherche dans toute 'Europe.

Le pourcentage peu élevé de diplomés a l'issue de formations tertiaires en sciences et en ingénierie masque toutefois
de grandes différences de pourcentage entre les niveaux denseignement tertiaire. En sciences, plus le niveau
d’enseignement est élevé, plus le pourcentage de diplomés est élevé. Parmi les individus diplémés de I'enseignement
tertiaire en sciences en 2013, 5 % lont été a I'issue d’une formation de cycle court, 8 %, a I'issue d’une licence ou
d’'une formation équivalente, et 9 %, a I'issue d’'un master ou d’'une formation équivalente, alors que plus de 27 %
lont été a l'issue d’'un doctorat, en moyenne, dans les pays de 'OCDE. Au Canada, au Chili et en France, 55 %
au moins des individus diplémés en 2013 a I'issue d’'un doctorat ont suivi une formation en sciences ou en ingénierie
(voir le tableau A3.5).

Cette tendance est plus nette encore chez les étudiants en mobilité internationale. Parmi les étudiants en mobilité
internationale diplémés 4 I'issue d’'un doctorat, plus d’'un sur deux I'a été 4 I'issue d’'une formation en sciences ou en
ingénierie (32 %, a l'issue d'un doctorat en sciences, et 23 %, a I'issue d’'un doctorat en ingénierie), une proportion
qui s’établit & seulement un étudiant en mobilité internationale sur cing parmi ceux diplémeés a I'issue d’'une licence
ou d’'une formation de cycle court (voir le graphique A3.4).

La popularité des doctorats en sciences et en ingénierie sexplique peut-étre par les politiques qui encouragent la
recherche académique dans ces domaines. Des travaux récents de 'OCDE ont montré que I'innovation s’appuyait
sur un large éventail de compétences, que l'excellence de la recherche scientifique était 4 la base de I'innovation
scientifique et que les compétences de recherche étaient essentielles pour instaurer une coopération entre
la communauté scientifique, les entreprises et la société. C'est ce qui explique pourquoi le développement des

compétences de recherche scientifique en doctorat est devenu un objectif important de la politique de I'éducation
dans de nombreux pays (OCDE, 2014b).
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Graphique A3.4. Pourcentage d’étudiants (ensemble des étudiants et étudiants
en mobilité internationale) diplémés en sciences et en ingénierie au niveau doctorat (2013)
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1. Année de référence : 2012.
Les pays sont classés par ordre décroissant du pourcentage de diplomés en sciences et en ingénierie au niveau doctorat.

Source : OCDE. Tableau A3.5. Voir les notes 4 l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).
StatlLink Sar=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283490

Encadré A3.1. Les diplomés de I’enseignement tertiaire ont-ils le sentiment
que 'organisation dans laquelle ils travaillent est innovante ?

Le probléme de 'évaluation de la valeur ajoutée de I'innovation n’est ni simple, ni neuf. Dans sa Stratégie pour
I'innovation, IOCDE a recommandé d’évaluer 'innovation sous un nouveau regard (OCDE, 2010a, 2010b).
Elle a en particulier préconisé I'élaboration d’indicateurs sur I'innovation dans le secteur public, dont le secteur
de I'éducation. Les graphiques suivants, dérivés de Measuring Innovation in Education (OCDE, 2014), proposent,
pour donner suite 4 cette recommandation, de nouvelles perspectives sur la base des enquétes REFLEX (2005)
et HEGESCO (2008) menées dans 19 pays européens. Dans ces enquétes, l'innovation se définit comme
I'introduction oul'amélioration significative de produits, procédés, méthodes de commercialisation ouméthodes
organisationnelles. Lors de ces enquétes, on a demandé aux diplomés de l'enseignement tertiaire, cinq ans aprés
la fin de leurs études, de caractériser I'étendue de I'innovation dans leur organisation ou sur leur lieu de travail,
sur la base des trois types d’'innovation identifiés dans le Manuel d’Oslo (OCDE et Eurostat, 2005), a savoir
dans les produits ou services — nouveaux documents, manuels ou matériels pédagogiques - ; la technologie,
les outils ou les instruments, et les nouveaux procédés de prestation de services — l'utilisation des TIC dans
les services d’enseignement en ligne, la mise en ceuvre d’'un nouveau systéme de gestion de l'apprentissage et
I'introduction de nouveaux cours en ligne et de nouveaux outils pédagogiques (cartes, modéles anatomiques,
e-labs, etc.) ; et les savoirs ou les méthodes - 'adoption de nouvelles pratiques pédagogiques, la mise en ceuvre
de nouveaux systémes de gestion administrative des admissions et autres formalités, I'utilisation des TIC pour
communiquer avec les éléves/étudiants et leurs parents, etc. Lorganisation est dite trés innovante si elle
se situe auniveau 4 ou 5 de I'échelle d’'innovation, qui va de 1 (organisation trés peu innovante) a 5 (organisation
extrémement innovante). Dans les indicateurs présentés ci-dessous, I'innovation correspond & un changement
significatif dans les pratiques clés.

Tous secteurs confondus, en moyenne plus de deux diplomés de lenseignement tertiaire sur trois (69 %)
considérent que leur organisation est trés innovante dans un des trois types d’innovation au moins. Il est

intéressant de constater que dans le secteur de I'éducation, tant public que privé, a peu prés autant de diplomés de
lenseignement tertiaire (70 %) estiment leur organisation trés innovante dans un des trois types d’'innovation au
moins. Contrairement aux idées recues, le secteur de 'éducation se distingue par un bon niveau d’innovation, tant
dans l'absolu que par comparaison avec d’autres secteurs. Quelque 60 % des diplomés de I'enseignement tertiaire
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travaillant dans le secteur de 'éducation considérent que leur organisation est trés innovante dans le domaine des
savoirs ou des méthodes (contre 49 %, en moyenne, tous secteurs confondus) ; 38 %, qu'elle I'est dans le domaine

des produits ou services (contre 47 %, en moyenne, tous secteurs confondus) ; et 36 %, quelle 'est dans le domaine

de la technologie, des outils ou des instruments (contre 41 %, en moyenne, tous secteurs confondus). Il ressort

de ces résultats que dans le secteur de I'éducation, 'innovation se concentre dans le domaine des savoirs et des

méthodes pédagogiques (voir le graphique A3.a).

Graphique A3.a. Professionnels travaillant dans une structure trés innovante,
selon le secteur d’activité et le type d’innovation

Pourcentage de diplomés percevant la structure dans laquelle ils travaillent comme trés innovante, 2005 ou 2008
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Les données sont classées par ordre croissant du pourcentage de diplomés percevant la structure dans laquelle ils travaillent comme trés innovante en
matiére de savoirs ou de méthodes.

Source : graphiques 1.4, 1.6 et 1.8 dans OCDE (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and Innovation,
Editions OCDE, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

StatlLink =™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283508

C’est en Finlande, en Italie, aux Pays-Bas, au Royaume-Uni et en Slovénie que les diplémés travaillant dans
le secteur de I'éducation sont les plus nombreux a considérer que leur organisation est trés innovante dans
au moins un domaine d’innovation. Dans ces pays, les diplémés ne s’accordent toutefois pas sur le niveau
d’innovation qui existe dans le secteur de 'éducation par comparaison avec d’autres secteurs. En Finlande,
les diplomés considerent que le secteur de 'éducation est aussi innovant que le sont en moyenne les autres
secteurs. Aux Pays-Bas, au Royaume-Uni et en Slovénie, ils considérent que le secteur de I'éducation est plus
innovant que ne le sont en moyenne les autres secteurs d’activité, alors qu'en Italie, c’est I'inverse qui s'observe.
Il est intéressant de constater que l'écart-type varie fortement entre les pays. Cest en Italie, aux Pays-Bas et
en Slovénie que 'écart-type est le moins élevé tous secteurs confondus.

Par contraste, c’est en France, en Hongrie, au Portugal et en République tchéque que le pourcentage de diplomés
estimant que le secteur de 'éducation est trés innovant dans au moins un domaine est le moins élevé. Dans
ces quatre pays, les diplomés travaillant dans le secteur de I'éducation considérent que leur secteur est moins
innovant que d’autres secteurs d’activité. Au Portugal et en République tchéque, les diplémés considérant que le
secteur de I'éducation est trés innovant sont nettement moins nombreux que ceux estimant les autres secteurs
de I'économie innovants (voir le graphique A3.b).

Il est intéressant de noter que certains pays ayant participé a l'enquéte ont largement réformé leur systéme
d’éducation depuis la publication de ses résultats.
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Graphique A3.b. Professionnels travaillant dans une structure innovante
dans au moins un type d’innovation, selon le secteur d’activité et le pays
Pourcentage de diplomés percevant la structure dans laquelle ils travaillent comme trés innovante
dans au moins un type d’innovation, 2005 ou 2008
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Remarque : les données de la Hongrie, de la Lituanie, de la Pologne, de la Slovénie et de la Turquie se rapportent a lenquéte HEGESCO (2008) ;
celles de I'Allemagne, de I'Autriche, de la Belgique (Communauté flamande), de 'Espagne, de I'Estonie, de la Finlande, de la France, de I'Ttalie,
de la Norveége, des Pays-Bas, du Portugal, de la République tchéque, du Royaume-Uni et de la Suisse se rapportent a l'enquéte REFLEX (2005).
Les données sont classées par ordre croissant du pourcentage de diplomés travaillant dans le secteur de [‘éducation percevant la structure dans laquelle
ils sont en poste comme trés innovante dans au moins un type d'innovation.

Source : graphique 1.5 dans OCDE (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and Innovation,
Editions OCDE, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933283515

Dans le secteur de I'éducation plus particuliérement, les diplémés de tous les pays estiment que 'innovation
a le plus souvent trait aux savoirs et aux méthodes, selon les chiffres de 2008. En moyenne, dans les pays a
‘étude, 59 % des diplomés en poste dans le secteur de I'éducation ont déclaré que leur organisation était trés
innovante dans ce domaine. Par contraste, 38 % des diplémés travaillant dans le secteur de 'éducation ont
estimé que leur organisation était trés innovante dans le domaine des produits ou services, et 36 %, dans
le domaine de la technologie, des outils ou des instruments.

C’est aux Pays-Bas, au Royaume-Uni et en Slovénie que les dipldmés sont les plus nombreux a considérer que leur
organisation est trés innovante dans le domaine des savoirs et des méthodes. Il est intéressant de constater que
les Pays-Bas et le Royaume-Uni comptent aussi parmi les pays ou les établissements d’enseignement jouissent
de la plus grande autonomie, selon le Programme international de TOCDE pour le suivi des acquis des éléves
(PISA). Bien qu’aucun élément n’étaye l'existence d’une forte corrélation entre l'autonomie des établissements
et le niveau d'innovation dans le domaine des savoirs et des méthodes tous pays confondus, il apparait que dans
certains pays, les établissements autonomes, qui prennent les décisions relatives a la dotation en personnel,
au budget, aux programmes de cours et aux évaluations, semblent plus a méme d’innover.

C’est au Royaume-Uni et en Turquie que les diplémes sont les plus nombreux (plus de 50 %) a considérer que
dans le secteur de I'éducation, leur organisation est trés innovante dans les deux autres domaines a l'étude :
les produits ou services, d’'une part, et la technologie, les outils ou les instruments, d’autre part. Par contraste,
toujours selon les chiffres de 2008, les diplémés francais et hongrois estiment que le secteur de I'éducation est
moins innovant que les autres secteurs. Le pourcentage de diplémés en poste dans le secteur de I'éducation
estimant que leur organisation est innovante dans un domaine au moins, d’une part, et dans les trois domaines,
d’autre part, est inférieur a la moyenne européenne dans ces deux pays, oul'indicateur d’'innovation est inférieur
a la moyenne dans chacun des trois domaines d’innovation.
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Graphique A3.c. Professionnels du secteur de I’éducation travaillant
dans une structure trés innovante, selon le type d’innovation et le pays

Pourcentage de diplomés travaillant dans le secteur de I'éducation percevant la structure dans laquelle
ils sont en poste comme trés innovante, 2005 ou 2008
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Remarque : les données de la Hongrie, de la Lituanie, de la Pologne, de la Slovénie et de la Turquie se rapportent a l'enquéte HEGESCO (2008) ;
celles de I'Allemagne, de I'Autriche, de la Belgique (Communauté flamande), de 'Espagne, de I'Estonie, de la Finlande, de la France, de I'Ttalie,
de la Norvege, des Pays-Bas, du Portugal, de la République tchéque, du Royaume-Uni et de la Suisse se rapportent a l'enquéte REFLEX (2005).

Les données sont classées par ordre croissant du pourcentage de diplomés travaillant dans le secteur de léducation percevant la structure dans laquelle ils
sont en poste comme trés innovante en matiére de savoirs ou de méthodes.

Source : graphiques 1.3, 1.5 et 1.7 dans OCDE (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and Innovation,

Editions OCDE, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

StatLink Su=P¥ http://dx.doi.org/10.1787/888933283520

Graphique A3.d. Professionnels du secteur de ’éducation travaillant
dans une structure innovante, selon le niveau d’enseignement dans lequel ils sont en poste
Pourcentage de diplomés percevant la structure dans laquelle ils travaillent comme trés innovante
dans au moins un type d’innovation, 2005 ou 2008
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Les données sont classées par niveau denseignement.

Source : graphique 1.12 dans OCDE (2014), Measuring Innovation in Education: A New Perspective, Educational Research and Innovation,
Editions OCDE, http://dx.doi.org/10.1787/9789264215696-en.

StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933283539

Comment expliquer la perception de I'innovation — ou du manque d’innovation ? Les sciences de I'éducation
sont relativement récentes, ce qui explique pourquoi le nombre de pratiques pédagogiques qui ont fait I'objet
de recherches est encore assez limité. L'une des réponses a cette question se trouve peut-étre dans les travaux
de sociologues, en particulier Max Weber, qui cherchent depuis le XIX® siécle a expliquer les efforts déployés
par la direction des grandes organisations, tant publiques que privées, pour rationaliser le travail et en
améliorer lefficience, ainsi que pour accroitre la responsabilisation. Dans les services publics, notamment les
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établissements d’enseignement, les associations professionnelles contrélant les nominations et I'évolution de
la carriére des personnels, les conventions collectives, les attentes en matiére de transparence et la consultation
de tiers sont autant d'obstacles 4 I'innovation. Cela pourrait expliquer pourquoi l'indicateur d’innovation
est peu élevé en France dans les secteurs de 'éducation et de la santé, deux grands services publics ou les
associations professionnelles sont puissantes. Dans le secteur de I'éducation, la dissociation traditionnelle du
cceur de métier (lenseignement) de l'organisation formelle et du cadre de 'action publique entrave I'innovation
(Dumont, Instance et Benavides, 2010).

Cette enquéte analyse également le secteur de 'éducation par niveau d’enseignement. Bien qu’il ne soit pas
possible de comparer la situation entre les pays, il apparait que 80 % des diplémés en poste dans I'enseignement
tertiaire estiment que leur organisation est trés innovante, contre 65 % des diplémés en poste dans
I'enseignement primaire et 63 % des diplémés en poste dans I'enseignement secondaire.

Dans les pays européens, I'élévation du niveau de formation enregistré au cours des derniéres décennies, en
particulier dans l'enseignement tertiaire, pourrait expliquer pourquoi ce segment est considéré comme plus
innovant que d’autres. En dépit de certains problémes de financement, l'enseignement tertiaire reste une
entreprise extrémement florissante, avec une demande en hausse dans le monde entier, car les étudiants et
leurs parents savent (ou croient) qu'un dipléme de I'enseignement tertiaire donne plus de chances dans la vie
et procure un meilleur rendement social et économique. Il n'est pas tenable 4 terme de reporter les coiits de
lenseignement tertiaire sur les étudiants et leurs parents par le biais de 'augmentation des frais de scolarité
et, ce faisant, d’accroitre l'endettement des étudiants. Cette approche ne menace vraisemblablement pas les
établissements plus sélectifs, mais elle pourrait accroitre I'avantage compétitif des prestataires a but lucratif, ce
qui les inciterait 4 recourir a un corps enseignant moins coliteux, a créer des cursus normalisés, & adopter des
méthodes d’enseignement a distance et a réduire les frais de fonctionnement, etc. (Kaufmann, 2012).

Meéthodologie

L'évaluation de I'innovation et de son caractére tangible dans le secteur public et, en particulier, dans le secteur
de I'éducation, en est a ses balbutiements. Measuring Innovation in Education publie pour la toute premiére fois
des indicateurs dérivés de bases de données internationales existantes dans le but de donner aux responsables
de la politique de I'éducation une estimation de l'ordre de grandeur de I'innovation et du changement dans
I'éducation.

Measuring Innovation in Education présente deux grandes approches pour mesurer 'innovation dans I'éducation :
l'adaptation des enquétes sur I'innovation au secteur public (dont 'éducation) et 'analyse des changements
organisationnels au travers des enquétes auprés des enseignants et des éléves. Cet indicateur est basé sur la
premiére approche. Celle-ci — qui consiste & demander aux diplémés d’évaluer le « degré » d’'innovation — est
certes subjective, mais elle permet de recueillir des informations sur le degré percu d’'innovation par secteur.

Lors des enquétes REFLEX (2005) et HEGESCO (2008), on a demandé aux diplomés de I'enseignement tertiaire,
cing ans apreés la fin de leurs études, de caractériser 'étendue de I'innovation dans leur organisation ou sur leur
lieu de travail dans le domaine des produits ou services, de la technologie, des outils ou des instruments et
des savoirs ou des méthodes. L'organisation est dite trés innovante si elle se situe au niveau 4 ou 5 de I'échelle
d’innovation, qui va de 1 (organisation trés peu innovante) a 5 (organisation extrémement innovante). Par
secteur de 'éducation, on entend l'enseignement primaire, secondaire et supérieur, ainsi que des activités non
spécifiées en rapport avec I'éducation.

Cette approche est complémentaire d’autres approches d’évaluation. En fait, évaluer I'innovation selon
plusieurs approches permettrait d’enrichir la base de connaissances et de mieux comprendre les vertus de
I'innovation dans le secteur de I'éducation. Measuring Innovation in Education suggére qu’élaborer une enquéte
internationale sur l'innovation dans l'éducation aurait plusieurs avantages, entre autres une meilleure
couverture des pays (sur une base comparable) et un plus large éventail de populations cibles, qui seraient
au nombre de trois : les chefs d’établissement, les enseignants et les éléves/étudiants (dans I'enseignement
primaire, secondaire et tertiaire). Une telle enquéte aiderait a identifier les principaux domaines d’innovation
— voire des innovations spécifiques — dans le secteur de 'éducation et permettrait d’éviter les ambiguités du
concept d’« innovation ».
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Définitions

Les diplémés a l'issue d’'une premiére formation sont les étudiants qui ont réussi pour la premiére fois une
formation d’un niveau d’enseignement donné durant la période de référence. En conséquence, si un étudiant a
obtenu plusieurs diplémes, il sera comptabilisé comme « diplémé » chaque année, mais n’interviendra qu'une seule
fois dans le calcul du taux d’'obtention d'un premier dipléme.

Les diplomés a I'issue d’une premiére formation tertiaire sont les étudiants qui ont obtenu pour la premiére fois
un dipléme de l'enseignement tertiaire, quelle que soit la formation suivie. Cette définition est celle retenue dans les
tableaux A3.1 (dans les colonnes 13 4 15) et A3.2.

Les diplomés a I'issue d’une premiére formation donnée dans l'enseignement tertiaire sont les étudiants qui ont
réussi pour la premiére fois la formation visée ; ces étudiants peuvent toutefois étre titulaires d’'un diplome délivré
a lissue d’'une autre formation. Les étudiants diplomés pour la premiére fois a l'issue d’'un master peuvent par
exemple avoir réussi une licence auparavant. Cette définition est celle retenue dans les tableaux A3.1 (dans les
colonnes 1a12), A3.4 et A3.5.

Les étudiants en mobilité internationale sont ceux qui ont quitté leur pays d’origine pour se rendre dans un autre
pays dans l'intention d’y suivre des études. Dans la majorité des pays, les étudiants en mobilité internationale sont
considérés comme des diplomés a l'issue d'une premiére formation, quel que soit leur parcours antérieur dans
d’autres pays. Dans les analyses décrites ici, c’est le nombre d’étudiants étrangers qui a été retenu comme indicateur
dans les pays dans l'incapacité de fournir les chiffres relatifs aux étudiants en mobilité internationale. Les étudiants
étrangers sont ceux qui ne sont pas ressortissants du pays dans lequel ils suivent leurs études (pour plus de détails,
voir 'annexe 3, www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Le taux net d’obtention d’un dipléme est I'estimation du pourcentage d’individus d’un groupe d’age qui réussiront
une formation tertiaire au cours de leur vie, sur la base des taux actuels d’obtention d’un dipléme.

Méthodologie

Les données se rapportent a 'année académique 2012/13 et proviennent de l'exercice UOE de collecte de données
statistiques sur 'éducation réalisé par 'TOCDE en 2014 (pour des détails, voir 'annexe 3, www.oecd.org/fr/education/
regards-sur-l-education-19991495.htm).
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Sauf mention contraire, les taux d'obtention d'un dipléme sont nets (et correspondent ala somme des taux d'obtention
d’'un dipléme par 4ge). Les taux nets d’'obtention d’'un dipléme dans l'enseignement tertiaire correspondent a la
probabilité quont les individus de réussir une formation tertiaire au cours de leur vie si les tendances actuelles se
maintiennent. Les pourcentages de diplomés par 4ge (données transversales) sont utilisés dans les analyses.

Les taux bruts d’'obtention d’un dipléme sont utilisés lorsque les données par dge ne sont pas disponibles. Les taux
bruts sont calculés sur la base de I'age typique d’'obtention d’un dipléme communiqué par les pays (voir 'annexe 1).
L'age typique d'obtention d’un dipléme a I'issue d’'un niveau d’enseignement donné correspond a I'dge qu’a la moitié
au moins des diplomés, selon la définition retenue dans Regards sur I'éducation. Le nombre de diplémés dont I'age
est inconnu est divisé par la population ayant 'dge typique d’'obtention de ce dipléme. Toutefois, dans de nombreux
pays, il est difficile de définir un 4ge typique d’obtention d’un diplome, car celui-ci est trés variable.

Note concernant les données d’Israél

Les données statistiques concernant Israél sont fournies par et sous la responsabilité des autorités israéliennes compétentes.
L'utilisation de ces données par 'OCDE est sans préjudice du statut des hauteurs du Golan, de Jérusalem-Est et des colonies
de peuplement israéliennes en Cisjordanie aux termes du droit international.
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Combien de jeunes termineront leurs études tertiaires et quel est leur profil ?— INDICATEURA3 ~ CHAPITRE A

Tableau A3.1. Taux d’obtention d’un premier diplome,
selon le niveau CITE de ’enseignement tertiaire (2013) 3

Somme des taux d’obtention d’un dipléme a chaque dge, selon le groupe démographique

Tertiaire de cycle court Licence ou niveau Master ou niveau Doctorat ou niveau Obtention
(2-3 ans) équivalent équivalent équivalent d’un premier dipléme
CITES CITE6 CITE7 CITE8 de I'enseignement tertiaire
Etudiants Etudiants Etudiants Etudiants Etudiants
en mobilité en mobilité en mobilité en mobilité en mobilité
internationale internationale internationale internationale internationale
non compris non compris non compris non compris non compris
Moins Moins Moins Moins Moins
de de de de de
Total | Total | 30 ans | Total | Total | 30 ans | Total | Total | 35ans | Total | Total | 35ans | Total | Total | 30 ans
(1) (2) [©)] (4) [©) [©) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
g Australie 28 26 12 61 43 34 18 8 5] 2.5 1.6 0.8 74 44 36
g Autriche 26 26 25 25 21 18 22 18 15 1.9 1.4 1.0 53 45 40
Belgique m m m 42 39 m 11 8 m 0.5 0.3 m m m m
Canada? 22 19 15 33 30 28 11 9 7 1.3 11 0.7 m m m
Chili 20 m m 31 m m 9 m m 0.2 m m 52 m m
République tchéque 0 0 0 41 38 31 27 24 21 1.6 1.4 1.0 46 42 34
Danemark 12 10 8 52 48 40 26 21 19 2.8 1.9 1.3 62 54 45
Estonie a a a m m m m m m 1.3 m m m m m
Finlande a a a 46 44 34 23 21 16 2.5 2.0 0.9 49 45 37
France m m m m m m m m m 1.7 m m m m m
Allemagne 0 0 0 27 27 19 16 15 14 2.7 2.3 1.9 36 35 26
Greéce a a a m m m m m m 0.9 m m m m m
Hongrie 7 7 7 22 21 13 15 14 12 0.7 0.7 0.5 m m m
Islande m m m m m m m m m m m m m m m
Irlande m m m m m m m m m 2.2 m m m m m
Israél m m m 42 40 30 19 18 11 1.5 1.4 0.6 m m m
Italie 0 m m 28 m m 20 m m 1.4 m m 34 m m
Japon 25 24 m 45 44 m 8 8 m 1.2 1.0 m 71 68 m
Corée m m m m m m m m m 1.6 m m m m m
Luxembourg 2 1 1 9 7 7 5 1 1 0.8 0.1 0.1 16 10 9
Mexique m m 22 m m 4 m m 0.3 m m m m m
Pays-Bas 1 1 0 41 37 B85 m m m 21 1.3 1.1 45 38 35
Nouvelle-Zélande 25 19 11 54 44 32 7 5 3 2.2 1.1 0.6 72 56 40
Norveége 4 4 3 37 36 30 17 15 12 1.9 1.3 0.6 45 44 36
Pologne 1 m m m m m m m m 0.6 m m m m m
Portugal a a a 36 36 30 20 19 16 1.7 1.5 0.7 43 42 36
République slovaque 1 1 1 42 41 22 40 38 31 2.5 2.3 1.8 45 43 m
Slovénie 8 8 5 37 36 31 21 20 18 3.6 3.5 24 58 58 49
Espagne 20 m m 18 18 15 22 21 19 1.5 m m 52 m m
Suéde 7 7 5] 26 25 18 20 15 12 2.7 1.9 1.0 41 B5 26
Suisse 2 2 2 46 43 33 17 13 11 3.2 1.6 1.2 48 45 34
Turquie1 19 19 16 27 27 23 3 3 3 0.7 0.7 0.5 47 47 40
Royaume-Uni 8 8 5 45 38 88 27 15 10 3.0 1.7 1.1 47 43 37
Etats-Unis 22 22 m 38 37 m 20 18 m 1.5 1.1 m 54 52 m
Moyenne OCDE 11 11 36 34 27 17 15 13 1.7 1.4 1.0 50 45 35
Moyenne UE21 7 6 5 34 32 26 21 18 15 1.8 1.6 11 45 41 34
Q Argentine m m m m m m m m m m m m m m m
§ Brésil m m m m m m m m m m m m m m m
£ Chine 19 19 m 17 17 m 2 2 m 0.2 0.2 m m m m
£ Colombie 13 m m 19 m m 9 m m 0.0 m m m m m
Inde m m m m m m m m m m m m m m m
Indonésie m m m 23 m m 1 m m 0.1 m m m m m
Lettonie 15 m m 42 m m 14 m m 11 m m 58 m m
Fédération de Russie 29 m m 6 m m 52 m m 1.4 m m m m m
Arabie saoudite 6 m m 22 m m 1 m m 0.1 m m m m m
Afrique du Sud! 6 m m 11 m m 1 m m 0.2 m m m m m
Moyenne G20 | 14 | 17 | m | 29 [ 3 | m | 13 | 10 | m [ 12]12] m | m | m | m

1. Année de référence : 2012.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les

notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink Si=P http://dx.doi.org/10.1787/888933284850
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CHAPITRE A

RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau A3.2. Profil d’un diplémé de 'enseignement tertiaire (premier dipléme) (2013)

Pourcentage de diplémés (premier dipléme)
selon le niveau d’enseignement
Pourcentage Pourcentage
Pourcentage de diplémés de diplomés Tertiaire
de diplomés de sexe | de moins de 30 ans en mobilité de cycle court Licence ou Master ou
féminin (age typique) internationale (2-3 ans) niveau équivalent niveau équivalent

(1) (2) [©)] (4) (5) (6)

a Australie 57 84 42 6 77 17
8 Autriche 57 85 14 47 29 24
Belgique m m m m m m
Canada m m m m m m
Chili 58 74 m 39 56 5
République tchéque 63 81 9 1 88 11
Danemark 58 84 14 18 75 7
Estonie m m m m m m
Finlande 57 81 8 a 89 11
France m m m m m m
Allemagne 51 87 4 0 76 24
Greéce m m m m m m
Hongrie m m m m m m
Islande m m m m m m
Irlande m m m m m m
Israél m m m m m a
Italie 59 86 m 2 80 18
Japon 51 m 4 34 63 2
Corée m m m m m m
Luxembourg 55 86 40 11 55 34
Mexique m m m m m m
Pays-Bas 57 92 15 1 91 8
Nouvelle-Zélande 58 75 22 31 67 3
Norvége 60 81 2 9 81 10
Pologne m m m m m m
Portugal 56) 82 2 a 85 15
République slovaque 64 82 5 2 93 5
Slovénie 61 81 1 15 58 27
Espagne 55 82 m B5) 31 34
Suéde 62 75 13 4 61 B85
Suisse 49 75 7 4 95 1
Turquie! 47 87 0 41 57 2
Royaume-Uni 56 87 9 18 80 2
Etats-Unis 58 m 3 42 58 a
Moyenne OCDE 57 82 11 18 69 14
Moyenne UE21 58 84 11 13 70 18

] Argentine m m m m m m
i Brésil m m m m m m
£ Chine m m m m m m
g Colombie m m m m m a
Inde m m m m m m
Indonésie m m m m m m
Lettonie 69 74 m 25 73 2
Fédération de Russie 59 m m 27 7 66
Arabie saoudite m m m m m m
Afrique du Sud m m m m m a
Moyenne G20 ‘ m m m m m m

1. Année de référence :

2012.

Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les

notes a I'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.

StatLink SisP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284866
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Tableau A3.3. Répartition de ’ensemble des diplomés de I’enseignement tertiaire,

Combien de jeunes termineront leurs études tertiaires et quel est leur profil ? - INDICATEUR A3

selon le domaine d’études (2013)

CHAPITRE A

Sciences Ingénierie,
sociales, industries de Santé
. commerce transformation et protection
Education Lettres et arts et droit Sciences et production Agriculture sociale Services

(1) (2) (3) (4) [©] (6) (7) (8)

W Australie 8 10 44 8 8 1 18 3
8 Autriche 1 11 33 9 19 2 7 9
Belgique 10 11 32 5 12 2 25 2
Canada’ 8 11 39 10 10 1 15 5
Chili 16 4 28 ) 14 2 22 ©
République tchéque 12 8 36 11 13 4 10 5
Danemark 7 12 35 8 12 1 21 3
Estonie 8 13 31 11 13 2 12 8
Finlande 6 13 25 7 21 2 20 6
France 8] 9 43 9 15 1 16 4
Allemagne 11 13 29 14 20 2 8 4
Greéce 10 12 31 12 18 5 8 3
Hongrie 14 9 43 6 11 2 8 8
Islande m m m m m m m m
Irlande 9 13 31 11 12 1 16 6
Israél m m m m m m m m
Italie 5 17 &5 8 16 2 16 B
Japon 8 15 29 8] 18 B 15 9
Corée 7 18 22 7 24 1 14 7
Luxembourg 24 8 48 10 6 0 4 0
Mexique 12 4 44 ) 22 2 9 1
Pays-Bas 12 9 40 6 1 19 5
Nouvelle-Zélande 12 14 33 12 1 15 5
Norvége 17 10 25 7 13 1 21 6
Pologne m m m m m m m m
Portugal 9 9 31 8 18 1 17 6
République slovaque 13 7 32 7 13 2 19 7
Slovénie 10 10 36 10 16 3 8 8
Espagne 14 9 28 9 16 1 15 8
Suéde 13 6 29 8 18 1 23 B
Suisse 10 9 37 8 14 2 13 8
Turquie® 10 8 47 9 12 3 6 5
Royaume-Uni 10 16 30 16 9 1 16 2
Etats-Unis 8 21 32 8 6 1 16 7
Moyenne OCDE 10 11 34 9 14 2 15 5
Moyenne UE21 10 11 34 9 14 2 14 5

§ Argentine m m m m m m m m
E Brésil m m m m m m m m
g Chine m m m m m m m m
g Colombie 8 3 53 4 17 2 7 4
Inde m m m m m m m m
Indonésie m m m m m m m m
Lettonie 7 8 40 6 12 1 18 7
Fédération de Russie 8 4 50 6 21 1 5 5
Arabie saoudite 8 28 26 18 9 0 7 2
Afrique du Sud? 20 5 47 11 2 7 0
Moyenne G20 m m m m m m m m

Remarque : les diplémés de 'enseignement tertiaire incluent les diplomés de I'enseignement tertiaire de cycle court et des niveaux licence, master, doctorat ou

équivalents.

1. Année de référence : 2012.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les

notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink SarsP™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284873
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CHAPITRE A

RESULTATS DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT ET IMPACT DE L’APPRENTISSAGE

Tableau A3.4. Pourcentage de diplomés de sexe féminin et de diplomés en mobilité internationale
(premiers dipléomes), selon le niveau CITE de ’enseignement tertiaire (2013)

Pourcentage de diplémés de sexe féminin

Pourcentage de diplomés en mobilité internationale

Tertiaire Licence ou Master ou Doctorat ou Tertiaire Licence ou Master ou Doctorat ou
de cycle court niveau niveau niveau de cycle court niveau niveau niveau
(2-3 ans) équivalent équivalent équivalent (2-3 ans) équivalent équivalent équivalent
‘g Australie 58 58 54 50 9 30 57 36
8 Autriche 54 60 55 44 1 14 18 29
Belgique m 60 56 42 m 6 26 46
Canada’ 56 60 56 46 13 9 17 16
Chili 61 54 55 45 m m m m
République tchéque 66 63 61 43 3 7 10 13
Danemark 48 60 56 45 16 8 18 31
Estonie a m m 60 a m m m
Finlande a 59 60 51 a 5 9 21
France m m m 44 m m m m
Allemagne 75 49 53 44 0 3 10 15
Greéce a m m 45 a m m m
Hongrie 69 61 61 46 0 3 4 7
Islande m m m m m m m m
Irlande m m m 49 m m m m
Israél m 59 60 52 m 3 3 3
Italie 24 59 60 52 m m m m
Japon 62 45 88 30 4 2 9 19
Corée m m m 34 m m m m
Luxembourg 59 56 51 39 46 21 71 81
Mexique 42 53 55 48 m m m m
Pays-Bas Bl 57 m 46 a 10 m 40
Nouvelle-Zélande 54 61 55 50 23 18 29 46
Norvége 24 64 58 48 0 2 11 30
Pologne 84 m m 5 m m m m
Portugal a 60 61 55 a 2 5 11
République slovaque 70 63 64 51 1 4 4 6
Slovénie 48 63 65 55 0 1 2 4
Espagne 52 58 56 50 m 1 5 m
Suéde 55 69 55 46 0 3 25 32
Suisse 59 49 49 44 a 7 23 51
Turquie® 45 49 48 45 0 1 2 3
Royaume-Uni 57 56 58 46 6 15 45 44
Etats-Unis 61 57 58 49 2 3 11 27
Moyenne OCDE 56 58 56 47 m 7 18 27
Moyenne UE21 58 60 58 48 7 18 27
‘Q Argentine m m m m m m m m
E Brésil m m m m m m m m
% Chine 52 50 49 37 0 0 1 2
& Colombie 51 58 57 40 m m m m
Inde m m m m m m m m
Indonésie m 51 48 41 m m m m
Lettonie 71 68 69 57 m m m m
Fédération de Russie 53 59 61 44 m m m m
Arabie saoudite 23 60 40 24 m m m m
Afrique du Sud? 62 60 47 42 m m m m
Moyenne G20 | 52 55 51 42 4 8 19 20

1. Année de référence : 2012.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les

notes 4 l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495.htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888933284886
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Combien de jeunes termineront leurs études tertiaires et quel est leur profil ? - INDICATEUR A3

CHAPITRE A

Tableau A3.5. Pourcentage de ’ensemble des étudiants et des étudiants en mobilité internationale

diplémés en sciences et en ingénierie, selon le niveau CITE de ’enseignement tertiaire (2013)

Pourcentage d'étudiants en mobilité internationale diplémés
Pourcentage d'étudiants diplémés en sciences et en ingénierie en sciences et en ingénierie
Ingénierie, industries Ingénierie, industries

Sciences de transformation et production Sciences de transformation et production

§| E| § §| E| § §| E| E §| E| E

259/ 85| 88| 23 254 35| 88| 28 %5 88| 28| 25 |p8q 28| 288 58

298 83| 8| 82 |E98| Y2 | 52| B2 |98 8= | 35| 2= |HOg Y= | ¥=z| B2

€80 S8 | 2F | 8% &8 5 | SF | AF |89 88 | SE | 8F S8 5F | 2F | A F

(1) (2) (3) (4) [©) (6) (7) (8) [©) [¢1V) (11) (12) ) (14) (15) (16)
g Australie 5 9 7 24 9 7 9 15 7 9 10 27 11 9 10 22
8 Autriche 4 12 10 28 31 14 12 20 0 11 8 34 30 11 10 20
Belgique 0 4 7 21 0 11 14 26 m 2 10 22 m 8 13 30
Canada? 5 13 10 37 13 8 9 19 6 13 10 37 16 11 21
Chili 4 5 3 40 15 17 5 19 B 6 7 42 16 18 8 33
République tchéque 0 10 10 29 0 12 15 19 0 15 13 37 0 10 11 20
Danemark 6 6 13 18 23 10 10 26 7 8 13 19 19 24 15 42
Estonie a 10 12 35 a 11 18 16 a 1 14 25 a 0 17 33
Finlande a 5 9 18 a 22 18 24 a 4 15 23 a 29 &5 34
France 3 12 10 48 22 8 17 13 m m m m m m m m
Allemagne 0 11 17 33 31 24 15 11 a 12 13 46 a 28 25 15
Gréce a 11 17 21 a 19 15 18 a m m m a m m m
Hongrie © 5 6 28 3 12 12 © & 6 & 85} 13 9 4 8
Islande m m m m m m m m m m m m m m m m
Irlande 12 11 9 31 20 12 4 13 m m m m m m m m
Israél m 8 7 43 m 13 5 9 m 8 8 41 m 11 4 18
Italie 10 8 7 26 69 15 18 20 m m m m m m m m
Japon 0 4 10 15 15 17 33 23 m m m m m m m m
Corée 2 10 6 13 28 23 17 26 1 4 5 25 37 12 16 30
Luxembourg 1 6 12 39 10 7 4 14 0 5 15 44 0 2 4 13
Mexique 1 6 4 15 52 22 7 13 m m m m m m m m
Pays-Bas 2 6 6 15 6 8 8 19 a B 9 m a 5 11 m
Nouvelle-Zélande 12 12 13 33 6 6 15 14 15 16 16 37 6 7 19 17
Norvége 3 5 10 32 55 8 14 10 0 6 18 52 50 5 19 20
Pologne 0 7 6 m 0 11 12 m a 44 | x(10) m a 64 | x(14) m
Portugal a 6 8 22 a 18 18 21 a 6 8 26 a 21 16 20
République slovaque 2 8 7 16 3 13 13 25 0 2 2 7 0 9 3 15
Slovénie 6 10 8 22 24 15 15 18 0 10 8 41 17 16 14 18
Espagne 7 7 10 36 19 20 12 9 m 5 7 m m 9 9 m
Suéde 9 6 8 24 28 10 24 27 14 12 20 32 21 15 37 38
Suisse 1 6 10 30 2 16 12 13 a 10 12 37 a 17 14 18
Turquie® 7 9 10 13 19 8 9 7 2 10 12 16 9 16 17 5
Royaume-Uni 12 20 11 33 8 9 10 14 9 14 11 29 10 15 13 19
Etats-Unis 5 11 6 26 7 6 6 15 6 13 18 B85} 4 12 21 31
Moyenne OCDE 5 8 9 27 19 13 13 17 4 8 11 32 15 12 14 23
Moyenne UE21 5 9 10 27 19 13 13 18 4 7 10 30 12 13 15 23

Q Argentine m m m m m m m m m m m m m m m m
E Brésil 2 6 m m 0 8 m m 0 6 m m 0 14 m m
% Chine m m m m m m m m m m m m m m m m
& Colombie 8 2 2 24 18 22 6 23 m m m m m m m m
Inde m m m m m m m m m m m m m m m m
Indonésie m m m m m m m m m m m m m m m m
Lettonie 4 5 9 22 9 12 14 18 0 2 2 0 14 3 4 0
Fédération de Russie 6 10 5 25 32 14 17 16 m m m m m m m m
Arabie saoudite 21 18 6 6 26 5 2 4 m m m m m m m m
Afrique du Sud! 10 11 13 30 9 7 11 8 m m m m m m m m
Moyenne G20 ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m ‘ m m m m m ‘ m ‘ m ‘ m

1. Année de référence : 2012.
Sources : OCDE. Afrique du Sud, Arabie saoudite, Argentine, Chine, Colombie, Inde et Indonésie : Institut de statistique de 'UNESCO. Lettonie : Eurostat. Voir les
notes a l'annexe 3 (www.oecd.org/fr/education/regards-sur-l-education-19991495 .htm).

Les symboles représentant les données manquantes et les abréviations figurent dans le Guide du lecteur.
StatLink Si=P™ http://dx.doi.org/10.1787/888